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1. NEVELESI PROGRAM

1.1. A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

1.1.1. Alapelvek

Iskolank nevel6-oktatd munkdjanak alapja és kdzéppontja a krisztusi tanitas legfobb alapelve
az igazsag, a hlség és a szeretet. Munkankat a demokracia értékei, az eurdpai keresztény-
humanista értékrend és a nemzeti értékek hatjak at.

Az iskolan beliili és kiviili kapcsolatok kialakitasat az emberi méltosag és az egyetemes emberi
jogok tiszteletben tartasa, a kiilonb6z6 kultarak iranti nyitottsag és tolerancia jellemzi.
Biztositja a tanuldk azon jogat, hogy képességeiknek, érdeklddésiiknek, adottsdgaiknak
megfeleld nevelésben és oktatasban részesiiljenek.

Nevel6-oktatd munkank koézéppontjdban a kompetencia alapu oktatas all: olyan ismeretek,
készségek, képességek, attitidok fejlesztése, amely megszilarditja az egész életen at tartd
tanulashoz sziikséges képességeket, és biztositja a sikeres munkaerd-piaci alkalmazkodashoz
nélkiilozhetetlen tudas kialakulasat.

1.1.2. Altalanos célok

Az iskolaban foly6 nevelés-oktatas célja az,
e hogya tanitas valjék a hit lizenetévé: az intézmény céljainak megvalosuldsa nem pusztan
a kivalasztott tananyagtol, programoktol fligg, hanem f6ként az intézményben
munkalkodo6 személyektodl,

e amiiveltség és a hit szintézise a neveld személyiségében rejld szintézis altal sziilethet
meg: a hit és az élet 0sszhangjabolbefogadd és neveld személyiségformalo kozosseggeé
valjon a gazdasagi értelemben szegény, de gyerekeikrol lelki értelemben is gondoskodni
akard csaladokbol érkez6 didkok szamara éppugy, mint azoknak, akik tényleges csaladi
hattér nélkiil csonka csaladokbol, vagy neveldotthonokbdl érkeznek az intézménybe
kozvetitse az egyetemes és nemzeti kulttra alapértékeit,
kiterjessze €s elmélyitse a tanulok altalanos muveltségét, hitét
kialakitsa az ¢élethosszig tartd tanulas igényét és az erre valo készséget,

a kitart6 és fegyelmezett munka képességét,

erdsitse a tanulok onallosagat, ontevékenységét, kreativitasat, fejlessze a didkokban az

onmagukért és kornyezetiikért érzett feleldsséget,

neveljen masok elfogadasara, az ijra val6 nyitottsagra, rugalmasségra,

o készitse fel a tanulot a tdrsadalomba valo sikeres beilleszkedésre, segitse Oket egy
értékeket és javakat teremto €lethez,

o fejlessze a NAT altal deklaralt kulcskompetencidkat.



1.1.3. Altalanos feladatok

Az iskolaban folyo nevel6-oktatdo munka feladata, hogy

elOsegitse a személyes meggy6zddés, keresztény vilagszemlélet és vilagkép kialakitasat
¢s érzelmi-szellemi megerdsitését

személyre és konkrét kozosségekre szabott feladatok alapjansegitse el az egyéni
¢letélmények szerzését, az egyéni képességek kibontakozasat

a hitélet erdsitését szolgaldé programokban, az 6rai munkéban és a tanéran kiviili
tevékenységbenolyan l1égkort alakitson ki, amely segiti a tanul6t abban, hogy mind
¢rettebben ¢lje a hitét, amely keresztény felelésségvallalasra inditja — ,,mikdzben
kimuveli az értelmi képességeket, kifejleszti a helyes itéletalkotast;

bevezet az el6z0 nemzedékek altal megteremtett kulturalis 6rokségbe: erdsiti az értékek
iranti fogékonysagot;

elkészit az életpalyara; noveli a kdlesonds megértéshez sziikséges érzéket azzal, hogy
a kiilonbozo természetli és szarmazast novendékek kozott barati kozosséget alakit ki”
az iskola munkajaban a nevelés-oktatds eszkozei kozott kiemelkedd hangsulyt kap a
hittan tanitésa: ,,...ez az oktatas alapvetden kiilonbozik a tobbi tantargy oktatasatol, mert
nemcsak az a célja, hogy az értelmet elvezesse a vallasi igazsdgokhoz, hanem hogy az
egész embert Krisztus tanitvanyava tegye.”

kialakitsa a miiveltség megszerzésének kivanalmat, az ¢lethosszig tart6 tanulas igényét,
neveljen az élet tiszteletére, a természeti kornyezet védelmére, az egészséges életmod
értékeinek elfogadasara,

fejlessze a kommunikécios és tanulasi képességeket, neveljen az anyanyelv igényes
hasznalatara,

tegye képessé a tanulokat az informaciok kozti eligazodasra,

0sztondzze a tanuldkat a megszerzett ismeretekre €piild véleményalkotasra és az ezeken
alapul6 dontésekre,

fejlessze a konfliktuskezeléshez sziikséges személyiségjegyeket (onismeret, onbizalom,
alkalmazkodo képesség, a siker €s a kudarc tlirése, a kulturalt vitakészseg),

fejlessze a logikus gondolkodas és problémamegoldas képességét, olyan légkort,
kornyezetet alakitson ki, amely egymas kdlcsonds tiszteletére nevel.

1.1.4. Az intézmény iskolatipusok szerinti céljai, feladatai

A technikumi nevel6-oktaté munka célja, hogy

a tanulok tdmogatast kapjanak a képességek, kompetencidk megalapozasahoz,
kibontakoztatasdhoz ¢s megerdsitéséhez,

felkészitse a tanulokat a sikeres érettségi vizsgara, a szakképzésbe valo
bekapcsolddasra, felséfoku tovabbtanulésra,

a tanulok értékeket, készségeket és €letszerti tudast sajatitsanak el, €s képessé valjanak
ezek alkalmazasara;

valjanak alkalmassa Onallo, felelés dontéseken alapuld munkéra, a munkaerdpiac
elvarasainak teljesitésére,

késziiljenek fel a folyamatos szakmai megujulasra, az egész €leten at tarto tanulasra, a
valtoz6 koriilményekhez valé alkalmazkodasra.



A technikumi neveld-oktaté munka feladata, hogy

felkeltse az érdeklodést a valasztott szakteriilet irant,

tegye képessé a tanuldkat a gyakorlati életben felmeriilé kérdések megvalaszolasara,

fejlessze a didkok kezdeményezd, vallalkoz6 készségét,

a tanulas tanitasa,

a szovegértési-szovegalkotasi, matematikai, illetve digitalis kompetencia fejlesztése,

a tanulokat a valasztott szakma elsajatitdsahoz sziikséges miiveltségi alapokhoz juttassa,

e a tanulok tamogatast kapjanak a képességek, kompetenciadk megalapozasahoz,
kibontakoztatasdhoz ¢s megerdsitéséhez,

e a tanulok értékeket, készségeket és €letszerli tudast sajatitanak el, és képessé valnak
ezek alkalmazasara,

o készitse fel a tanulokat a szakmai vizsgara, a munkaba allasra, az egész életen at tartd
tanulasra,

o kialakitsa a munkatarsakkal valo egyiittmiikodés képességét.

A szakképzo iskolai neveld-oktaté munka feladata, hogy

e atanulok adottsagainak figyelembevételével hatarozza meg a kovetelményeket,

e hatékony és motivalo tanuldsi mddszerek alkalmazasaval novelje a didkok tanulési
aktivitasat, segitse sikerélményhez jutasukat,

e cgyénre szabott gyakorlati feladatokkal biztositsa a szakma megszerettetéséhez
sziikséges munkasikert,

e atanulas tanitasa,

e aszOvegértési-szovegalkotasi, matematikai, illetve digitalis kompetencia fejlesztése,

1.1.5. Eszkozok és eljarasok

Neveld-oktatd munkank soran a kitizott célok elérése érdekében elényben kell részesiteni
azokat a modszereket, amelyek fokozzdk a tanulok tanorai tevékenységét (tanuld centrikus
oktatas), ¢és melyek alkalmazkodnak a tanuldk eltér6 képességeihez, valtozo
eldkeépzettségiikhoz (differencialt oktatas). A modszertani megujuléds érdekében pedagdgusaink
folyamatosan részt vesznek olyan tovabbképzéseken, melyeken a korszerii, inkluziv
pedagogiat, a differencidlt moddszertant €és a kulcskompetencidkat fejlesztd oktatast
megismerhetik, illetve tovabbfejleszthetik.

Az alabbiakban felsorolt modszerek aktivizald hatasa és hatékonyséaga a felsorolas sorrendjében
novekszik, az alkalmazott modszer megvalasztdsdban ezt a tényt pedagdgusaink figyelembe
veszik, alkalmazéasuk a mindenkori szakmai autondmia részét képezi.

1.1.5.1. Alapmédszerek

e tanari magyardzat (frontalis tanitas): beszélgetés, kérdve kifejtés, eldadas, eldadas
demonstracidval, illusztracioval

e munkaltatas (egyéni, de nem 6nall6 tanulas): feladatmegoldas, varidcids modszer, hazi
feladat (azonos)

¢ individualizalas (egyéni és 6nallo tanulds): egyénre szabott feladatok, feladatrendszerrel
segitett tanitds-tanulds, ugyanarrol a témarol kiilonb6zé nehézségli és bonyolultsagu
feladatok megfogalmazésa a kiilonb6z6 képességli egyének vagy csoportok szamara



e cgylttmikodésen alapulo tanulasi modszerek: kooperativ tanulas, projekttanulas paros
munka.

1.1.5.2. Motivaléo modszerek

e csoportmunka (a csoportokat kiillonbdzo témaji és nehézségl feladatok elé allitjuk)

e jaték (szerepjaték, szimulécio, verseny)

e Vvita

o kutatd-felfedezd mddszer (foként a természettudomanyokban)

e projekt modszer (a tanulok érdeklédésének megfeleld tanuldsi célok és tartalmak
megfogalmazésa)

1.1.5.3. Stratégiak (komplex modszerek)

programozott oktatas

szamitogéppel segitett tanitas-tanulas
oktatdcsomag

mesterfoku tanitas-tanulas

1.2. A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos
pedagdgiai feladatok

1.2.1. A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

A személyiségfejlesztés alapja a szeretet parancs harmas egysége: szeretni Istent, szeretni
embertarsaimat, mint sajat magamat. Akiben ezek a tulajdonsagok megerdsddnek, fogékony
lesz a szentre, az igazra, a jora €s a szépre.

Az emberi személyiség kialakuldsa a gyermekkortol kezdve a kamaszkoron at az ifjukorig
hosszu folyamat. Minden korszaknak megvan a maga jellemzdje, mind érdeklédésben, mind
emberi példakban, mind olyan értékekben, amelyekre érzékenyek. A nevel6hoz valo viszony is
sokat alakul, a kezdeti feltétlen elfogadastol a tagadason at az egyenrangt barati kapcsolatig.

Modern pedagogiai felfogds szerint a személyiségfejlesztés értékkozvetités, amelynek
eredményeként a tanulok motivumai, szokasai, életmodja az értékekkel vald azonosulds révén
belsé hajtoerdve, sziikségletté valik.

Célunk: a tanulok személyiségének széleskori fejlesztése a kiilonféle iskolai és iskolan kiviili
tevékenységek megszervezésével.

A NAT fejlesztési teriiletei - nevelési célok

erkolcsi nevelés

nemzeti Ontudat, hazafias nevelés
allampolgarsagra, demokraciara nevelés
az Onismereti és tarsas kulttra fejlesztése
a csaladi életre nevelés



a testi és lelki egészségre nevelés
felelosségvallalas masokért, onkéntesség
fenntarthatosag, kornyezettudatossag
palyaorientacio

e gazdasagi és pénziigyi nevelés
o médiatudatossagra nevelés
e tanulas tanitasa

Feladataink:

az alapveto erkolcsi értékek megismertetése, tudatositasa és meggy6zddéssé alakitasa,
a kozosségre és onmagukra iranyuld helyes cselekvésre és aktivitasra késztetd érzelmek
kialakitasa a tanulokban,

a helyi tantervben leirt egységes alapvet6 tartalmak atadasa, elsajatittatasa, valamint az
ezekre épiil6 differencialés,

a szines, sokoldalu iskolai €let, hitélet, tanulds, szabadidds elfoglaltsagok biztositasa,
megfeleld szocidlis mintdk, attitidok, készségek ¢és ismeretek elsajatitasanak
eldsegitése, csaladi életre nevelés, parkapcsolatok érzelmi hatterének fontossaga,
¢lményszerli, pozitiv mintdk bemutatdsa szentek életének, torténelmi személyiségek,
irodalmi hdsok magatartasi mintdin keresztiil,

az értelmi képességek fejlesztése, az 6nallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek
kialakitasa; az ismeretelsajatitasi folyamatban batrabban ¢épitiink tanitvanyaink
aktivitdsara (6nalld6 gyljtémunka, kiseldadds, megfigyelés, kisérlet, keresés a
konyvtarban és az Interneten),

versenyszellem kialakitasa és fokozasa,

az oOnkifejezés gazdag tarhdzanak bemutatasa, gyakoroltatdsa, kommunikacios
készségek fejlesztése,

olyan iskolai 1égkor kialakitasa, amely az egyének €s csoportok kdlcsonds megértését,
egylittérzését segiti eld,

olyan magatartdsi szabalyok kialakitdsa ¢s milkodtetése, amelyek atlathatok,
mindenkitdl egyértelmiien és kovetkezetesen elvarhatok,

olyan érzelmi légkor kialakitdsa és fenntartdsa az osztalyokban, a tantestiiletben,
amelyben a pedagogusok ¢és a tanulok is biztonsagban, jol érzik magukat,

olyan szituaciok, helyzetek, eldadéasok, beszélgetések szervezése, mely soran a tanulok
onismerete fejlodik, felismerhetik adottsagaikat, hajlamukat, ratermettségiiket,

a kitartas, a szorgalom, a céltudatossag ¢s az elkotelezettség kialakitasa,

a munka fontossaganak tudatositasa,

tandrai és tandran kiviili lehetdségek felkutatisa a didkok alkotd tevékenységének
eldsegitése érdekében,

a tanulok testi képességeinek fejlesztése, a testmozgés iranti igény felkeltése,
sportolasi lehetéségek optimalis kihasznalasa,

tudatositani a didkokban, hogy a szenvedélybetegségek kialakulasa megelézhetd;
felismerhetdségi jegyek tanitdsa; hangstlyozni, hogy gydgyitasi mod is 1étezik,
kornyezettudatos ¢életmdd szokdssa valasanak kezdd 1€péseit segiteni a megfeleld
ismeretek atadasaval, személyes példamutatéssal.

Kialakitand o6 személyiségjegyek

a helyes onértékelés



e az ¢értekek felismerése, megbecsiilése €s a kiallas mellettiik
e jozan, megfontolt itél6- és dontési képesség

e masok felé vald nyitottsag, befogadoképesség

szelidség, alazat, tiirelem

alapossag, mértékletesség

a blinbanatra vald készség

felelésség magunk, masok és a teremtett vilag irant

Elvarasaink diakjainktol

e részvétel az iskola felekezetének €s sajat valldsuknak megfeleld egyhazi programokban
tiszteletteljes, szép beszéd, szolgalatkész viselkedés tanarral, tarsakkal egyarant
mindenki testi, lelki egészségének megdrzése, biztositasa

alapos, rendszeres legjobb tudasuk és képességeik szerint végzett pontos munka
torekvés onmaguk megismerésére, ami segiti a késobbi hivatas iranti elkotelezettség
kialakulasat

a rajuk bizott feladatok lelkiismeretes elvégzése

e ahazirend felelds betartasa

e ¢pitett kdrnyezetiink megovasa és tovabbi gazdagitasa

1.2.2. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

,»Az iskola épp azzal valik katolikussd, hogy — bar mas-mas fokon — az iskolai k6z6sség minden
tagja osztozik a keresztény vilaglatasban, s ezt ki is jelentik. fgy ebben az iskolaban az
evangéliumi elvek valnak nevelési eszménnyé, belsd 0sztonzove és egytttal végso célld.” XX
»A katolikus iskola magat kevésnek ismeri sajat neveldi feladatanak megvaldsitasara, ezért
tudataban van annak, hogy az 6t alkotd kozosségnek folytonosan taplalkoznia kell azokbdl a
forrasokbdl, amelyekbdl 1étezésének jogcime ered.”XX
A tanuloi személyiség fejlesztésére irdnyuld neveld és oktato munka egyrészt a neveldk és a
tanulok kozvetlen, személyes kapcsolata révén valosul meg, masrészt kozvetett modon, a
tanuloi kozosség rahatasan keresztiil érvényesiil. A tanulok kozosségben torténd nevelésének
megszervezése, iranyitdsa a neveld-oktatdé munkéank alapvetd feladata. A kozosségfejlesztés
hozzédjarul didkjaink egyéni képességének, tehetségének kibontakoztatisahoz, tanuldsi €s
tovabbtanulasi esélyének noveléséhez. Didkjainknak azonban nem magukra hagyott
egyéniségként, hanem a kozosség aktiv és alkotd részeiként kell kiteljesednilik gimnaziumi
éveik alatt.

A kozosség részeként az egyénnek (didknak és tanarnak egyarant) az aldbbi nélkiilézhetetlen
jellemzokkel kell rendelkeznie:

joakarat, bizalom, dszinteség,

a kiilonboz0ség tisztelete,

azonosulasi képesség, rugalmassag,

tiirelem és mértékletesség a teljesitmény értékelésében,[]

a munka tudatos szervezése, fegyelmezett, kotelességtudo, szorgalmas elvégzése a

képességek legkedvezdbb érvényesiilése szerint,

e a masik ember irant érzett megértés, segitOkészség, szolidaritds, kozvetlenség,
figyelmesség, udvariassag,

e azismereteket konkrét helyzetben alkotd modon alkalmazé tudds, intelligencia és annak

tisztelete, kovetendd példaként, tekintélyként kezelése,
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o az életértékek (testi-, lelki-, szellemi egészség, életorom, vidamsag) fontossaga,
gyakorlati apolésa, (¢letvitel, életmdd, sport, kirandulas) tudatositasa a tarsadalmi
onmegvalosulés folyamataban 6nbizalmat, sikerélményeket add voltuk miatt,

e a mindennapi ¢élet kulturdlis értékrendjének kovetkezetes (szokassa emelendd)
gyakorlata (izlés, beszédmod fejlesztése, a kommunikacio szabalyainak betartasa, a
tisztesség, a becsiilet erkodlcsi értékeinek megismerése és a gyakorlati érvényesitése),

e akiilso kornyezet értékeinek attételesen személyiséget formalod szerepe érvényesiiljon a
sziikebb kornyezet esztétikus belso fejlesztésében.

1.2.2.1. A tanuléi kozosségek fejlesztésével kapcsolatos feladataink

A tanuloi személyiségfejlesztés legfontosabb szintere a hosszabb tanitdsi — tanulasi folyamatba
illeszkedd tanitasi 6ra. Az iskola neveldi a tanitasi-tanuldsi folyamat megszervezése soran
kiemelten fontosnak tartjuk a tanulék motivalasat, a tanul6i aktivitas biztositasat és a
differencialast.

Feladat: az iskolai ¢élet egyes teriileteihez (tanérakhoz, tandran kiviili tevékenységekhez)
kapcsolodo tanuldi kozosségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszeri neveldi
fejlesztése

A tanulok életkori figyelembevétele a tanulokozosségek fejlesztésében.

Feladat: a tanuloi kozosségek iranyitasanal a neveléknek alkalmazkodniuk kell az életkorral
valtozd kozosségi magatartdshoz: a gyermek heteroném (a felndttek elvarasainak megfelelni
akar0) 4talakulasatoél az autondm (Onmagat értékelni és irdnyitani képes) személyiséggé
valasaig.

Az onkormanyzas képességének kialakitasa.

Feladat: a tanuloi kozosségek fejlesztése soran ki kell alakitani a kozosségekben, hogy neveldi
segitséggel kozosen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél eléréséért dsszehangolt mdodon
tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

A tanuloi kozosségek tevékenységének megszervezése.

Feladat: A tanuldi kozosségeket iranyitd pedagogusoknak a kozosségek tevékenységét
tudatosan tervezni és folyamatosan szervezni kell, hiszen a tanuloi kozosség altal torténd
kozvetett nevelés csak akkor érvényesiilhet, ha a tanulok a kozosség altal szervezett
tevékenységekbe bekapcsoldodnak, azokban aktivan részt vesznek, €és ott a kozdsségi
egylittéléshez szlikséges magatartashoz €s viselkedési formakhoz tapasztalatokat gytijthetnek.

A kozosség egyéni arculatanak, hagyomanyainak kialakitasa.
Feladat: a tanuloi kozosségre jellemz6, az Osszetartozast erdsitd erkolesi, viselkedési normak,
formai keretek és tevékenységek rendszeressé valasanak kialakitasa, apolasa.

1.2.2.2. A tanitasi 6ran megvaldsithaté kozosségfejleszté feladatok

A tanul6i személyiségfejlesztés legfontosabb szintere a hosszabb tanitasi — tanulasi folyamatba
illeszkedd tanitasi 6ra. Az iskola neveldi a tanitasi-tanuldsi folyamat megszervezése soran
kiemelten fontosnak tartjuk a tanulok motivalasat, a tanuléi aktivitas biztositasat és a
differencialast.
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A motivalas célja, hogy tanuloinkban felébressziik azokat az inditékokat, amelyek a fiatalokat
tanuldsra 0sztonzik, és ezt a tanuldsi kedvet a tanulds végéig fenn is tartsuk. A tanitasi 6rak
tervezésénél és szervezésénél minden esetben eldtérbe helyezziik azokat a modszereket és
szervezeti formdkat, amelyet a tanulok tevékenykedtetését, vagyis allandd aktivitasat
biztositjak.

Az iskolai tanulési folyamat sordn kiemelten fontos feladat a differencialas, vagyis az, hogy a
pedagogusok neveld-oktatdé munkdja a lehetdségekhez mérten a legnagyobb mértékben
igazodjon a tanuldk egyéni fejlettségéhez, képességeihez és az egyes tantargyakbol nyujtott
teljesitményéhez.

E feladatok megoldasat a tanitdsi 6érdkon az alabbi tanitdsi modszerek és szervezeti formak
segitik:

e A neveldok az egyes szaktargyak tanitdsi ordin elOnyben részesitik az egyéni
képességekhez igazodd munkaformakat, igy — elsdsorban a gyakorlasnal, ismétlésnél —
a tanulok 6nallo és csoportos munkdjara tdmaszkodnak.

e A szocialisan hatranyos helyzetii, beilleszkedési, magatartési, tanulmanyi problémakkal
kiizd6 tanulok részére egyéni segitséget nyujtunk. Figyelembe vessziik a Tanulési
Képességet Vizsgalo Szakértdi és Rehabilitacios Bizottsag ajanlasat, fejlesztd
foglalkozasokat szerveziink.

1.2.2.3. Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszt6 feladatai:

Az iskolai hagyomdnyok a didksdg mindennapi ¢letének sarokkdvei, melyek révén
intézményiink tényleges didkpolgarava valnak, és igy alakul ki kotédésiik az iskoldhoz. A
hagyomanyok &polasa, tisztelete, ujabb eseményekkel vald gyarapitasa egyrészt iskolank
hirnevét gyarapitja, masrészt azt bizonyitja, hogy didkjaink igénylik ezen események
megrendezését, esetleges atalakitasat, bovitését.

Hagyomanyorzo tevékenységek

e Megemlékezések (oktober 6., a kommunizmus aldozatainak emléknapja, a Holocaust
emléknapja)

e Iskolai iinnepségek (oktober 23., marcius 15., szalagavato, ballagas)

e Egyéb rendezvények (pl. szecskaavato, didknapok, stb.)

e Lelki gyakorlatok, zarandoklatok

A Kolping szellemiség erdsitése €s jelentoségének megértetése magyarorszagi és kiilfoldi
Kolping iskolakkal valé kapcsolattartas.

Az iskolai kozosségalkotast szolgalja iskolazaszlonk, valamint iskolajelvényiink, amely
Osszetartozasunkat szimbolizalja.

1.2.2.4. A diak-onkormanyzati munka k6zosségfejlesztési feladatai:

A tanulok és a tanulokozosségek érdekeinek képviseletére, a tanulok tandran kiviili, szabadidds
tevékenységének  segitésére az  intézményben  didkonkormanyzat mikodik. A
didkonkormanyzatok munkajat megvalasztott kiildottekbdl allo diak onkormanyzati vezetdség
irdnyitja. A diakonkormanyzat tevékenységét az intézmény igazgatoja altal megbizott neveld
segiti.
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A diakonkormanyzat kozosségfejleszté feladatai, miikodési alapelvei:
o Koz0s értékeken €s érdekeken alapuld kozos és konkrét célok kijeldlése, amellyel nem
sérti az egyéni érdekeket.
o A meglévd kozosségi munkak kozosségfejlesztd és kozosségépitd tevékenységek
fejlesztése.
o A kozosség iranti feleldsségtudat kialakitasa, fejlesztése.

1.2.2.5. A szabadidds tevékenység kozosségfejleszto feladatai

A szabadidé hasznos és kulturdlt eltdltésére kivanja a neveldtestiilet a tanuldkat azzal
felkésziteni, hogy a felmeriil6 igényekhez és a sziilok anyagi helyzetéhez igazodva kiilonféle
szabadidds programokat szervez (pl. zardndoklatok, tardk, kirdnduldsok, taborok, szinhédz- és
muzeumlatogatasok, klubdélutanok, tdncos rendezvények stb.) A szabadidés rendezvényeken
vald részvétel onkéntes, a felmeriild koltségeket a sziiloknek kell fedezniiik. Az iskola a
koltségvetésébdl erre a célra fordithato keret erejéig tamogatast nyujt.

1.2.2.6. Kozosségi szolgalat

A nemzeti koznevelésrol szo16 2011. évi CXC. torvény 6. § (4) bekezdése alapjan az érettségi
bizonyitvany kiadasanak feltétele 50 ora kdzosségi szolgalat teljesitése (2016. januar 1-e utan
megkezdett vizsga esetén). Ennek igazolasa mellézhetd felnéttoktatas esetében, illetve ha a
sajatos nevelési igényii tanulo szakértdi javaslatdban ezt a bizottsag javasolja.

A kozosségi szolgalat megszervezésével kapcsolatos feladatokat a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet 133. §-a szabalyozza.

A technikum 9-11. évfolyamon szervezziik meg a kozosségi szolgalatot, mely 9. évfolyamon 5
ora felkészitd foglalkozéssal kezdiink, majd a 11. évfolyamon 5 ora feldolgozoé foglalkozassal
zarjuk a program teljesitését. A tanulok €s a sziilok az iskola altal felkinalt lehetdségekbdl
valaszthatnak; illetve javaslatot is tehetnek az intézményegység vezetdjének arra vonatkozoan,
hogy milyen tovabbi szervezetekkel kosson az iskola egylittmiikodési megéllapodast a
kozosségi szolgalat elvégzése érdekében.

Amennyiben egy tanuld — pl. hianyzasai miatt — nem tudja teljesiteni az 50 6rat a 11. évfolyam
végére, akkor a hidnyz6 ordkat a 12. évfolyam soran pétolhatja.

Az egyiittmikodeési megallapodasok megkotéséért az intézményegység vezetdje, az elvégzett
feladatok dokumentélasaért az osztalyfonok felelds.

A dokumentalés soran az Oktataskutato és Fejlesztd Intézet altal kiadott Modszertani segédletet
tekintjiik irdnyadonak.

1.3. Az oktatdk feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az
osztalyfénok feladatai

1.3.1. Az oktatok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatarozzuk meg.

Az intézményben dolgoz6 oktatok felelosséggel ¢és Onélléan, a tanuldk tuddsanak,
képességeinek ¢és személyiségének fejlesztése érdekében végzik szakmai munkdjukat a
munkakori leirdsban foglaltak keretein beliil az iskolai tantargyfelosztason meghatarozott
munkarend alapjan.
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Az oktatd lapvetd feladata a tanulo, illetve a képzésben részt vevo személy szakmai oktatasa,
illetve szakmai képzése, a képzési és kimeneti kovetelményekben €s a programkdvetelményben
meghatarozott torzsanyag atadasa, elsajatitdsanak ellendrzése, sajatos nevelési igényi tanulo,
illetve képzésben részt vevo kiskorti személy esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak
figyelembevételével.

Feladataik tovabba:

a tanitasi orakra valo felkésziilés,

a tanulok dolgozatainak javitasa,

a tanulok munkdjanak rendszeres értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentaldsa, az elmarado €s a helyettesitett 6rak vezetése,
érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztadlyozo vizsgak lebonyolitasa,

kisérletek Osszeallitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek dsszeallitasa €s értékelése,
a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

feliigyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfonoki, munkakozosség-vezetdi, didkonkormanyzatot segitd feladatok ellatésa,
az ifjusdgvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

szlloi értekezletek, fogaddordk megtartasa,

részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feliigyelete 6rakdzi sziinetekben és ebédeléskor,

tanulmanyi kirandulédsok, iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai iinnepségeken ¢€s iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgato altal elrendelt szakmai jellegli munkavégzés,
iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalataban vald kozremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

osztalytermek rendben tartisa és dekoracidjanak kialakitasa.

A tanulok, illetve a képzésben részt vevd személyek fejlodését figyelemmel kisérje és
eldsegitse,

A tanulokat, a kiskort tanuld torvényes képviseldjét, illetve a képzésben részt vevod
személyeket az Oket érintd kérdésekrdl rendszeresen tajékoztassa, a kiskorti tanuld
torvényes képviseldjét figyelmeztesse, ha a kiskortl tanuld jogainak megovasa vagy
fejlodésének eldsegitése érdekében intézkedést tart sziikségesnek,

A tanulo, a kiskort tanul6 torvényes képviseldje, illetve a képzésben részt vevo személy
javaslataira, kérdéseire érdemi valaszt adjon,

A szakmai oktatds, illetve a szakmai képzés soran a tdjékoztatast és az ismereteket
targyilagosan €s tobboldaltian nyujtsa,

A tanulo, illetve a képzésben részt vevd személy emberi méltosagat €és jogait tartsa
tiszteletben,

Jogszabalyban meghatarozott egyéb kotelességeit teljesitse.

Az oktato kotelessége

e részt vegyen a szamara eldirt tovabbképzéseken, folyamatosan képezze magat,
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a szakképzd intézmény szakmai programjaban ¢és szervezeti ¢és milkodési

szabalyzataban eldirt valamennyi feladatat maradéktalanul teljesitse,

e pontosan ¢és aktivan részt vegyen az oktatoi testiilet értekezletein, a fogadoorakon, a
szakképz6 intézmény linnepségein ¢és rendezvényein,

e megOrizze a hivatali titkot,

e hivatasahoz méltdo magatartast tanusitson,

e atanuld érdekében egyiittmiikodjon a szakképzo intézmény mas alkalmazottaival és

mas intézményekkel.

1.3.2. Az osztalyfonok feladatai és hataskore

Az osztalyfonokot — az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével konzultadlva — az igazgatd
bizza meg minden tanév juniusiban, elsdsorban a felmend rendszer elvét figyelembe véve.

Az osztalyfonok céltudatosan iranyitja az osztalyban folyd nevelé-oktatdé munkat,
Osszehangolja az iskolai és iskolan kiviili nevelési tényezdket, pedagogiai torekvéseket:

e Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztalyanak tanuldit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

e Egyiittmiikddik az osztaly didkbizottsagaval, segiti a tanulok6zosség kialakuldsat.

e Segiti és koordinalja az osztalyban tanitdé pedagdégusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly sziil61 munkakozosségével.

e Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

e Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a neveldtestiilet elé
terjeszti.

e Az osztalyban és a sziiléi kozosségben eldkésziti a sajatos nevelési igényli tanuldok
befogadasat.

e Sziikség szerint — a szaktanarokkal is egyeztetve — a jogszabalyokban meghatarozott
modon kezdeményezi a tanuld szakértdi vizsgalatat.

e Sziildi értekezletet tart.

e Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tligyviteli teenddket: napld vezetése, ellendrzése,
félévi és ¢év végi statisztikai adatok szolgéltatdsa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolésa.

e Az igazolatlan hidnyzasokat rendszeresen ellendrzi és a 10. igazolatlan Ora utin a
tankoteles kort tanulok esetében jelzi a titkarsagon, hogy értesiteni kell a tanulo
tartdzkodasi helye szerinti illetékes kormanyhivatalt és a gyermekjoléti szolgalatot.
Harminc igazolatlan 6ra utan ismételten értesiteni kell a gyermekjoléti szolgalatot és az
altalanos szabalysértési hatosagot, 6tven igazolatlan dra utan pedig a tanuld tartdzkodasi
helye szerinti illetékes kormadnyhivatalt és a gyamhatosagot.

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

e Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusdgvédelmi feladatokra,
kapcsolatot tart az iskola ifjisagvédelmi feleldsével.

e Tanuloit rendszeresen t4jékoztatja az iskola eldtt allo feladatokrdl, azok megoldéasara
mozgosit, kozremiikodik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

e Javaslatot tesz a tanulok jutalmazésara, biintetésére, segélyezésére.

e Részt vesz az osztalyfonoki munkakozdsség munkajaban, segiti a k6zos feladatok
megoldésat.

e Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.
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1.4. A kiemelt figyelmet igénylé tanulékkal kapcsolatos pedagdgiai
tevékenység helyi rendje

Az egyéni képességek minél jobb kibontakoztatasat, a tehetséges tanulok gondozasat, valamint
a gyengék felzarkdztatasat az egyes szaktargyakhoz kapcsolddo tandran kiviili tehetséggondozo
¢s felzarkoztatd foglalkozasok segitik.

Formai:

Iskolai sportkor:

Az adott iskolai sportkor tagja az intézmény minden tanuldja. Az iskolai sportkor a tanodrai
testnevelési ordkkal egylitt biztositja a tanulok mindennapi testedzését, valamint a tanulok
felkészitését a kiilonféle sportagakban az iskolai és iskolan kiviili sportversenyekre.

Szakkorok:

A kiilonféle szakkorok miikodése a tanulok egyéni képességeinek fejlesztését szolgalja. A
szakkorok jellegliket tekintve lehetnek miivésziek, technikaiak, szaktargyiak, de
szervezddhetnek valamilyen kozds érdeklddési kor, hobbi alapjan is. A szakkorok inditasarol —
a felmeriild igények és az iskola lehetdségeinek figyelembe vételével - minden tanév elején az
intézmény nevelotestiilete dont. Szakkor vezetését olyan felnétt is ellathatja, aki nem az iskola
dolgozoja. A szakkor lehet ingyenes, vagy téritési dij ellenében igénybe vehetd.

Versenyek, vetélked6, bemutatok:

A tehetséges tanulok tovabbfejlesztését segitik a kiilonféle (hittan, szaktargyi, sport, miivészeti
stb.) versenyek, vetélkeddk, melyeket az intézményben évente rendszeresen szerveziink. A
legtehetségesebb tanulokat az iskolan kiviili versenyeken valé részvételre is felkészitjiik. Ok az
orszagos, regionalis illetve a megyei versenyeken tagintézményenként vehetnek részt €s
adhatnak szdmot tudasukrol. A versenyek, vetélked6k megszervezését, illetve a tanulok
felkészitését a kiilonféle versenyekre a nevelok szakmai munkakozosségei vagy a szaktanarok
veégzik.

Tanulmanyi kirandulasok:

Az iskola neveldi a tantervi kovetelmények teljesiilése, a neveld munka eldsegitése céljabol az
osztalyok szdmara tanulmanyi kirandulast szervezhetnek. A tanulmanyi kiranduldson valo
részvétel onkéntes, a felmertild koltségeket a sziildknek kell fedeznitik. TAmogatjuk a szakmai
kiallitdson valo részvételt is.

1.4.1. A tehetség, képesség kibontakoztatasat segité tevékenységek

Célunk a valamely teriileten az atlagosnal jobb képességekkel rendelkezd, ezen belill a
kiemelkedden tehetséges tanulok felismerése, képességeiknek kibontakoztatasa, fejlesztése.

Tevékenységek:

az egyéni képességekhez igazodd tanorai tanulas megszervezése;

a csoportbontasos oktatas;

a nem kotelezd / valaszthato / tanoran tanulhat6 tantargyak tanulésa;
a tehetséggondozo foglalkozasok;
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e az iskolai sportkor;

e aszakkorok;

e versenyek, vetélkedok, bemutatok / Kolping tanulmanyi versenyek, OKTV, OSZTV,
SZKT, szaktargyi, sport, kulturalis stb./;

e aszabadid6s foglalkozasok / pl. szinhdz- és muzeumlatogatasok/;

e az iskolai konyvtar, valamint az iskola mas 1étesitményeinek, eszkdzeinek egyéni vagy
csoportos hasznalata;

e atovabbtanulas segitése,

e kapcsolat a kiilonb6zd szakmai szervezetekkel, a tehetséges tanuldk irdnyitdsa,
»kozponti” szakkorokbe, zeneiskoldba, sportegyesiiletekbe stb.

A szakkorok, tehetseggondozd mithelyek, fakultaciok és egyeb képesseg kibontakoztatasat
segitd és felzarkoztatd tevékenységek MINIMUM 6 FO/CSOPORT létszammal indithatdak!

1.4.2. A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzark6zasat segité program SNI

.Tanuldink eléképzettségében nemcsak a megszerzett ismeretek, készségek terén mutatkoznak
jelentés — a lemaradok szamdra specidlis segitség nélkiil lekiizdhetetlen hatranyt jelentd —
kiilonbségek, hanem a szocializaci6 fokaban, viselkedésmodban, az udvariassagi szabalyok
ismeretében, személyi higiénia terén, a katolikus vallas szertartasainak, a vallasgyakorlas kiilsd
formainak ismeretében.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatokkal Gsszhangban az iskola fontos feladata, hogy
feltarjuk azokat az okokat, melyek a tanulok tanulasi kudarcaihoz vezettek. Biztositjuk a
tanulok szdmara a felzarkoztatds lehetOségét. Segitséget kell nydjtani abban, hogy a csaladi
hattérbdl adodo hatranyos helyzet enyhiiljon.

Nem megfelelo csaladi hattér esetén tamogatasban valo részesités:

tankonyvtamogatas differencialt biztositasa,

tartos tankonyvek biztositasa,

kollégiumi elhelyezésben segitségadas,

felterjesztés onkormanyzati tamogatasra, segélyezésre,
a diakétkeztetés biztositasa,

igény esetén a tanuldszoba megszervezése.

Az oktato-nevel6 munkaban sziikséges, hogy:

e Osztondzziink a korrepetdlasra, sziikség esetén a fejlesztd foglalkozasokon wvalod
részvételre,

e apdalyaorientacios oktatassal a tanuldsi kedv fokozasa,

e valtozatos modszerekkel motivalas, sikerélmény biztositasa — segitsiink megfeleld
tanulasi stratégiak kialakitasaban,

e a szakma tanuldsahoz sziikséges az ¢letkori sajatossagoknak megfeleld tananyag-
tartalom Osszeallitasa,

e cgyénre szabott tanitasi — tanuldsi folyamat kialakitasa

A gyermek- és ifjasagvédelemmel kapcsolatos feladatokat és a tanulasi kudarcnak kitett tanulok
felzarkoztatasat az intézmény Osszetett feladatként kezeli.
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1.4.3. A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok segitése

Az egyhdz elsOsorban azoknak ajanlja fel neveld szolgalat, akik nem rendelkeznek megfeleld
anyagi eszkozokkel, nélkiilozik a csalad segitségét €s érzelmi melegét, vagy tavol vannak a hit
ajandékatol.” XX

Intézményiink csatlakozva e deklaraciohoz ¢és a Kolping szellemiséget kovetve befogado
kozossége a csalad nélkiil vagy hatranyos csaladi helyzetben felnovekvd gyermekeknek.
Tudva, hogy az iskolai problémak jelentds része a csalad életében gyokerezik, szamolnunk kell
azzal, hogy szdmos olyan gyermek, (illetve neveldik) valasztjdk intézménylinket, akiknek
kisiskolas kora 6ta magatartasi, illetve beilleszkedési nehézségeik vannak. Sarkalatos pontja az
iskola miikodésének ezeknek a tanuloknak a nevelése. Ha 6k kiegyensulyozott személyiséggé
valnak, elkeriilhetik, hogy késobbi ¢életiik sordn, csaladapava, csalddanyava valva
szembesiiljenek korabbi problémaikkal, és sajat gyermekeik szamara se tudjanak megoldasi
alternativakat felmutatni. A problematikus didk sajat fejlédésének és kozossége fejlesztésének
is gatjava valhat.

Célunk, hogy tanuldinkat ugy neveljiik, hogy a magatartast szabalyozé normakat elfogadjak,
képesek legyenek az osztalyk6zosségbe, az iskola kdzosségébe beilleszkedni. Talaljak meg az
Osszhangot az egyéni és kozosségi érdekek kozott. Legyenek képesek tetteik szocidlis
konzekvencidinak, mas személyek problémainak és érdekeinek figyelembe vételére. Ertsék
meg a magatartast szabalyozo normék érvekkel torténd alatamasztasat.

Tevékenységek:

e az osztalyfonokok és a szaktanirok egyéni beszélgetések soran probaljdk meg a
didkokkal egyiitt megkeresni a problémat el6idéz6 okokat,

e minden nehézségekkel kiizdd diak esetében egyénre szabott korrekcid alkalmazasa az
osztalyfonok, az ifjisdgvédelmi felelds kozremukdodésével,

e specidlis  osztalyfonoki  ordk  keretében  személyiségfejlesztd — modszerek,
személyiségfejlesztd programok alkalmazasa; amennyiben sziikséges, illetékes
szakemberek segitségének igénybe vétele,

e sulyos zavarokkal, problémakkal kiizd6 didkjainknal orvosok, pszichologusok

pszichoterapids segitségének igénybe vétele,

alland6 kapcsolat tartasa a Gyermekjoléti Szolgalattal és a Nevelési Tanacsaddval,

az egyéni képességekhez igazodo tanorai tanulds megszervezése,

a felzarkoztato foglalkozasok, fejlesztd foglalkozasok tartasa,

a sziilok és a csaladok nevelési gondjainak segitése, sziikség esetén csaladlatogatasok.

1.4.4. Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

Eletiink kedvezétlen alakulasaban a leginkabb kiszolgaltatott helyzetbe a gyermekek keriiltek.
A nevelés harom szinterén — csalad, iskola, tarsadalom — a csaladok nagy tobbsége nem tudja,
vagy nem akarja elsddleges szerepét betdlteni. Az iskolanak meg kell kiizdenie ezzel a
helyzettel, de szembe kell nézni azzal, hogy egyediil képtelen a csaladi és tarsadalmi nevelés
hidnyat teljesen potolni.

Az egyhazi iskoldk altalaban, intézményiink pedig nevelési elvei és célkitlizései szerint
megkiilonboztetett figyelmet szentel a gyengébbeknek, €s segiti a nehezebb koriilmények
kozott éloket.

Nevelésiink a keresztény értékrend elfogadasat, a keresztény €letforma kialakitasat, mindennapi
megélését segiti eld, amely remélhetdleg tanitvanyaink szamara maradando lesz.
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A gyermekvédelmi torvény azon az elven alapszik, hogy a gyermek nevelése elsésorban a
csalad joga és kotelessége. Ebben kell az allamnak és az 6nkormanyzatnak, valamint ezek
intézményeinek segitséget nydjtani. Ennek érdekében foglalja 6ssze a térvény a gyermek
alapvetd jogait ¢és e jogok érvényesiilésének garancidit, illetve a sziil6i jogokat ¢&s
kotelességeket.

A torvény megallapitja, hogy a gyermekvédelem olyan tevékenység, amely:

a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére,

a veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére,

a sziiléi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara
iranyul.

A gyermekvédelmi teenddk ellatasa az igazgato €s az 6sszes pedagogus feladata és kotelessége.
A gyermek- és ifjusagvédelmi feleldsnek e munkakat koordinalnia kell.

Feladata:

a tanulok, sziilok tajékoztatasa azokrol a lehetdségekrdl, személyekrdl, intézményekrol,
amelyekhez problémaik megoldéasara érdekében fordulhatnak;

a veszélyeztetd okok megléte esetén — melyek feltarasdban segit az osztalyfondknek —
értesiti a gyermekjoléti szolgalatot;

a tanulok anyagi veszélyeztetettsége esetén gyermekvédelmi tdmogatas megallapitasat
kezdeményezi.

A fentiek alapjan az intézmény gyermekvédelmi tevékenysége a gyermek fejlodését
veszélyeztetd okok megeldzésére, feltarasara és megsziintetésére terjed ki.

A megelozést a kovetkezo tevékenységek szolgaljak:

az intézménynek rendszeres kapcsolatot kell tartania a sziilokkel, a csalddokkal (sziil6i
értekezlet, fogadoorak, levél),

segiteni és biztositani kell a tanuléi szervezetek, didkénkormanyzatok (DOK) 1étrejottét
és mukodését,

a szenvedélybetegségek megeldzésére iranyuld tevékenység,

minden tanuld6 szamara biztositani kell a fejlodéséhez sziikséges egészséges
kornyezetet, a képességeinek, tehetségének kibontakozasat,

a tanuldk jogait tiszteletben kell tartani, egyetlen tanuld sem keriilhet hatranyos
helyzetbe nemzeti vagy etnikai hovatartozasa, valldsa, szairmazdsa miatt,

az intézménynek egyiitt kell milkddnie a gyermekvédelemmel foglalkozdé mas
hatésdgokkal (renddrség, gydmhatosag, gyamhivatal), szervezetekkel (csaladsegitd és
gyermekjoléti szolgalat, nevelési tanacsadd, ANTSZ, Voroskereszt) és személyekkel
(védono, orvos).

A feltarasnak a kovetkezo teriiletekre kell kiterjedniiik:

fel kell ismerni, és fel kell tarni a tanulok problémait (felmérések, tesztek, kapcsolat az
osztalyfonokokkel),

meg kell keresni a problémak okait (egyéni beszélgetések gyerekkel, sziilovel,
igazolatlan hidnyzasok ellendrzése),

segitséget kell nyujtani a problémak megoldasahoz,

jelezni kell a problémat a gyermekjoléti szolgalatnak.

19



e A gyermekvédelmi problémak feltdrasanak célja, hogy megeldzziik a stlyosabba
valasukat.

e Az iskolan beliili segitségnyujtas tevékenységi formai:

o differencialt oktatas és képesség-fejlesztés

e személyes és egyéni tanicsadas a tanuloknak, sziiloknek (korrepetdlds, fogadoora,

egyéni beszélgetés, sziildi értekezlet)

kedvezményes étkeztetés

a torvény szerinti egészségligyi szlirdvizsgalat

tanoran kiviili szabadidds programok szervezése

szabadid6 szervezd alkalmazésa

a tanulok szocialis helyzetének javitasa, segélyekre valo felterjesztés

a szlilokkel vald egylittmiikddés — sziil6 értekezlet, sziil6i munkakozosség, iskolaszék

A gyermek- és ifjisagvédelmi felelés tevékenysége:

e segiti és Osszehangolja az intézmény pedagodgusainak gyermek- és ifjusagvédelmi
tevékenyseégét,

e az osztalyfonok jelzései alapjan nyilvantartja a veszélyeztetett, a hatranyos helyzeti, a
halmozottan hatranyos helyzetii és SNI tanulokat,

o rendszeres kapcsolatot tart a Gyermekjoléti Szolgalattal, kiilonds tekintettel a partfogolt
tanulokra (telefon, személyes talalkozas, levél Gtjan),

e megjelenik a Csaladsegitd Kozpontban rendezett koordinacids értekezleteken,

o tije¢koztatja a sziiloket és a tanuldkat arrdl, hogy problémaikkal az iskolan kiviil milyen
gyermekvédelmi feladatokat ellatod intézményeket kereshetnek fel, ennek érdekében az
iskoldban a tanulok és a sziilok altal jol lathatdo helyen kozzéteszi a fontosabb
intézmények cimét, telefonszamat,

o felévkor és ¢év végén a partfogolt tanulokrol értékelést kiild a Gyermekjoléti
Szolgélatnak,

e az igazolatlan hidnyzasokat rendszeresen ellendrzi és a 10. igazolatlan 6ra utdn a
tankoteles kort tanulok esetében értesiti az illetékes jegyzot.

1.4.5. A szocialis hatranyok enyhitését segité tevékenység

A feladatot az ifjusagvédelmi feladatokkal Osszhangban kezeljiik. Kiemelt fontossagu az
osztalyfonokok és az ifjusdgvédelmi felelds tevékenysége. A tanév kezdetén kiilonféle
felmérések szolgaljadk az informaciogyljtést tanuldinkrdl. A feltar6 munkdban minden
tanulorol elegendd informaciod kell, hogy rendelkezésre alljon.
A tevékenység célja, segiteni azokon a tanuldkon, akik szocidlis koriilményeiket tekintve
hatranyos helyzetliek vagy halmozottan hatranyos helyzetiiek:

e a csaladi kornyezetiikb6l adédoan (csonka csaladban €16 gyermekek, allami gondozott

gyerekek, munkanélkiili sziilok gyermeke, atmenetileg hatranyos helyzetliek)
e iskolai kdriilményeiket tekintve.

Fontos a megel6zés szerepe, ezért osztalyfonoki ordkon kiemelt hangstlyt kapjanak a
megeldzést eldsegitd témakorok (a torvény altal magadott 6raszamban).

Ilyen témakorok példaul:

e karos szenvedélyek elleni fellépés,
e acsalad szerepe,
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o cgészséges ¢letmod.

A fenti témakbol tartott osztalyfonoki orak fontos feladata, hogy felkészitsék a gyerekeket arra,
hogy 6nallo életiikben legyenek képesek életmddjukra vonatkozoan helyes dontéseket hozni,
egészséges ¢letvitelt kialakitani.

A nevelés nyljtson tdmogatast — kiilondsen a serdiiloknek — a karos fliggdségekhez vezetd
szokasok (pl. dohéanyzas, alkohol, drog) kialakuldsdnak megeldzésében. Az egészséges,
harmonikus életvitelt megalapoz6 szokdsok a tanulok cselekvd, tevékeny részvételével
alakithatok ki.

Megkertilhetetlen feladat, hogy a nevelés foglalkozzon a szexualis kultura és magatartas
kérdéseivel, valamint a szexualis uton terjedd betegségekkel. Az iskola forditson figyelmet a
csaladi ¢életre, a felelds, 6romteli parkapcsolatokra torténd felkészitésre.

Az iskola, mint élettér, biztositsa az egészséges testi, lelki, szocialis fejlodést.

A gyermek- ¢és ifjusagvédelmi feladatok végrehajtasa nem nélkiilozheti a sziilokkel vald
kapcsolattartast (fogadoora, sziildi értekezlet, csaladlatogatés, iskolaszék). A didkbizottsagokat
is bevonjuk dontéseink eldkészitésébe.

Fontos feladat a felzarkoztatas és a hatranyos helyzet csokkentése.

rendszeres korrepetalas, tanuldszobai foglalkozasok tartasa,

kedvezményes étkeztetés,

javaslat Onkormanyzati segélyezésre,

folyamatos kapcsolattartdas az  ifjisdgvédelmi szervekkel (6nkormanyzatok,
gyamhatosag, csaladsegitdk, rendorség).

1.4.6. Sajatos nevelési igényi tanuldk nevelése- oktatasa

Az intézmény befogado iskola, vallalja a sajatos nevelési igénytli, egyéb pszichés fejlodési
zavarral (tanuldsi ¢és figyelemzavarral) kiizdd tanulok ellatasat. Iskolankban 1 f6
gyogypedagogus egyeéni fejlesztési terv alapjan dolgozik minden SNI tanuloval.

Az intézmény kiemelt figyelmet fordit a befogadd kornyezet kialakitdsara. Pedagogiai
szemléletét a sokszinliség felismerésére, elismerésére torekveés, a tanulok egyéni
sajatossagaihoz igazodo, az egyiittnevelést szolgald tanuldsszervezési modok alkalmazasa
jellemzi.

A sajatos nevelési igényll tanulok fejlesztésének tervezésénél a pedagdgusok figyelembe veszik
a 2020-as NAT-hoz illeszkedo tartalmi szabalyozok kozott megjelent Irdnyelveket a Sajdtos
nevelési igényii tanulok oktatasahoz. Az adaptacids folyamatban a pedagogusok a tanuld
szamara elény0s ismeretelsajatitasi modszereket preferalnak. (1.5z. melléklet tartalmazza a
fejlesztg programot)

Adaptacios tevékenység pszichés fejlodési zavarral kiizd6 tanulok esetén:

e a tanulok iskolai fejlesztésének pedagogiai szakaszai megegyeznek a NAT-ban
rogzitettekkel,

e specidlis tanulasszervezési eljarasok, értékelés, eszkdozhasznalat,

e a szakértéi vélemény javaslata alapjan egyes tantargyakbol, tantargyrészekbdl az
értékelés és mindsités aldli mentesités.
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1.5. A tanuléknak a szakképz6 intézmény dontési folyamataiban valé
részvételi joga, gyakorlasanak rendje

Iskolankban a tanulok a dontési folyamatokban valo részvételi jogokat a didkonkormanyzaton
keresztiil gyakorolhatjak. A didkonkormanyzat munkajat az éltala javasolt tandr (DMS) segiti.
A didkmozgalmat segitd tanar, az osztalyfonokok és minden szaktanar feladata a tanulok
felkészitése a konstruktiv tarsadalmi szereplésre.

A DOK dontési jogkdrébe tartozo kérdéseket a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 120. § (1)
bekezdése szabalyozza.

A DOK véleményezési jogkorét a nemzeti kdznevelésrdl sz6lo CXC. torvény 48.§ (4)
bekezdése.

A didkonkormanyzat véleményét Ki kell kérni

a) az iskolai SZMSZ jogszabalyban meghatarozott rendelkezéseinek elfogadasa elétt,
b) a tanuloi szocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasa elétt,

C) az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor,

d) a hazirend elfogadasa el6tt.

A 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 120. § (5) bekezdése szabalyozza
Az iskolai, kollégiumi diakonkormanyzat véleményét — az Nkt. 48. § (4) bekezdésben
meghatarozottakon tul — ki kell kérni

a) a tanulok k6zosségét érint6 kérdések meghozatalanal,

b) a tanulok helyzetét elemzo, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

C) a tanuldi palyazatok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

d) az iskolai sportkor — a munkaterv részét képezd — szakmai programjanak megallapitasahoz,

e) az egyéb foglalkozas formainak meghatarozasahoz,

f) a konyvtar, a sportlétesitmények miikodési rendjének kialakitasahoz,

g) az intézményi SZMSZ-ben meghatarozott tigyekben,

h) az iskolai étkeztetés keretében biztositott ételek mindségérdl, az iskola hazirendjében
szabalyozott mdédon

A szakképzési torvény végrehajtasardl szoldé 12/2020.(I1.7.) kormanyrendelet 216.§ (3)
bekezdése alapjan a didkonkorményzat véleményt nyilvanithat, javaslattal élhet a szakképzd
intézmény miikodésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

A (4) bekezdés alapjan a didkdnkorményzat véleményét ki kell kérni:

a tanulok kozosségét érintd kérdések meghozatalanal,

a tanul6 helyzetét elemz0, értékeld beszamolok elkészitéséhez, elfogadasahoz,

a palyazati kiirasok, versenyek meghirdetéséhez, megszervezéséhez,

a szakképzd intézményi sportkor miikodési rendjének megéllapitasahoz,

az egyéb foglalkozas formainak meghatarozaséhoz,

a konyvtar, a sportlétesitmények miikddési rendjének kialakitasahoz,

a hazirend elfogadéasahoz és

a szakképzd intézmény szervezeti és milkodési szabalyzatdban meghatarozott egyéb
ligyben
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1.6. A tanuld, a kiskoru tanulé torvényes képviseldje, a képzésben
résztvevd személy, az oktato, a szakképz6 intézmény és a szakképz6
intézmény partnerei egyuttmiikodésével kapcsolatos feladatok és
egymassal valé kapcsolattartasuk formai

1.6.1. Elvarasaink a hatékony nevelés és oktatas érdekében

e tanuldinkkapjanak az iskolatol értékalldo tudast az anyanyelv, az idegen nyelv, a
miivészet, a sport €s az informatika teriiletén;

e ismerj¢k meg és érvényesitsék jogaikat: vegyenek részt az iskola szines, sokoldali

¢letében (mikodo didkdnkorményzat);

értékeljék sajat és masok tudasat, a tanuldsnak legyen tekintélye;

fejlédjon Oonismeretiik;

sajat képességeiknek megfeleldo maximalis tudast (jartassag, készség) szerezzenek,

olyan human értékeket sajatitsanak el, mint becsiilet, tisztesség, egymas tisztelete,

hazaszeretet, magyarsagtudat;

e kapjanak személyiségfejlodésiiknek és képességeiknek megfeleld egyéni banasmaodot.

Az oktato

e rendelkezzen szinvonalas, korszerii szaktudassal, pedagogiai ismeretrendszerrel,
befogadasi és donmiivelddési készséggel;

e késziiljon fel a tanitasi Oraira szaktargyilag, didaktikailag, és modszertanilag;

e ismerje és alkalmazza a differencialt képességfejlesztés formait, modszereit;

e legyen képes kollégaival, a sziildkkel, de fOleg a gyermekekkel a mindennapos
kapcsolattartasra, vegye €szre gondjaikat, hallgassa meg véleményliket, javaslataikat;

o ¢rtekvallald magatartassal hitelesen érvényesitse az iskola altal kozvetitett nevelési
elveket;

e rendelkezzen kommunikacios-, dontési-, szervezési- €s elemzOkészséggel;

e nevelOtestiiletiink tagjaként egységesen képviselje a munka tiszteletét, megbecsiilését,
valamint a miiveltségnek és igazsagossagnak, mint feltétlen értékeknek a fontossagat.

A sziilo

e ismerje sajat és gyermeke jogait, kotelességeit;

e mindenkor bizalommal fordulhasson véleményével, javaslataval vagy problémaival a
pedagdgusokhoz;

e kapjon tamogatast az iskolatol problémainak megoldasadhoz;

e cgylittmikodhessen a pedagogusokkal gyermeke nevelésében.

A kiskoru tanulé torvényes képviseldjének joga van arra, hogy

1. gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanuld adottsdgainak, képességeinek,
érdeklddésének megfelelden, sajat vallasi, vilagnézeti meggy6zddésére, nemzetiségi
hovatartozasara tekintettel a gyermekével vagy a nevelése alatt all6 kiskort tanuloval kozdsen
valasszon szakképzd intézményt,

2. a szakképz6 intézmény szakmai oktatdsi tevékenységét megismerje €s gyermeke vagy a
nevelése alatt 4116 kiskoru tanulé eldrehaladéasarol tajékoztatast kapjon,

3. véleményét szabadon kifejezze, részt vegyen az érdekeit képviseld szervezetekben.
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A kiskoru tanulé torvényes képviselojének kotelessége, hogy

1. biztositsa gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskort tanuld tankotelezettségének
teljesitését,

2. gondoskodjon gyermeke vagy a nevelése alatt 4116 kiskora tanuld értelmi, testi, érzelmi és
erkolcsi fejlodéséhez sziikséges feltételekrol,

3. gondoskodjon arro6l, hogy gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskoru tanulo teljesitse
kotelességeit, - a szakképzd intézménnyel egyiittmiilkddve - megadjon ehhez minden tdle
elvarhat6 segitséget, tovabba figyelemmel kisérje gyermeke vagy a nevelése alatt all6 kiskora
tanul6 fejlodését, tanulmanyi elémenetelét,

4. tiszteletben tartsa a szakképzd intézmény mads alkalmazottainak emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

A kiskora tanul6 torvényes képviseldje - gyermeke vagy a nevelése alatt allo kiskort tanulo
gazdasagi ¢s tarsadalmi életben vald 6nalld részvétele esélyeinek eldsegitése érdekében -
koteles gondoskodni arrdl, hogy a tankotelezettségét teljesitett kiskoru gyermeke vagy a
nevelése alatt all6 kiskoru tanuld kimaradéasa esetén tizennyolc éves kordig, de legalabb egy
részszakma megszerzéséig tanulmanyokat folytasson. Ha a kiskort tanuld torvényes
képviseldje e kotelezettségének nem tesz eleget, a gyermekére vagy a nevelése alatt 4116 kiskora
tanuldra tekintettel jaré valamennyi tamogatas nyujtasa a részszakma megszerzéséig sziinetel.
A foglalkoztaté megsziintetheti a kiskoru tanulé foglalkoztatdsra irdnyuld jogviszonyat, ha az
a kiskoru tanul6 tanulmanyai folytatasaval nem Osszeegyeztethetd, vagy a foglalkoztatasra
iranyulo jogviszony fenntartasa az e bekezdés szerinti cél megvaldsulasat kizarja.

Ha a Szkt. torvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly a kiskoru tanuld torvényes
képviseldje részére jogot vagy kotelezettséget allapit meg, nagykort €s cselekvdképes tanuld
esetén az ilyen jogok gyakorlasa, illetve kitelezettségek teljesitése a nagykort €s cselekvoképes
tanulot - a képzési tanacsba torténd delegalas kivételével - illeti meg vagy terheli. Ha a nagykoru
¢s cselekvoképes tanuld 6nallo jovedelemmel nem rendelkezik és sziildjével kozos haztartasban
¢l, a tanuldi jogviszony, illetve a felndttképzési jogviszony megsziinésével, a tanulmanyi
kotelezettség teljesitésével €s a fizetési kotelezettséggel jaré dontésekrdl a nagykoru tanulod
sziilojét is értesiteni kell.

A didkokkal valo kapcsolattartas elsédlegesen a mindennapi érintkezés soran torténik a tanitasi
ordkon, az ordk kozti sziinetekben, a tanitds el6tt és utan. A didkok barmely tanarukat
megkereshetik javaslataikkal €s egyéni gondjaikkal, személyiikrél és az osztalyk6zosségrol
informéciokat kérhetnek toliik és az iskola vezetditdl.

A tanulok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy
valasztott képveldik utjan kozolhetik az intézmény vezetésével, az oktatoikkal.

A didkok személyét érintd problémakkal elsddlegesen az osztalyfondk és az oktatok
foglalkoznak.

Az osztalykozosségek és a tanuldcsoportok kozosségei valasztott képviseldiket, a didk-
onkorményzat tagjaiként megbizzak érdekeik képviseletével. Elsodleges segitdjilk az
osztalyfénok, majd a DOK segitd oktatdé (DMS).

A diakok tobbségét, vagy jelentds részét érinté informaciok kozlésére illetve cséréjére a
kovetkez6 forumokat miikodteti az iskola illetve a diakonkormanyzat:
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Iskolagyiilés

A didkokat az intézmény vezetdi és tantestiilete rendszeresen tdjékoztatjdk az iskolaval
kapcsolatos eseményekrodl, eredményekrol, tervekrol. A tajékoztatas elsédleges formaja az
iskolagytilés.

Diakkozgyiilés

A didkdnkorméanyzat kezdeményezésére évente kotelezden Osszehivandd forum, ahol a
diakonkormanyzat a tanulok jelentds részét vagy egészét érintd problémakat, panaszokat vethet
fel, azokra valaszt kérhet. A didkkozgyiilés az a legmagasabb forum, amelyen az intézmény
tanuloi €s didkonkormanyzata minden olyan problémat folvethetnek, amely a tanuloi jogok

érvényesiilésével akar az intézményen belill, akar a jogi szabalyozasban sérelmet, fesziiltséget,
méltanytalansagot okoz.

1.6.2. A szulék kozosségét érinté egyuttmiikodési formak

Az iskola ¢és a sziild kozotti egyiittmiikodési kotelezettség teljesitésénél figyelembe kell venni
a titoktartasi kotelezettségrol szolo torvényi eldirasokat. E térvény ismerete minden dolgozonak
kotelessége.

Altalaban elmondhat6, hogy a tanulokrol vald gondoskodas, a nevelés és oktatas hatékonyabb
¢és eredményesebb, ha az érintettek egylittmiikodnek.

A TAMOP 3.1.4 palyazat keretében megvaldsuld témahetek és projektek soran a minél
sz€lesebb korii bevonas hatasara er6sodik a sziil6k és az iskola kozotti kapcsolat.

Az intézmény egészének életérdl, az iskolai munkatervrdl, az aktudlis feladatokrol a sziilok
tajékoztatast kaphatnak:

e az iskolaban elhelyezett hirdetd tablakon,
e alkalmanként irasbeli tajekoztaton keresztiil,
e az osztalysziiloi értekezleten.

A tanulok egyéni haladasaval kapcsolatos tajékoztatasra az alabbi forumok szolgalnak:

a sziiloi értekezletek,

fogado6 orak,

nyilt napok,

irasbeli tajékoztatok,

plébaniaval kozos programok,

Kolping Csaladon beliili egyiittmiikodés, rendezvényein valo részvétel,
¢ Nyilvanos iskolai rendezvények

A sziil6i értekezletek és fogadoorak idejét az iskolai éves munkaterv tartalmazza.

A sziilék kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat szoban vagy irdsban egyénileg vagy
valasztott képviseldik utjdn kozolhetik az intézmény vezetésével, a neveldkkel, a
neveldtestiilettel.

A sziilok részérdl elvarhatjuk:

Aktiv részvételt az iskolai rendezvényeken,

Otletnyujtast az eldadasok témaihoz,

Oszinte véleménynyilvanitast, elégedettségmérésekben vald aktiv részvételt,
Nevelési problémak dszinte megbeszélését, a kozos megoldasra valo torekvést,

25



e Erdekl3ds, segitd hozzaallast,
e Lchetdség szerint szponzori segitségnyu;jtast.

A sziilok kérdéseiket, véleményiiket, javaslataikat széban vagy irdsban egyénileg vagy
valasztott képviseldik Utjan kozolhetik az intézmény vezetésével, a neveldkkel, a
nevelOtestiilettel.

A szakképzésrol szo6l6 2019. évi LXXX. torvény 101. §értelmében a szakképzo intézményben

e atanulok jogainak érvényesitése €s kotelességiik teljesitésének eldsegitése érdekében,

e aneveld-oktato munka tamogatasa,

e az oktatoi testiilet, a tanulok, illetve a képzésben részt vevo személyek és kiskoru tanulo
esetében a kiskoru tanulok torvényes képviseldi, a fenntartd, tovabba a szakképzo
intézmény miikodésében érdekelt mas szervezetek egyiittmiikodésének eldmozditasa,
ésa helyi kozosségek érdekeinek képviseletecéljabél a Kormany rendeletében
meghatarozott tagokbol allo, a szakképzd intézmény miikodését, munkajat érintd
kérdésekben véleményezd €s javaslattevo testiiletként mikodo képzési tanacs hozhatd
1étre.

Intézményilinkben nem jott létre ilyen képzési tandcs.

1.7. A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

1.7.1. A tanulmanyok alatti vizsgakrol

A tantervi kdvetelmények teljesitése tobb okbdl is torténhet vizsgak letétele Gtjan. A tanulok a
tantargyi kovetelményeket a helyi tantervben meghatarozott iitemezéstol eltéréen is
teljesithetik.

A tanulmanyok alatti vizsgak tervezett ideje:

e az elso félév esetében: december 1-22 kozott,
e amasodik félév esetében: augusztus 21-31 kozott.,
e aveégzds évfolyamon tanulok szamara a zarovizsgak eldtti honapban.

A fenti szabalyoktol sziildi kérvény esetében, megfeleld indokok alapjan, az igazgato és az
érintett szaktanarok egyetértésével el lehet térni. A vizsgakra kiskortl tanuld esetén a sziildk,
nagykoru tanul6 estén a ndvendék adhat be irasbeli jelentkezési lapot az iskola igazgatdjahoz.

Mas iskolabol érkezd tanuld esetében sziikség esetén kiillonbozeti vizsga letételére lehet
sziikség. Ezért egyértelmiien rogziteni kell a vizsgdk menetét, kovetelményét és értékelésének
modjat. A tanulo és sziil6je ennek ismeretében donthet a vizsga letételérdl.

1.7.2. A tanulmanyok vizsgak fajtai

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény 4ltal szervezett tanulmanyok alatti vizsgékra, azaz:

e osztalyozo a
e kiilonbozeti vizsga
e javitdvizsga
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e potlo vizsga
e 4agazati alapvizsga

1.7.2.1. Az osztalyoz6 vizsga

Az osztalyozo vizsga hatalya kiterjed az intézmény valamennyi tanuldjara:

e aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
e akit az oktatotestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,

Osztalyozo vizsgat Kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasahoz, ha

a) felmentették a foglalkozason valo részvétele aldl,

b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal révidebb 1d6 alatt tegyen eleget,

C) az e rendeletben meghatarozott idénél tobbet mulasztott, és az oktatoi testiilet dontése
alapjan osztalyoz6 vizsgat tehet,

d) a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.

Egy osztalyozo vizsga az el6bbi b) pontban meghatarozott kivétellel - egy adott tantargy és egy
adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére vonatkozik. Osztalyozé vizsgat a szakképzo
intézmény a tanitasi év soran barmikor szervezhet. A tanitasi év lezarasat szolgald
osztalyozé vizsgat az adott tanitasi évben kell megszervezni”

Ha a tanulonak - az ideiglenes vendégtanuldi jogviszony idOtartaméanak kivételével - egy
tanitasi évben:

e azigazolt és igazolatlan mulasztdsa egyiittesen a kétszazotven foglalkozast vagy

e egy adott tantargybdl a foglalkozasok harminc szazalékat meghaladja, ¢s emiatt a
tanul6 teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, a tanitasi
év végén nem mindsithetd, kivéve, ha az oktatoi testiilet engedélyezi, hogy osztalyozo
vizsgat tegyen.

Az oktatoi testiilet az osztalyozo vizsga letételét akkor tagadhatja meg, ha a tanulo igazolatlan
mulasztasainak szama meghaladja a htisz foglalkozast, és a szakképzd intézmény eleget tett az
értesitési kotelezettségének.

1.7.2.2. Kulonbozeti vizsgak

Az igazgatd irja eld mas iskolabol, évfolyamrol vagy iskolaszerkezeti tipusbdl érkezett
tanuloknak a tanrendek, tananyagok dsszevetése utan. Bizottsag elotti vizsga.

Ugyancsak kiilonbozeti vizsgat kell tennie annak a tanulonak, aki alaporaszdmu csoportbodl
emelt 6raszamu csoportban kivanja folytatni tanulmanyait.

Kiilonbozeti vizsgat a tanuld abban a szakképzd intézményben tehet, amelyben a tanulmanyait
folytatni kivanja. A kiilonbdzeti vizsgakra tanévenként legalabb két vizsgaiddszakot jeloliink
Ki.
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1.7.2.3. Javitévizsgak

Iskolankban a tanul6 javitovizsgat akkor tehet, ha

e tanév végén az elégtelen osztalyzatot kapott legfeljebb harom tantargybol,
e az osztalyozo vizsgardl igazolatlanul tavol maradt,

e az osztalyozo vizsgat nem fejezte be,

e az osztalyozoé vizsgat az el6irt idépontig nem tette le.

A javitovizsgékat minden év augusztus 20. és augusztus 31. kozotti iddszakban tartjuk
iskolankban.

A magasabb évfolyamra a tanul6 abban az esetben léphet, ha a javitovizsgdn minden
vizsgatantargybol legalabb elégséges osztilyzatot, vagy megfeleléen teljesitett mindsitést
kapott.

A sikertelen javitovizsga vagy a vizsgaengedély meg nem adasa évfolyamismétlést von maga
utan valamennyi intézménytipusban.

1.7.2.4. P6tl6 vizsga

A vizsgazé potlovizsgat tehet az igazgato altal meghatarozott vizsganapon,

e ha a vizsgardl neki fel nem roéhat6 okbol elkésik, tavol marad vagy
e amegkezdett vizsgarol engedéllyel eltavozik, mieldtt a valaszadast befejezné.

A vizsgazonak fel nem réhaté ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatlo esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzo szadndékos vagy
gondatlan magatartasara.

Az igazgat6 engedélyezheti, hogy a vizsgdzo a potlod vizsgat az adott vizsganapon tegye le, ha
ennek a feltételei megteremthetdk. A vizsgazd kérésére a vizsga megszakitasaig a
vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.

1.7.2.5. Agazati alapvizsga

A szakképzd intézményben a szakiranyl oktatdst megel0zOen agazati alapoktatas folyik. Az
agazati alapoktatds magaban foglalja az adott dgazat kozos szakmai tartalmait a képzési és
kimeneti kovetelményekben meghatarozottak szerint.
Az agazati alapoktatast a szakképz6 intézményben kell megszervezni.
e a technikum kilencedik és tizedik évfolyaman és a szakképzd iskola kilencedik
évfolyaman,
o (rettségi végzettséggel kizardlag szakmai vizsgara torténd felkészitésben a szakmai
oktatas els6 félévében

Az agazati alapoktatds agazati alapvizsgaval zarul. A tanuld a sikeres dgazati alapvizsgat
kovetden a szakképzd intézményben kiilon felvételi eljaras nélkiil folytathatja tanulmanyait
azzal, hogy az altala valasztott szakmarol az 4gazati alapoktatas soran az igazgatd altal
meghatarozott idészakon beliil kell nyilatkoznia.

e Az 4gazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt vevo

személynek az adott 4gazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat
¢s kompetencidit orszagosan egységes eljaras keretében méri. A tanuld, illetve a
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képzésben részt vevo személy az dgazati alapoktatas elvégzését kovetden tehet dgazati
alapvizsgat.

o Az agazati alapvizsga az adott dagazatba tartozo valamennyi szakma tekintetében
azonos szakmai tartalmadt a képzési és kimeneti kovetelmények hatdarozzak meg.

o A szakképz6 intézmény altal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzd intézmény
oktatoibol és az elnokbdl dallo vizsgabizottsag elott kell letenni. A vizsgabizottsdg
elnokét a szakképzd intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara
delegalja. A vizsgabizottsag elndke a Kormany rendeletében meghatirozott dijazasra
jogosult.

o Az dgazati alapvizsga teljesitését az év végén adott bizonyitvanyba és a kréta
torzgskonyvbe be kell bejegyezni. Az dgazati alapvizsga bizonyitvinyba bejegyzett
teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatdrozott munkakor
betoltésére valo alkalmassagot igazol.

A tanul6 magasabb évfolyamra nem Iéphet, ha sikertelen agazati alapvizsgat tett. A szkr. 256.§
(1) bekezdése alapjan: A tanul6 magasabb évfolyamba nem léphet, a tanuld és a képzésben
részt vevo személy a szakirdnyu oktatasban szakképzési munkaszerzddéssel nem vehet részt,
ha sikertelen agazati alapvizsgat tett.

1.7.3. Az értékelés rendje

Az osztalyozo, és javitovizsgdk kovetelményeit a miniszter altal kiadott kerettantervben
szereplé kovetelmények alapjan a neveldk szakmai munkakozosségei, illetve — amelyik
tantargynal nincs munkak6z0sség — a szaktanarok allapitjak meg a helyi tanterv életbelépésének
megfelelden évente felmend rendszerben. A tantdrgyak értékelési rendszere részletesen
tartalmazza (tantargyak kerettantervének melléklete) a kovetelményeket. Az irasbeli munkat
kiilon kell értékelni osztalyzattal. A szobeli felelettel egyiitt alakul a végsd osztalyzat, mely
legjobb esetben kozepes lehet.

1.7.4. A vizsgatargyak részei és kovetelményei

A tanulmanyok alatti vizsga kovetelmeényeit €s az értékelés szabalyait a szakképzd intézmény
szakmai programjaban kell meghatarozni

Minden targybdl az adott évfolyam kovetelményeinek tematikajat, a felkésziilést segitd
eszkozok listajat megkapja a vizsgdzd. A vizsga idGtartamat a magasabb jogszabalyban
megfogalmazottak szerint kell megallapitani. A vizsgakat a 20/2012. EMMI rendelet A tanul6
tevékenységének, munkdjanak pedagogiai értékelésével kapcsolatos szabdlyok cimii
fejezetében (24. fejezet) szabalyozottak szerint kell megszervezni

A vizsgdk kovetelménye az egyes tantargyak kerettantervében megfogalmazott
tovabbhaladashoz sziikséges minimum.

Technikumi tanthrgyak Irasbeli | Szobeli | Gyakorlati | évfolyam
Vizsga
Magyar nyelv és irodalom irasbeli szobeli 12.
Idegen nyelv irasbeli szobeli 12/13
Matematika (1) irasbeli szobeli(1) 12.
Torténelem irasbeli szobeli 12.
(Testnevelés)valaszthato!! szobeli gyakorlati 12.
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(Hittan) vdlaszthaté!! szébeli | 12.
Szakmai tantargyak (3) irasbeli = szébeli (PORTFOLIO-
EMELT SZINT! ctorakii VEDES) + 13.

gyakorlati = PROJEKT

(1) Matematikéabol csak akkor van szdbeli vizsga, ha az irasbeli dolgozat nem éri el az elégséges
érdemjegyet

A vizsga részeit az évfolyam ¢€s a szakmai tantargy kovetelményeinek megfeleléen a szakmai
munkak6zosség hatarozza meg.

Szakképzd iskolai tantargyak Irdsbeli | Sz.ébeli | Gyakorlat
Vizsga
ﬁg(rjr-lmunlkacm-Magyar ny. ¢€s trasbeli sz6beli
Idegen nyelv irasbeli szobeli
Matematika irasbeli szobeli (1)
Tarsadalomismeret irasbeli szobeli
Természetismeret irasbeli szobeli
Testnevelés szobeli gyakorlati
Hittan szobeli
Szakmai elmélet és gyakorlat (2) irasbeli szobeli gyakorlati

Matematikabol csak akkor van szobeli vizsga, ha az irasbeli dolgozat nem éri el az elégséges
szintet.

A vizsga részeit az évfolyam €s a szakmai tantargy kovetelményeinek megfeleléen a szakmai
munkak6zosség hatarozza meg.

1.7.5. A tanulmanyok alatti vizsgak intézményi eljarasrendje

1.7.5.1. A tanulmanyok alatti vizsgakkal kapcsolatos intézményi eljarasrend

A vizsgat a tanév helyi rendjében meghatarozott iddszakban (vizsgaiddszak) lehet tenni, azzal,
hogy az igazgatd ettdl eltérd idépontot is kijeldlhet.

A vizsga idOpontjait az igazgatd jeloli ki, melyet a helyben szokdsos mddon valamint az
intézmény honlapjan kozzétesz.

A vizsga id6pontjardl (év, honap, nap, ora, perc) €s helyszinérdl (cim, épiilet, terem szama) a
vizsgazd, illetdleg a kiskora tanul6 esetén a sziil6 (gondviseld) minimum a vizsga kezdete elott
10 nappal tértivevényes postai €rtesitést kap

Egy vizsgaiddszakban legfeljebb két évfolyam tananyagabodl tehetd vizsga. Harom évfolyam
anyagabdl csak rendkiviil indokolt esetben igazgatdi engedéllyel lehet vizsgazni.

Az osztalyozd vizsga kérelemre torténd letételét az igazgatd engedélyezi. Az osztilyozo
vizsgara valo jelentkezés az iskola titkarsagan elérhet6 formanyomtatvanyon torténik, az
igazgato altal meghatarozottak és kihirdetettek szerint. A jelentkezési lapot a tanuld, valamint
kiskoru tanulé esetében a gondviseld is aldirja). Az osztalyoz6 vizsga napjan a tanuld mentesiil
a tanorak latogatasanak kotelezettsége alol.

A vizsga kovetelményeit az iskola helyi tantargyi tantervében foglaltak hatarozzak meg. A
vizsga részletes kdvetelményeirdl a tanuld a vizsga el6tt legalabb 6 héttel irasbeli tajékoztatast
kap. A tantervi kovetelmények az iskola honlapjan folyamatosan megtekinthetok
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A vizsgakotelezettség a tanulonak az évfolyam kovetelményeiben megallapitott valamennyi
tantargyra vonatkozhat. Ez aldl felmentést csak a szakértdi bizottsag szakvéleményében
foglaltak alapjan, az igazgaté adhat engedélyt.

1.7.5.2. A tanulmanyok alatti vizsgak kiulonos — eljarasi - szabalyai

Az irasbeli vizsga

A kozépiskolaban, olyan tantargybol, amely kovetelményeinek teljesitésével a helyi tanterv
alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére vald jogosultsagot
szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgdn minden évfolyamon kéotelezé kovetelmény a minimum
hatvanperces, az adott tanév helyi tantervének legfontosabb tanulmanyi kovetelményeit
magaban foglald irasbeli vizsgarész, valamint a szobeli vizsgarész sikeres teljesitése.

Egy napon legfeljebb harom irasbeli vizsgat lehet tenni.

A szébeli vizsga

Az iskola szakos tandraibodl az igazgato altal kijeldlt vizsgabizottsag eldtt kell megtartani. A
vizsgabizottsag kérdezo tanara lehetdleg az a tanar legyen, aki a tanuldt el6zdleg tanitotta.

Az elndki teenddket az igazgatd vagy a megbizottja latja el.

A vizsgan az elnokon és a kérdezd tanaron kiviil még egy vizsgabizottsagi tagnak jelen kell
lennie.

A tanulonak a szobeli vizsgan kihtizott tétel (ami tobb feladatbol allhat) kidolgozasara legalabb
20 percet kell biztositani, kivéve a 1. pontban tett kivételt.

A szakképzési torvény végrehajtasardl szold kormanyrendelet 187.§ (4) bekezdése alapjan
»Minden vizsgadzonak tantargyanként legalabb harminc perc felkésziilési id6t kell biztositani
a szobeli feleletet megelézéen. A felkésziilési 1d6 alatt a vizsgdzo jegyzetet készithet, de
gondolatait szabad el6adasban kell elmondania. Egy-egy tantargybdl egy vizsgdzo esetében a
feleltetés idétartama tizenot percnél nem lehet tobb.”

A szobeli feleletek maximalis id6tartama 15 perc. Ha a tanul6 a feladatat nem tudja megoldani,
teljes tajékozatlansagot, arul el az elndk egy alkalommal pottételt huzathat vele. Erre is 20 perc
a felkésziilési id6, valamint 15 perc a felelet idOtartama.

A vizsgazo osztalyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell megéllapitani.

Azt a vizsgazot, aki akar az irasbeli, akér a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg nem
megengedett eszkozt hasznal, az igazgato a vizsga folytatasatol eltilthatja, a vizsgaeredménye:
elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat ugy kell tekinteni, mint ami nem sikeriilt. Az
onhiban kiviili; indokolt vizsgamegszakitas esetén modot kell adni, annak megismétlésére.

Evkozi beszamoltatas a szakképzés 13. évfolyaman

Célja: Osszefliggd mindsités.
Formaja: irasbeli témazaré dolgozat tesztjellegi feladatsor formajaban (egy-egy fogalom
definidlésa, értelmezése; Osszefliggések feltarasa; tobbvariacios kérdéssor stb).
Rendje: negyedévenként (2. és 4.),

e 2.negyedévben komplex irasbeli dolgozat (idétartama: 90 perc),

e 4. negyedévben tantargyankénti irasbeli dolgozat (idStartama: tantargyanként 45 perc)
Ertékelés: szummativ jellegi, stlya kétszerese egy-egy érdemjegynek.
Tantargyak: valamennyi szakmai tantargy.
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1.8. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai, ehhez kapcsolédéan a
szoébeli felvételi vizsga kovetelményei

A tanulo osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei vagy az osztalyozd vizsgéan, a
kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo €s javitdvizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban a
felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.

Ha a tanuld nem teljesitette az évfolyamra el6irt tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait az
évfolyam megismétlésével folytathatja. Az évfolyam megismétlésével folytathatja
tanulmanyait az a tanul6 is, akit fegyelmi biintetésként az adott iskolaban eltiltottak a tanév
folytatasatol.

Ha a tanul6 a kdvetkez6 tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek,
mert az eldirt vizsga letételére a neveldtestiilettdl halasztast kapott, az engedélyezett hatarido
lejartaig tanulmanyait felsobb évfolyamon folytathatja.

e A tanuld év végi osztalyzatat az oktatoi testiilet osztalyozo-értekezleten attekinti, és
az oktatd, az osztalyfonok, illetve a dudlis képzdhely altal megallapitott osztalyzatok
alapjan dont a tanul6 magasabb évfolyamba l1épésérdl.

e A tanul6 magasabb évfolyamba akkor 1éphet, ha az évfolyamra eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanulé az évfolyam teljesitésérdl
bizonyitvanyt kap.

Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkez6 tanulénak az eldirt tanulmanyi kdvetelményeket az
egyéni tanulményi rendben meghatdrozottak szerint kell teljesitenie.

A magasabb évfolyamra lépés feltétele a megfeleld évfolyamok, technikumi szakmai oktatdasban
a 9-10. évfolyam utan, a szakképzo iskolai szakmai oktatasban a 9. évfolyam utan letett sikeres
dgazati alapvizsga.

1.8.1. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

Masik iskolabdl torténd atvételt irasos kérelemre az igazgatd donti el mérlegelve az
osztalylétszamot, a tanult tantargyakat, a szakmai alapozé tantargyakat, és azok eredményeit.
Azokbol a tantargyakbol koteles a tanulo kiilonbozeti vizsgat tenni, amelyeknek a tanulmanyi
kovetelményeit még nem teljesitette az el6z4 oktatasi intézményben.

A kiilonbozeti vizsgakon vald megfelelés biztositja az eltérd tantervii iskolabol érkezd tanuld
felzark6zésat.

A szakmai tantargyak esetében kiilon gondot kell forditani a szakképzési térvény specidlis
eldirasainak betartasara.

Egy vagy tobb kiilonbozeti vizsga letételéhez halasztott vizsgalehetdséget biztosithat az
intézmény igazgatdja, egyéni elbiralas alapjan.

A 9. évfolyam agazati alapozas évfolyam végéig atjarhatosadg van a technikum és szakképzo
iskola kozott, természetesen a magasabb szintre valo valtasnal a tagozatok kozotti oraterv
kiilonbségébdl kiilonbozeti vizsgat kell tennie a tanulonak, legfeljebb a tanév utols6 napjaig
(adott év augusztus 31-ig).

A felvételi eljaras kiilonos szabalyai

Az iskolaba az a tanulo vehet6 fel nappali tagozatra, aki:

e a koznevelési torvényben eldirt tanulmanyi kotelezettségének eleget tett, tovabba a
szakképesitésre vonatkozo eloképzettségi feltételeknek megfelel;
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e az altalanos egészségligyi, palyaalkalmassagi kovetelményeknek, ezen feliil a valasztott
szakmara meghatarozott specialis egészségligyi kovetelményeknek megfelel;

e a gyakorlati képzéshez sziikséges gyakorlohely az iskoldban vagy a gyakorlati oktatas
megszervezésében résztvevd gazdalkodd szervezetnél a teljes képzési idore
rendelkezésre all.

A felvétel alapvetd szempontja, hogy a sziil6 €s gyermeke elfogadjak az intézmény pedagdgiai
programjat ¢és eltokéltek legyenek annak megvalositasara.

Irasbeli, ill. szébeli felvételi vizsgat nem tartunk, az altalanos iskolai eredmények alapjan
rangsoroljuk a felvételt. Kizaré ok a bukas az altalanos iskola 8. tanév végén.

A tanul6 és a sziild irdsban nyilatkozik arrdl, hogy az iskola miikddésének egyhazi jellegét
tudomasul veszi, és a felekezete szerinti hit- és erkdlcstan tantargyat valasztja.

Felvétel a technikum szakképzé évfolyamara

Szakképzésre (1/13., 2/14. évfolyamok), a tanulok felvételénél a Szakképzési Torvény
eloirasait alkalmazzuk. A felvétel a Szakmai Programban illetve az Alapitdé Okiratban jelzett
szakmdkban lehetséges.
Feltétel:

e (¢rettségi bizonyitvany megléte (esetleg szakmai eloképzettség)

e a rendes érettségi vizsgdhoz szilikséges kozépiskolai évfolyamok -elvégzése és

megkezdett érettségi vizsga
o cgészségiigyi alkalmassagi kovetelmények megléte
e palyaalkalmassagi kovetelmények megléte

Az iskola igazgatdja a felvételrdl a fentiek alapjan dont. A felvétel elutasitasardl hatarozatot
kell hozni.

1.8.2. A szbbeli felvételi vizsga kovetelményei

irasbeli, illetve szébeli felvételi vizsgat nem tartunk, az sltalanos iskolai eredmények
alapjan rangsoroljuk a felvételt. Kizaro ok a bukas az altalanos iskola 8. tanév végén.

A tanulo és a sziild irdsban nyilatkozik arrdl, hogy az iskola miitkodésének egyhazi jellegét
tudomasul veszi, és a felekezete szerinti hit- és erkolcstan tantargyat valasztja.

1.9. A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanul6 osztalyzatait évkozi teljesitménye €s érdemjegyei vagy az osztalyozo vizsgan, a
kiilonbdzeti vizsgan, valamint a potld és javitovizsgan nyujtott teljesitménye (a tovabbiakban
a felsorolt vizsgak egyiitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan kell megallapitani.

Ha a tanuld nem teljesitette az évfolyamra eldirt tanulmanyi kovetelményeket, tanulmanyait
az évfolyam megismétlésével folytathatja. Az évfolyam megismétlésével folytathatja
tanulmanyait az a tanuld is, akit fegyelmi biintetésként az adott iskoldban eltiltottak a tanév
folytatasatol.
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Ha a tanul6 a kovetkezd tanév kezdetéig azért nem tett eleget a tanulmanyi
kovetelményeknek, mert az eldirt vizsga letételére a nevel6testiilettdl halasztast kapott, az
engedélyezett hatarid6 lejartaig tanulmanyait fels6bb évfolyamon folytathatja.

e A tanuld év végi osztalyzatat az oktatodi testiilet osztalyozo-értekezleten attekinti, és
az oktatd, az osztalyfonok, illetve a dudlis képzohely altal megallapitott osztalyzatok alapjan
dont a tanuld magasabb évfolyamba Iépésérol.

¢ A tanuld magasabb évfolyamba akkor 1éphet, ha az évfolyamra eldirt tanulmanyi
kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanulo az évfolyam teljesitésérdl bizonyitvanyt kap.

Az egyéni tanulmanyi renddel rendelkez6 tanulonak az eldirt tanulmanyi kdvetelményeket az
egyéni tanulményi rendben meghatdrozottak szerint kell teljesitenie. A magasabb évfolyamra
1épés feltétele a megfeleld évfolyamok, technikumi szakmai oktatasban a 9-10. évfolyam
utan, a szakképzo iskolai szakmai oktatasban a 9. évfolyam utan letett sikeres agazati
alapvizsga
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2. A KOZISMERETI OKTATASRA ES AGAZATI
ALAPOKTATASRA VONATKOZO OKTATASI
PROGRAM

2.1 A kotelezé6 és nem kotelezé foglalkozasok megtanitandé és elsajatitandé
tananyaga, az ehhez sziikséges kotelezd, kotelezéen valasztandé vagy
szabadon valaszthaté foglalkozasok megnevezése, szama, valamint
megszervezésének és valasztasanak elvei.

Az intézmény 2020/21. tanévtdl kifutdé évfolyamainak helyi tanterve a kerettantervek
kiadasdnak ¢és jovahagydsanak rendjérdl szolo 51/2012.(XIL) szama EMMI rendelet
mellékletei alapjan késziiltek.

A 2020/21. tanévtol felmeno rendszerben a

12/2020. (11.7.) Korm.rendelet XXXII. Fejezet A kozismereti oktatas 75. Az Szkt. 73. §
szkr.221. § alapjan a kozismereti oktatast a tanuldi jogviszony keretében a nappali rendszer(i
szakmai oktatasban részt vevd tanuld szamara a technikum kilencedik-tizenharmadik
évfolyaman és a szakképzd iskola kilencedik-tizenegyedik évfolyaman a kozismereti
kerettanterv alapjan kell megszervezni. (5/2020. (I. 31.) Korm. rendelet. A Nemzeti
alaptanterv kiadasarol)

A szakmai oktatés keretében az dgazati alapoktatassal és a szakiranyu oktatassal parhuzamosan

a kozismereti kerettanterv szerinti oktatast folytatunk.

Iskolank nem szervez, nem tervez szabadon valaszhat6 foglalkozasokat. A kerettanterv szerinti
foglalkozasokra hagyatkozik. Ezért nem keriilt be az oratervbe a szabadon vélaszthatd
foglalkozasok megnevezése, szama, valamint megszervezésének terve.

A kerettanterv felett kozismeretbdl hittan tantargyat épitett be az iskola heti 1 6raban, iskolank
katolikus jellegének megfelelden.

2.2. A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagégiai
feladatok helyi megvalésitasanak részletes szabalyai

2.2.1. A 2020-2021. tanévben a 2020-as NAT alapjan indul6é képzések oratervei
felmend rendszerben
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2.2.1.1. Technikumi nappali 5 évfolyamos képzés oraterve

Evfolyamok

9-13. évfolyam

Tantargyak oraszama
Magyar nyelv és irodalom 4 5 3 3 0 525
Idegen nyelv 4 4 3 3+1 | 3+1 597+36+31
Matematika 4 4 3 3 0 489
Torténelem 3 3 2 2 0 350
" Allampolgéri ismeretek 0 0 0 1 0 31
< | Digitlis kultira 1 0 0 0 0 36
$ | Testnevelés 4 | 4 | 3] 3 o0 504
T | Osztalyfonoki 1 1 1 1 1 175
[
g Kotelezé komplex természettudomanyos
E tantargy 3 0 0 0 0 108
Agazathoz kapcsolodo tantargy: pl.fizika,
kémia, biologia, idegen nyelv 0 2 2 0 0 144
Erettségire vagy szakmai vizsgara felkészit6
tantargy 0 0 2 2 0+4 144+124
Pénziigyi és vallalkozoi ismeretek 0 1 0 0 0 36
Osszes kizismereti 6raszam 24 24 19 19 9
Agazati alapoktatas 7 9 0 0 0 576
Szakirdnyu oktatés 0 0 14 14 24 1752
HITTAN 1 1 1 1 1 175
Heti 6raszam hittannal 0sszesen: 32 34 34 34 34
Szabadon tervezhetd orakeret (kdzismeret) 3 1 1 2 6 438
Felhasznalt szabad orakeret 1 1 1 2 6 366
Tanitasi hetek szama 36 36 36 |31/36| 31
Eves osszes raszam 1152 | 1224 | 1224 | 1188 | 1054 5842
Rendelkezésre allo orakeret/hét 34 34 34 34 34

A szabadon tervezhetd orakeret felhaszndldsa a kdzismereti tantargyakra

Tantargyak Evfolyamok ’ 1631:a(;‘z,£':;:¥: "
9. 10. | 11. 12. 13. oOsszesen
Hittan 1 1 1 1 1 175
Idegen nyelv 1 67
Fizika/Bioldgia (dgazathoz tartozd tantargy) 0
SZAKMALI (érettségi tantargyra felk.targy) 4 124
Felhasznalt szabad 6rak szama 6sszesen 1 1 1 2 6 438
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2.2.1.2. A szakképz6 iskolai oraterv

A szakképzo iskolai oraterv nappali munkarendre, harom évfolyamos képzésben,
alapfoku iskolai végzettséggel

Tantirgyak Evfolyamok Or:,lszém ao9-
9. 10. 11. 11. évfolyamon
Kommunikacio-magyar nyelv és irodalom 2 2 2 206

& [ Idegen nyelv 2 1 1 139

§ Matematika 2 2 1 175

° Torténelem és tarsadalomismeret 3 - - 108

E Természetismeret 3 - - 108

g Testnevelés 4 1 1 211

& | Osztilykozosség-€pitd Program 1 1 1 103

§ Pénziigyi ¢s munkavallal6i ismeretek - - 1 31

Osszes kozismereti draszam 17 7 7 1081

Agazati alapoktatas 16 0 0 576
HITTAN 1 1 1 103
Szakiranyu oktatas 0 25 25 1675
Heti 6raszam hittan oraval egyiitt 34 33 33
Szabad orakeret 1 2 2 170
Felhasznalt szabad orakeret 1 1 1 103
Rendelkezésre 4116 drakeret/hét 34 34 34 -
Tanitasi hetek szdma 36 36 31 -
Eves dsszes 6raszam 1224 | 1188 | 1023 3435

A szabadon tervezhetd orakeret felhasznalasa a kozismereti tantargyakra

Tants K Evfolyamok Oraszam a 9-
antargya 9. 10. 11. 11. évfolyamon
Hittan 1 1 1 103

2.3. Az érettségi vizsgaval osszefliggo szabalyok

2.3.1. A kotelez6 érettségi vizsgatargyakbol a kozépszintli érettségi vizsga
témakorei

Az egyes tantargyak részletes vizsgakdvetelményei tartalmazzak az adott vizsgatantargy
vizsgakOvetelményeit €s vizsgaleirdsat, tovabba a kozépszintl, illetve az emelt szintii érettségi
vizsga témakdreit.
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Erettségi témakorok a 2020-as NAT alapjan

1. MAGYAR NYELV

Témakorok

1.1. Kommunikacio

1.2. A magyar nyelv torténete
1.3. Ember és nyelvhasznalat
1.4. A nyelvi rendszerek

1.5. A szdveg

1.6. A retorika alapjai

1.7. Stilus és jelentés

2. IRODALOM

2.1. Szerzok, miivek

. Eletmiivek Miivek a magyar irodalombol Kotelez szerzok

. Szerz6k, muvek, korszakok a régi magyar irodalombol, a 16-18. szazadbol. Valaszthato szerzok
. Portrék, metszetek, latismodok a 19-20. szdzad magyar irodalmabol. Valaszthatod szerzok

. Metszetek a 20. szazadi erdélyi, délvidéki, felvidéki, karpataljai irodalombol

. Miivek a kortars magyar irodalombol

. Miivek a vildgirodalombol

. Szinhaz és drama

. Az irodalom hatarteriiletei VAGY Regionalis irodalom

03N DN kA W~

3. MATEMATIKA

1. Gondolkodasi médszerek, halmazok, logika, kombinatorika, grafok
Halmazelmélet

Logika

Logikai miiveletek

Fogalmak, tételek, bizonyitasok a matematikaban
Kombinatorika

Grafok

2. Szamelmélet, algebra

Szamfogalom

Szamelmélet

Algebrai kifejezések, miiveletek

Hatvany, gyok, logaritmus

Egyenletek, egyenl6tlenségek

3. Fiiggvények, az analizis elemei

Fiiggvények fliggvények grafikonjai, fiiggvény-transzformaciok
Fiiggvények jellemzése

Sorozatok

4. Geometria, koordinatageometria, trigonometria
Alapfogalmak, ponthalmazok

Geometriai transzformaciok

Sikgeometriai alakzatok

Haromszogek
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Négyszogek

Sokszogek

Kor

Térbeli alakzatok

Keriilet-, tertilet-, felszin- és térfogatszamitas
Vektorok

Trigonometria

Koordinatageometria

5. Valésziniiség-szamitas, statisztika
Leir¢ statisztika
Valoszinliségszamitas

4, ELO IDEGEN NYELV

Kommunikativ készségek
1.0lvasott szoveg értése

2. Nyelvi kompetencia

3. Hallott szovegértés

4. fraskészség

5. Beszédkészség

Témak

Személyes vonatkozasok, csalad
Ember és tarsadalom
Koérnyezetiink

Az iskola

A munka vilaga

Eletmod

Szabadido, miivelodés, szorakozas
Utazas, turizmus

Tudomany és technika
Gazdasag, pénz

5. TORTENELEM

1. Az okor

2. A kozépkor

3. A kora ujkor

4. Az ujkor

5. A vildghaboruk kora
6. A hideghaboru kora
7. A jelenkor

6. PEDAGOGIAI ISMERETEK AGAZATI SZAKMAI ERETTSEGI VIZSGA

1. A nevelés elmélete

1.1. Altalanos pedagogia

1.2. A nevelési folyamat, a nevelés cél-, feladat- és eszkozrendszere

1.3. A nevelés feladat- és eszkdzrendszere - a nevelés modszerei

1.4. A nevelés feladat- és eszkGzrendszere - a nevelés szinterei, szervezeti formai
1.5. A nevelés feladat- és eszkdzrendszere - f6 tevékenységi formak

1.6. Kiilonleges banasmodot igényld gyermekek
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2. Nevelési gyakorlat

2.1. Gondozasi tevékenység

2.2. A gyermek megismerése

2.3. A gyermek tevékenységének megfigyelése, problémahelyzetek elemzése
3. Gondozas és egészségnevelés

3.1. Egészségvédelem

3.2. Személyi gondozas

4. Kommunikacio és konfliktuskezelés

4.1. Kommunikdacios alapismeretek

4.2. A konfliktus, konfliktuskezelés

7. MEZOGAZDASAGI ES ERDESZETI GEPESZTECHNIKAI ISMERETEK AGAZATON
BELULI SPECIALIZACIO SZAKMAI ERETTSEGI VIZSGA

1. Géprajz, gépelemek
2. Anyagismeret
3. Agrarmiiszaki erégépek elmélete

8. TESTNEVELES

1. Elméleti ismeretek

1.Az olimpiai mozgalom létrejotte, célja, feladatai; magyar sportsikerek

2.A harmonikus testi fejlddés

3. A testmozgds, a sport szerepe az egészségtudatos magatartas kialakitasaban.
4. Motoros képességek szerepe a teljesitményben

5. Gimnasztikai ismeretek

6. Atlétika

7. Torna

8. Zenés-tancos mozgasformak

9. Kiizddsportok, 6nvédelem

10. Uszas

11.Testnevelés és sportjatékok

12. Alternativ kdrnyezetben tizhetd sportok és mozgasformak

2. Gyakorlati ismeretek
1. Gimnasztika

2. Atlétika

Futasok

Ugrasok

Dobasok

3. Torna

Talajtorna
Szekrényugras
Felemaskorlat

Gerenda

Ritmikus gimnasztika vagy aerobik
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Gytiri

Nyujté

Korlat

4. Kiizddsportok, dnvédelem

5. Uszas

6. Testnevelési - és sportjatékok
Kézilabdazas

Kosarlabdazas

Labdarugas

9. HITTAN

l. BIBLIA - OSZOVETSEG
1. Az Oszovetségi tidvtorténet a kezdetektdl a profétak aranykoraig
2. Oszovetségi tidvtorténet a profétak aranykoratol a hellenista korig
Alapvetd 6szovetségi bevezetéstudomanyi ismeretek
1. BIBLIA - UJISZOVETSEG
3.Krisztus misztériuma az evangéliumok alapjan
Az apostolok kora az Ujszovetség fényében
4.Alapveto6 Gjszovetségi bevezetéstudomanyi ismeretek
M. EGYHAZTORTENELEM
5. Az egyhaz 6kora és kozépkora
6. Az egyhaz ujkora ¢és leglijabb kora
IV. DOGMATIKA
7. Unnepeink liturgiaja és dogmatikaja (Krisztus megvaltd tevékenysége, Mariologia) (A gorog
szertartasu vizsgazok sajat liturgikus hagyomanyuk alapjan mutatjak be a dogmatikai tanitést.)
Az Eukarisztia €s a szentségek (A gordg szertartasu vizsgazok sajat liturgikus hagyomanyuk
alapjan mutatjak be a dogmatikai tanitast.)
V. ERKOLCSTAN
9. Az ember erkdlcsi lény
10. Az erkolcsi halél és az erkolesi feltdmadas
VI. ALAPVETO HITTAN
11. A vallas és a Krisztus-esemény bizonyossaga
12. Az egyhaz és a kinyilatkoztatas

10. BIOLOGIA

L. BEVEZETES A BIOLOGIABA
1.1. A bioldgia tudomanya
1.2. Fizikai, kémiai alapismeretek

2. EGYED ALATTI SZERVEZODESI SZINT

2.1. Szervetlen és szerves alkotoelemek

2.2. Az anyagcsere folyamatai

2.3. Sejtalkotok (az eukariota sejtben)

II1. AZ EGYED SZERVEZODESI SZINTJE
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3.1. Nem sejtes rendszerek

3.2. Sejtes rendszerek

3.3 Tobbsejtii eukariotak

3.4. Szovetek, szervek, szervrendszerek, testtajak
IV. AZ EMBERI SZERVEZET

4.1. Homeosztazis, rendszerelmélet

4.2. Kiiltakaro

4.3. A mozgas

4.4. A taplalkozas

4.5. A légzés

4.6. Az anyagszallitas

4.7. A kivalaSZTAS

4.8. A szabalyozas

4.9. Szaporodas és egyedfejlodés

V.EGYED FELETTI SZERZODESI SZINTEK
5.1. Populacio

5.2. Eletkozosségek (é16helytipusok)

5.3. Bioszféra

5.4. Okoszisztéma

5.5. Kornyezet- €s természetvédelem

5.6. Fenntarthatosag

VI. OROKLODES, VALTOZEKONYSAG, EVOLUCIO
6.1. Molekularis genetika

6.2. Mendeli genetika

6.3. Evoltcid

6.4. A bioszféra evolucidja

11. ALLAMPOLGARI ISMERETEK

I. A CSALAD, CSALADI SZOCIALIZACIO

A csalad fogalma és funkciodi. Csaladi szerepek.

A hézassag intézménye, hagyomanyos csaladmodell, a csalad tarsadalmi funkcioi.
Parkapcsolatok, csaladtervezés, gyermekvallalas kérdése

I1.. A CSALAD GAZDALKODASA ES PENZUGYEI

A haztartas bevételei.

A héztartas kiadasai: fogyasztas, beruhazas.

Megtakaritas a haztartasban — megtakaritas formai.

A hitelfelvétel modozatai, feltételei és kockazatai.

I11. SZABADSAG ES FELELOSSEG: JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK, A
TARSADALMI FELELOSSEGVALLALAS

Az alapvetd emberi jogok, allampolgari jogok és kotelességek.

Egyéni és kdzosségi jogok.

Az allampolgarsag fogalma. Allampolgarsag létrejotte.

Az Alaptorvény legfontosabb részei.

Az orszaggyllési, onkormanyzati €s eurdpai parlamenti valasztasok, a népszavazas
intézménye.

A civil tarsadalom szervezetei

IV. NEMZET, NEMZETTUDAT; LOKALPATRIOTIZMUS, HAZAFIASSAG,
HONVEDELEM

honvédelem

A nemzettudat alkotoelemei €s a hazafisag lehetséges megnyilvanulasi formai.

Az anyaorszag feladatai a hataron kiviil 16 magyarsag identitdsanak
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megodrzésében.

A nemzetallamok szerepe a globdlis vilagban és az Eurdpai Unidban.
Magyarorszag ¢s az Europai Unio kapcsolatrendszere.

A globalizaci6 hatdsa a nemzeti kultarakra.

A magyar honvédség szerepe, feladatai.

Biztonsagpolitikai kihivasok a 21. szazadban

V. A MAGYAR ALLAM INTEZMENYE

A koztarsasagi elnok szerepe.

A térvényhozoi hatalom rendszere.

A torvényalkotas folyamata és a jogszabalyi szintek.

Politikai partok.

A végrehajto hatalom rendszere (orszagos és helyi szint).

A nagy ellatorendszerek.

Az dnkormanyzatisag fogalma

A helyi 6nkormanyzatok szervezete ¢s miikodése.

A kozigazgatas rendszere.

Az igazsagszolgaltatas rendszere, felépitése, szereploi.

Jogi alapismeretek: jogsérelem, jogorvoslat.

Az ellenérzé intézmények (AB, ASZ).

A renddrség feladatai és jogai

VI. AZ ALLAM GAZDASAGI SZEREPVALLALASA

Allamhaztartas, kozponti koltségvetés és a fiskalis politika.

Az éllam piaci €s nem piaci feladatai.

Az Gjraelosztasi rendszerek.

Az allamadossag kialakulésa és finanszirozasa.

A f6 makrogazdasagi mutatok.

A gazdasagi novekedés, stagnalas, foglalkoztatottsag, munkanélkiiliség, inflacio.
Adok és jarulékok.

Az allam, gazdasagi szerepének liberalis, baloldali és konzervativ értelmezése.
VIl. A MINDENNAPI UGYINTEZES MEGSZERVEZESE

Allampolgéari dokumentumok: személyi igazolvany, lakcimkartya, diakigazolvany,
utlevél, adoazonositod, TAJ kartya, jogositvany.

A hivatali ligyintézés lehetdségei.

Szerzddések tipusai.

Motivécios levél, onéletrajz, allasinterju.

VIIl. FOGYASZTOVEDELEM, KORNYEZET - ES TERMESZETVEDELEM
A fogyasztovédelem fogalma €s lehetséges tertiletei.

Demografiai folyamatok hazankban és a nagyvilagban.

A technikai civilizacio és a gazdasagi novekedés hatasa a természeti kornyezetre
IX. BANKRENDSZER, HITELFELVETEL

A nemzetkdzi €s a hazai bankrendszer.

Pénziigyi tranzakciok. Hitel (kamat, futamidd, fedezet, sajat erd, THM).

Az MNB miukodése, feladatai és a monetaris politika

X.VALLALKOZAS ES VALLALAT

A gazdasag alapintézményei, torvényszeriiségei €s gazdasagi szereploi.

A tulajdonformak.

Villalkozasi formak, cégtipusok.

Az lizleti terv.
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2.3.2. Az emelt szintii érettségi vizsgara torténo felkészitéshez, az emelt szinti
oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

A tanuldknak jelentkezés alapjan emelt szintli érettségire vald felkészitd fakultacidkat
szerveziink a 11-12, felmend rendszerben a technikumban 13. évfolyamokon. Intézményiink
kiilonleges fejlesztési kovetelményeket nem fogalmaz meg, az altalanos kovetelményeknek
megfelelden torténik a felkészités.

2.3.3. Valaszthato érettségi vizsgatargybol az érettségi vizsga kovetelményei

A valaszthato érettségi vizsgatargyak kovetelményeit, a témakoroket a 2.3.2. fejezet tartalmazza.

2.3.4. Azon valaszthato érettségi vizsgatargyak megnevezése, amelyekbdl a
kozép-vagy emelt szintii érettségi vizsgara torténd felkészitést a szakképzé
intézmény kotelezéen vallalja

A valaszthato érettségi tantdrgyakbol kozép- és emelt szinten felkészitd évfolyamszintii
csoportokat ugy szerveziink, (idékeret, csoportlétszam,)

Kozépszinten: matematika, magyar nyelv-és irodalom, torténelem, els6é idegen nyelv,
testnevelés, hittan.

Emelt szinten: MEZOGAZDASAGI és ERDESZETI GEPESZTECHNIKAI
ISMERETEK, OKTATASI ISMERETEK vizsgatargyakbol szerveziink felkészitést.

2.4. A tanulé teljesitményének irasban, széban vagy gyakorlatban
torténd ellendrzési és értékelési modja, diagnosztikus, szummativ,
fejleszté formai

2.4.1 Tantargyi teljesitmények értékelése

Tantargyi teljesitmények értékelése otfokozath skalan torténik.

A jeles és elégséges osztalyzat kovetelményeit a munkakozosségek kozosen dolgozzak ki €s
hatdrozzak meg a tantervi kovetelményeket figyelembe véve. Ennek betartdsa a
munkak6zosség minden tagjara nézve kotelezd. A jo, a kdzepes osztalyzatok kovetelményeit a
pedagdgusok Onalldan allapitjak meg, figyelembe véve a tanulok6zosség dsszetételét. Minden
esetben cél az, hogy az értékelés kelloképpen motivaljon, és 6sztonzdéleg hasson a tanuléra,
fejlodését elosegitse.

A tanulok értékelésének modjat tanév kozben a szaktanar valasztja meg, de félévenként
legalabb harom érdemjegyet kell adnia a tanulonak. Az érdemjegyet indokolni és kozolni kell
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a tanuloval. Az érdemjegy megallapitasanal a szaktanar a munkak6zosség altal meghatarozott
egységes kovetelményeket nem hagyhatja figyelmen kiviil.

Osztalyzattal értékelheto tovabba:

e szorgalmi feladat,
e Orai munka,
e hazi feladat.

Azon tantargyaknal, ahol szobeli vizsgat kotelezo tenni, legalabb egy szobeli feleletre keriiljon
sor félévente.

Nagyobb témakorok végeztével szobeli feleletre, vagy témazard dolgozatra keriil sor, amelynek
érdemjegye a tobbi jegytdl megkiilonboztetett szinnel keriil a naploba. A félévi, év végi
osztalyozasnal atémazard érdemjegyének sulya kétszerese a szobeli felelet és a ropdolgozat
érdemjegyének. Ha a tanul6 kétesre 4ll, a témazar6 dolgozatok eredményei dontik el a jegyét.
Tanév végén az oktato a tanuld osztalyzatat onalloan allapitja meg a tanév két félévében adott
érdemjegyek alapjan.

Azokon a teriileteken, ahol komplex ismeretek oktatdsa folyik, és egy-egy témakort mas-mas
oktato oktat, az érdemjegyet a tantargyi blokkot tanito tanarok kozdsen allapitjak meg.

Az oktatd a tanul6 félévi vagy egész évi kimagaslo teljesitményét tantargyi dicsérettel ismerheti
el. Az a tanuld, aki egész évben kimagasloan teljesitett valamennyi, illetve majdnem
valamennyi tantargybol, tantestiileti dicséretet kaphat.

A sajatos nevelési igényll, illetve a beilleszkedési, tanulasi és magatartasi zavarral kiizd6 tanulot
a szakért6i és rehabilitacios bizottsag szakértdi véleményében, illetve a nevelési tanacsado
szakvéleményében foglaltak szerint az intézményegység vezetdje mentesiti az adott tantargy,
tantargyrész értékelése és mindsitése alol. A tanuld ebben az esetben is koteles az adott
tantargyat tanulni, amelyhez modszertani, technikai segitséget kap.

A tanulok értékelése, az értékelés alapelvei

személyre sz0l6 legyen

fejlesztd, 6sztonzo jellegli legyen

ne legyen megtorld, fegyelmezd jellegii

folyamatossagot biztositson

az iskolai kdvetelményrendszerre €piiljon

biztositsa a szobeli €s irasbeli értékelés egészséges aranyat
félelemmentes légkdrben torténjék

Irasbeli feladatok értékelése

Az irasbeli szamonkérés lehet

o felelet értekii ropdolgozat,
e témazard dolgozat.
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2.4.2. Az irasbeli, szdébeli,
szamonkérésének rendje

gyakorlati beszamoltatasok, az ismeretek

1. Az irasbeli vizsga: A kozépiskoldban, olyan tantargybol, amely kdvetelményeinek
teljesitésével a helyi tanterv alapjan valamely vizsgatargybdl a tanulo érettségi vizsga
letételére valdo jogosultsdgot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgdn minden
évfolyamon kotelezd kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott tanév helyi
tantervének legfontosabb tanulmanyi kovetelményeit magaban foglaldé irasbeli
vizsgarész, valamint a szdbeli vizsgarész sikeres teljesitése.

Egy napon legfeljebb harom irasbeli vizsgat Iehet tenni.

3. A szdbeli vizsgat az iskola szakos tanaraibdl az igazgato altal kijeldlt vizsgabizottsag

eldtt kell megtartani. A vizsgabizottsdg kérdezd tanara lehetdleg az a tanar legyen, aki

a tanulot el6zéleg tanitotta.

Az elndki teenddket az igazgatd vagy a megbizottja latja el.

5. A vizsgan az elnokon és a kérdezo tanaron kiviil még egy vizsgabizottsagi tagnak jelen
kell lennie.

6. A tanuldnak a szoébeli vizsgan kihuzott tétel (ami tobb feladatbol allhat) kidolgozasara
legalabb 20 percet kell biztositani, kivéve a 1. pontban tett kivételt.

7. A szobeli feleletek maximalis idGtartama 15 perc. Ha a tanul6 a feladatat nem tudja

megoldani, teljes tajékozatlansagot, arul el az elnok egy alkalommal pottételt huzathat

vele. Erre is 20 perc a felkésziilési id6, valamint 15 perc a felelet idotartama.

A vizsgazo osztalyzatat a két felelet szazalékos atlaga alapjan kell megallapitani.

9. Azt avizsgdzot, aki akar az irasbeli, akar a szobeli vizsgan figyelmeztetés ellenére meg

nem megengedett eszkozt hasznal, az igazgatd a vizsga folytatdsatol eltilthatja, a

vizsgaeredménye: elégtelen. Az indokolatlanul félbehagyott vizsgat uigy kell tekintent,

mint ami nem sikeriilt. Az 6nhiban kiviili; indokolt vizsgamegszakitas esetén modot kell

adni, annak megismétlésére.

no

&

o

A tantargyakra vonatkozo értékelési
tablazat teljesitmény Erdemjegy
TEMAZARONAL
0% — 24% elégtelen
25% - 45% elégséges
46% - 69% kozepes
70% - 85% jo
86% - 100% jeles
A tantargyakra vonatkozo értékelési
tablazat teljesitmény Erdemjegy
ROPDOLGOZATNAL
0% — 29% elégtelen
30% - 49% elégséges
50% - 69% kozepes
70% - 89% jo
90% - 100% jeles

Orai irasbeli felelet (ropdolgozat)
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A tanarnak lehetdsége van arra, hogy felelet értékii ropdolgozatot irasson. A rdpdolgozat
kidolgozasanal a rendelkezésre all6 id6 maximum 20 perc lehet. A ropdolgozat célja, hogy a
didkokat rendszeres tanuldsra szoktassa, valamint az, hogy az oktatdo a tovabbhaladdshoz
sziikséges legfontosabb ismeretek elsajatitasanak szintjérdl, és a tovabbhaladas lehetéségérol
tajékozodhasson.

A ropdolgozatot nem sziikséges eldre bejelenteni.

Témazaro dolgozat

A témazaro6 dolgozat a tanuloknak egy nagyobb témakor végére kialakuld tudasat méri fel. Az
oktatd torekedjék annyi témazaré dolgozatot iratni, ahany nagyobb témat a haladasi terv
(litemterv) szerint megtanitott.

Mivel ez az ellendrzési forma a didkoktol alaposabb szintli felkésziiltséget igényel, a tanar a
témazardt nem irattathatja meg varatlanul.

A dolgozat idépontjanak kitlizésekor az alabbi eldirasokat kell betartania:
e Az osztaly egy napon nem irhat kettdnél tobb dolgozatot.
e A dolgozatiras id6pontjat az oktat6 egy héttel korabban koteles a didkokkal k6zolni.

Az elmaradt dolgozatok potlasa

Amennyiben a didkbetegség illetve egyéb hidnyzas miatt nem irta meg a témazard dolgozatot,
akkor azt koteles potolni a kovetkezo feltételek mellett:

e A potdolgozat azonos hosszlisagu és témaju legyen, mint az eredeti volt. A tanar
azonos id6tartamot biztositson, mint amit a tobbi didknak biztositott a dolgozat
megirasara.

e Amennyiben a didk hosszabb id6n keresztiil (legaldbb egy hétig) hianyzott és
elmaradasa felhalmozddott, Gigy a tanar koteles megfeleld id6t biztositani az
elmaradtak potlasara.

o Az 0Osszefoglald orat kovetd egy-két napos hidnyzas esetén a témazard barmikor
potoltathato.

2.5. A nemzetiséghez nem tartozé tanuldk részére a telepuilésen é16
nemzetiség kulturajanak megismerését szolgalé tananyag

Iskolank korzeteiben nemzetiségi 6nkormanyzattal a ROMA nemzetiség rendelkezik.

e Magyar irodalom 12. évfolyam: Népszokésok, néphagyomanyok.
e Torténelem 12. évfolyam: A kisebbségek eredete, kultirajuk hasonl6 és eltérd vonasai.

2.6. Az egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek és ehhez kapcsolédéan a mindennapos testnevelés
megvaldsitasanak moédja és az elsdsegélynyujtasi alapismeretek
elsajatitasaval kapcsolatos terv

2.6.1. Az iskolai egészségnevelési elvek, programok, tevékenységek
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Az Egészségligyl Vilagszervezet az egészséget a tarsadalmi és az egyéni teljesitmény feldl
kozeliti meg és hangstlyozza az egészség dinamikus és pozitiv természetét. Az egészséget
alapvetd emberi jognak, ,,az €lethez sziikséges eréforrasnak” tekinti, amely egyben tarsadalmi
befektetés is.

E szélesen értelmezett definicid bizonyos problémakat vethet fel, mivel megneheziti a
gyakorlati prioritasok felismerését.

Ezért fontos, hogy az egészségfejlesztésben dolgozd szakemberek az adott helyzethez
leginkdbb igazodd szempontok alapjan lassak el feladataikat.

A testi-lelki egészség megteremtésének és megorzésének szintjei:

az egyén szintje,

a csaladi élet szintje,

az oktatas €s a nevelés régiodja (iskola),

nemzeti — orszagos — tarsadalmi — allami szint (Alaptorvény),
orszagok, népek feletti nemzetkozi szervezetek (pl. WHO).

A testi-lelki-szellemi egészség megérzésének f6 feltétele: sajat belsd természetiink
megismerése.

Az egészség megteremtésének ¢€s fejlesztésének folyamata az egyéntdl indul és az iskola az az
intézmény, amely tudatositja ezt a folyamatot.

Napjainkban az egészség-megdrzési tevékenység {0 célja, hogy képessé tegye az embereket
arra, hogy egyre novekvd kontrollt szerezzenek sajat egészségiik felett, tobbet torddjenek
egészségiikkel és mindehhez rendelkezzenek a sziikséges informacidkkal és lehetdségekkel.
fgy az egészség megteremtése, fejlesztése és 6rzése a mindennapi élet része kell, hogy legyen.
Az egészségmeglrzd tevékenység magaban foglalja az emberi szervezet miikddésével és a
betegségek megeldzésével, az életvezetéssel kapcsolatos ismeretek bovitését, ezen kiviil
figyelembe veszi az egyén szocialis és gazdasagi helyzetét, mentalis és fizikai kapacitasat
valamint a tarsadalmi kornyezeti tényezdk valtozasat.

Az iskola egészséges életmddra nevelési programja hidat képez a csaldd és a tarsadalmi
intézményrendszer kozott, €és mint masodlagos szocializaciés kozeg — ,nagy hatdsu
mentalhigiénés intézményként”- tartjdk szdmon a szakirodalomban.

Az iskola az egészségvédelem egyik legfontosabb szintere:

e minden korosztaly hossza éveken at latogatja az intézményeket,

e a tanulok személyiségfejlodésiik, az értékek elsajatitdsa szempontjabol még olyan
fejlddési periodusban vannak, hogy érdemi hatast lehet elérni az életidedlok,
preferenciak kialakitasaban,

e az egészségtamogatd magatartaismodok kialakuldsdnak folyamataban a szocializacid
kitiintetett szintere az iskola,

e az iskola, mint tarsadalmi intézmény mas tarsadalmi intézményekkel ¢és
szervezetekkel allando kolcsonhatasban létezik,

o gy pl. egy egészségfejlesztési programhoz vald csatlakozas hatast gyakorol az
iskoldnak a szlikebb és tagabb kornyezetével vald viszonyara, a kornyezet
viselkedésére.

Az egészségnevelés altalanos célja, feladatai

e atesti, pszichikai, szellemi adottsagaikban egészséges fiatalok nevelése,
o személyiségfejlodésiik, a tarsadalomba val6 beilleszkedésiik segitése,
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az egészséges ¢letmod, a harmonikus, erkdlcsos ¢és konstruktiv életvitel
szokasrendszerének kiépitése — gy, hogy ezek szamukra értékké valjanak,

az ehhez sziikséges ismeretek, készségek, attitlidok elsajatitasa, kialakitasa,
elsddleges megeldzés, az egészségvesztés megakadalyozasa, a kiilonféle tényezok
megsziintetésére vald torekvés olyan tevékenységekkel és eszkozokkel, amelyek
egyrészt az altalanos egészséget segitik eld, masrészt altaluk a specifikus betegségek
megelézhetdk,

intézménylink f6 célja, hogy harmonikus (testben és I1élekben) jol képzett fiatalok
keriiljenek ki az életbe.

Altalanos fejlesztési kovetelmények

A didkoknak legyenek alapvetd ismereteik az emberi szervezet miikodésérdl, a testi
egészség ¢€s a mentalhigiéné Osszefliggéseirdl, az egészséget fenyegetd tényezokrol, a
betegségek ¢és balesetek megeldzésének maodjairdl, az egészségkarositd szokéasok és
szenvedélyek kialakuldsdnak megel6zésérol.

Alakuljon ki a sportolashoz, a mozgashoz val6 pozitiv viszonyuk, fejlddjon szabadidd
kultarajuk. A  sportolason keresztiil is eddzék akaraterejiiket, fejlédjon
alkalmazkodoképességiik, személyiségik.

Rendelkezzenek a harmonikus (tarsas) kapcsolatok kialakitasdhoz, a kooperaciohoz
megfeleld ismeretekkel, készségekkel, empatiaval. Legyenek felkésziilve az 6romteli
parkapcsolatra, a csaladi életre.

Rendelkezzenek megfeleld énképpel, Onismerettel, a kulturdlis kiilonbségek
megértésének képességével. Fejlodjon kritikai érzékiik, szocidlis érzékenységiik,
illetve  képességiik, amely embertarsaikkal, kornyezetiikkel wvalo sikeres
kapcsolatteremtést illetve egyiittélést tesz lehetdvé. (empdtia, rugalmassag,
alkalmazkodo képesség, személyiség tisztelet stb.)

Fejlddjon erkdlesi tudatuk, jellemiik, itéloképességiik. Legyenek tisztaban az emberi
magatartast iranyito kiilonféle érdekekkel, eszkozokkel. Ertsék meg az erkélesi
normak, értékek €s az ezeken alapuld magatartasi szabalyok, életvezetési elvek
betartasanak jelentdségét.

A testi és lelki egészség a helyi tantervekben (és a kerettantervekben)

Az egészséges ¢életmodra nevelés nemcsak a betegségek megeldzésének modjara tanit.
Az egészseéges allapot oromteli megélésére és a harmonikus élet értékként valo tiszteletére is

nevel.

Az egészséges, harmonikus életvitelt megalapozod szokasok a tanuld cselekvd, tevékeny
részvételével alakithatok ki.

Az iskolai kdrnyezet, mint élettér is biztositja az egészséges testi, lelki, szocialis fejlodést,
ebben a pedagdgusok életvitelének is jelentds szerepe van.

A testi-lelki egészség megbrzésére, a fizikai, szellemi képességek megtartasara, fejlesztésére
szdmos nevelési ¢és képzési cél, kovetelmény és feladat fogalmazodott meg a kiilonb6zo
tantargyakban:

Magyar nyelv- és irodalom:

egylittmiikodés csoportos beszélgetésben, vitaban,
kommunikécio etikajanak alapelvei,

képesség a sajat vélemény megvédésére illetve valtoztatasara,
eltéré vélemény tisztelete,
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onkontroll €s szovegjavitas,

fogékonysag az igazsagra, a megértésre, a pozitiv érzelmekre, a szépségre,
onismeret ¢és kritikai érzék folyamatos fejlesztése,

a mivekben megjelenitett erkolcsi kérdések, magatartasformak felismerése,
megértése.

E16 idegen nyelv:

az idegen nyelven valo onkifejezés 6rome altal,

a batorsag, onbizalom novekedése az idegen nyelven valdé megszolalasban,

miénktdl eltérd kultirak, erkolesi normak megismerésén keresztiil mas normak szerint
¢16 emberek elfogadasa.

Matematika, fizika:

allitdsok megitélése,

szabalyszerliségek megfogalmazasa,

Osszefiiggések leirasa,

lényeg kiemelése,

megoldasi menet tervezése, leirasa,

vitakészség fejlodése (érvelés, cafolas),

az ¢élet és a természet értékeinek felismerése, megbecsiilése,

a tudds megbecsiilése vele egyiitt a segitOkészség kialakitésa, s a segitség elfogadésara
valod torekvés,

a kiilonb6z0 energiafajtak, az erdmiivek és azok kdrnyezetre gyakorolt elonyeinek és
hatranyainak ismerete,

a megujulod energiafajtak és az alternativ energia-kiegészitok ismerete.

Torténelem és tarsadalomismeret:

csaladi és iskolai megbizatasok felelds teljesitése,

arend €s a szabadsag Osszefiiggéseinek értése,

tudatos és kritikus viszony a tarsakhoz, tarsadalomhoz a kornyezd vilagban (anyagi,
természeti, szellemi),

masok ¢és dnmaga dontéseinek értékelése, indoklésa,

jelenségek valtozasainak megitélése,

tobbségi ¢€s kisebbségi vélemények Osszehasonlitdsa, értékelése, a kisebbségi
vélemény figyelembevétele.

Biologia, kémia:

értékelje és Ovja a természet szépségeit,

ismerje a hétkoznapi tevékenységek kornyezetkarositd és kimélod részeit,

értékelje az egészséget, mint értéket,

igényelje az egészséges ¢letkoriilményeket,

képes legyen fizikai és lelki egészségének, az egészséges kornyezetnek megdrzésére,
feleldsség a természet jovojéért, fenntarthatosagaért,

ismerje az emberi szervezetet veszélyeztetd anyagok (alkohol, nikotin, drog,
gyogyszerek) szervezetre gyakorolt hatasat,

ismerje fel az ¢életfolyamatokat, a visszafordithatatlansagot.
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Foldiink és kdrnyezetiink:

felelds kornyezeti magatartas tanusitasa,

érzékeljék és értékeljék a kornyezetben lezajlo valtozasokat,

a legfontosabb informécioforrasokbol szerzett informéciokat mérlegeljék, tudjanak
azokbol valos kovetkeztetéseket levonni,

ismerjék meg a természetvédelem alapvetd céljait, nemzeti parkjainkat, természeti
értékeinket,

ismerjék a kornyezetkarosodasok megelézésének elveit, fébb modjait illetve a
karosodott tajak természetes allapotanak visszaallitasi lehetdségeit és korlatait,
tudjak, melyek a leglényegesebb globalizacios folyamatok, €s azoknak milyen elényei
¢és hatranyai lehetnek a Fold egészére.

Enek-zene;

az ¢lménybdl fakado aktiv éneklési kedv felkeltése.

Tanc és drama:

a kifejez6képesség fejlesztése,
improvizacio, megfigyelési készség és a hagyomanydrzés fejlesztése.

Vizualis kultura:

a vizualis kommunikécié megértése, sajat gondoltok kozérthetd megjelenitése,

a hazai, az eurdpai és az Europan kiviili targykultira példainak megismerésén
keresztiil mérlegeld és kornyezettudatos magatartas kialakitésa,

empatiakészség fejlesztése kozben a kritikai érzék fejlesztése a valosag és a ,,mese”
szétvalasztasaval,

erdszak helyett az emberi, érzelmi kapcsolatok 1étjogosultsaganak elfogadtatasa.

Testnevelés és sport:

sajatos eszkozeivel hozzdjarulhat ahhoz, hogy a tanuldk ¢letigenld, az egészséget
kiemelt helyen kezeld személyiséggé valjanak,

erkolesi, fizikai tulajdonsagok (pl. batorsag, kitartds, onbizalom, dnfegyelem stb.)
erdsitése, jellemformalas,

legyenek képesek onképzésre, onellendrzésre,

ismerjék motorikus képességeiket, azok fejlesztésének, fenntartasanak modjat,
igényeljék a mozgésos jaték, versengés 6romét,

becsiiljék meg tarsaik teljesitményét,

ismerjék fel a testnevelés és sport egészségiigyi, prevencids értékeit €s a rendszeres
fizikai aktivitas valjék életmodjuk részéve,

specialis gyakorlatokkal biztositja a konnyitett €s gyogytestnevelésre kotelezett
tanulok deformitdsainak, elvaltozasaiknak javitasat, és ellensulyozza a kiilonb6z6
elvaltozasokbol fakado kisebbségi érzésiiket, gatlasaikat.

Osztalyfonoki munka:

A tanulok személyiségének sokoldalu fejlesztése. Gondosan felépitett nevelési tartalmakkal
ismeretek, készségek, képességek kialakitasa.
Osztalyfénoki ordkon feldolgozandé témakorok:

énképlink, milyen a harmonikus személyiség,
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egészséglink védelme,
a csaladi élet harmoniaja,
helyiink a tarsadalomban,
gyarapitsuk miiveltségiinket,
a szabadido helyes eltoltése,
munkakultuara,
kdrnyezetkultira. Az ember és a természet harmonikus kapcsolatarol,
hazéank és nagyvilag,
jovOkeéplink.

Informatika:

sajatitsa el az 6nallo tajékozodas, ismeretszerzés alapjait,

Pélyaorientacio:

ismerje meg az eredményes palyavalasztas pszichés Osszetevait.

Az egészségnevelés ajanlott tartalma, témakorei

Harmonikus kapcsolatok kialakitasara nevelés

az ember f6 biologiai, pszicholdgiai, szocidlpszichologiai jellemzoi,

az ember viszonya Onmagahoz, csalddjahoz, embertarsaihoz (kortarscsoportok,
munkatarsak stb.), a tarsadalomhoz, intézményekhez,

emberismeret, empatia, alkalmazkodo készség,

egyén és kozosség: az iskolai életbe, kozosségekbe vald beilleszkedés, a kdzéletben
val6 aktiv részvétel,

kulturalt személykozi érintkezés felndttekkel, tanarokkal és a didktarsakkal minden
¢lethelyzetben,

normdlis embertarsi, nemek kozotti kapcsolatok, magatartasformak alakitasa
(szolidaritas, baratsag, kooperacio),

a viselkedést, személykozi viszonyokat szabalyozé értékek, erkodles hagyomanyok,
szokdsok, normaék, jog, divat, vallasi el6irdsok,

a tarsadalmi értékrend: az értékek, normak valtozo vilaga,

sajat és masok testi épségének dvasa.

A targyi kornyezettel vald harmonikus egyiittélésre nevelés

kulturdlt és esztétikus kornyezeti higiéné biztositdsa, fenntartasa, a kornyezet
védelme,

a kozvetlen kornyezet, az iskola kiilonbozd Iétesitményeinek, gyakorlati
munkahelynek rendben tartdsa, 6vasa, sz€pitése, a kdrnyezeti higiéné fenntartasa,
kornyezetkiméld magatartds és életmod (kornyezetbarat anyagok felhasznalasa,
takarékossag stb.).

Betegségek elkeriilése, az egészség megdvasa

a tevékenységek, a terhelés harmonikus, kiegyensulyozott aranya,
baleseti 6vorendszabalyok ismerete, balesetek elkeriilése,
kozlekedési kultura,
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helyes magatartas betegség esetén,

els6segély-nyujtasi ismeretek,

egészség, korszerli rendszeres taplalkozas,

rendszeres testmozgas, sport,

megfeleld személyi higiéné (dpoltsag, iddjarasnak megfeleld 61tozkddés stb.).

helyes napirend, életrend /pihenés-munka kelld ardnya, elegendé alvasidd stb./
kialakitasa

egészséget fenyegetd kornyezetkarositd anyagok, kornyezeti artalmak.

Mentalhigiéné, krizis prevencio: a lelki egészség megdvasa

Onismeret, Onkontroll, 6nbizalom, autonémia, személyiség megorzése

pozitiv életszemlélet elsajatitasa,

szorongds ¢és stresszoldd technikdk; kiilonbozd (pozitiv és negativ) élmények
feldolgozasa,

emberismeret, empatia, alkalmazkodo készség, nyitottsag,

onnevelési, problémamegoldo és konfliktuskezeld készség fejlesztése,

dontési képesség, érzelmi kifejezd készség fejlesztése,

egyéni képességek, lehetéségek és célok dsszhangja,

devianciak.

Fliggdséghez vezetd motivumok feltarasa ill. szokasok megel6zése

egészségkarosito €lvezeti szerek (mérsékelten alkohol, nikotin, kdvéfogyasztas),
serkentdk, nyugtatok, drogok,

szenvedélybetegségek (alkoholizmus, narkomania),

fliggdséghez vezetd okok feltarasa, tudatositasa,

a fliggdseég egészseégkarosito kovetelmenyei,

a konfliktus- és valsagkezelés mas, lehetséges megoldasai.

Csaladi életre, tarssa, sziilové nevelés

nemi szerepek: baratsag, partnerkapcsolatok, szexualis kultura,

érzelmi hattér fontossaga a kapcsolatokban, a dontések meghozatalaban,

a csalad funkcidja, jelentdsége a szocializacidban,

csaladtipusok,

sziiloi felelosség,

kapcsolatok  csaladtagok  kozott, a csaladi é€let szervezése (szerepek,
feladatmegosztas),

konfliktusok, valsdgok a csaladban, feloldasi lehetdségek.

Szabadidd- kultara fejlesztése

elhasznalt energidk potlésa,

szellemi, testi kondici6 megdrzése, fejlesztése,
tarsas kapcsolatok apolésa, fejlesztése,
onmegvalositas, onfejlesztés,

optimalis pszichés allapot kialakitasa, fenntartasa.
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Szabadidos szokasok, a szabadid6 felhasznalasa

e aszabadido eltoltésének karos, haszontalan, ill. hasznos formai,

e a tomegkommunikécios eszkozok, a reklam, a média stb. manipulativ szerepe a
szabadidOs szokasok alakitasaban,

e igényes ¢s igénytelen szorakozas,

e szabadido tervezés.

A tevékenység keretei, eszkozok és modszerek

Tanulok szociokulturalis hatterének feltérképezése; a csalddi koriilmények és a tanulok fobb
személyiségjegyeinek megismerése, kapcsolataik feltarasa.

Eszk6zok, modszerek:
o kérddives felmérés, megfigyelés,
e Onéletrajz, 6njellemzés, masok jellemzése, Gnismereti teszt,
e szociometriai elemzés /minden 9. osztalyban és 11. évfolyamon/.

A tanul6 szabadidds szokdsainak feltérképezése kiilonds tekintettel az egészséges életmddra,
rendszeres mozgasra, sportolasra, az egészséges ¢letmodrol vallott felfogasukra, nézeteikre.
Eszk6zok, modszerek:

e megfigyelés,

e idOmérleg vizsgalat.
Fel kell tarni, milyen értékeket tartanak didkjaink fontosnak, milyen normak, erkodlcsi szabalyok
iranyitjak dontéseiket, cselekedeteiket.
Eszk6zok, modszerek:

értékorientacios vizsgalat kérddivvel,
megbeszElés,

vita,

egyéni beszélgetés.

Fontos tudnunk, van-e a tanulonak karos szenvedélye, szokasa: dohanyzas, alkoholfogyasztas,
kabitoszer fogyasztas. (A titoktartasi kotelezettséget szabalyozo6 jogi eldirasok szerint.)
Sziiléi értekezleteken, fogadodrakon a sziilékkel valo kozelebbi beszélgetések.

Egyéb eszkozok, lehetdségek:

szakkonyvek,

videofilmek,

orszagos egészségnevelési programokhoz valé csatlakozas,
helyi orvosi eldadok meghivasa

védondi tanacsadas,

ANTSZ preventiv csoportja

renddrség ifjusagvédelmi csoportja

mentalhigiénés szakember

pszichologus
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Az egészségmagatartas befolyasolasanak lehetoségei

o taplalkozas mindsége, mennyisége,

e amozgas szerepe, jelentdsége, a szervezetre gyakorolt jotékony hatasa,

o fizikai alloképesség novelése a kiilonféle betegségben szenveddknél gyodgytorna
lehetdségével,

e szlirévizsgalatokon vald részvétel fontossaga a megeldzés szempontjabol (fogaszat,
tiidésziirés, négyogyaszati raksziirés stb.),

e szabadid6 hasznos eltoltése,

e személykozi viszonyok karbantartasa és apolésa,

e prevencids programok,

e kortarscsoportok segitése a megel6z6 munkaban,

o csélyteremtés a fiatalok szamdéra egy produktiv életstilus kialakitasara és a karos

szenvedélyek visszautasitisara,

segitségnyujtas szenvedélybetegségben szenvedo fiataloknak,

mentalhigiéné alkalmazasa a didksag és a pedagdogusok korében,

pszichologus segitség,

média.

2.6.2. Az iskolai kornyezeti nevelési elvek, programok tevékenységek

Célunk a teremtett vilagnak, mint 1étez0 értéknek a tisztelete és megdrzése, a kornyezettudatos
magatartds és a kornyezetért felelds életvitel kialakitdsa. Az Ember a természet része,
ugyanakkor tarsadalmi lény is. Meg kell tanulni a természeti, az épitett és tarsadalmi
kornyezettel valdo harmonikus egyiittmiikodést. Fontos az embert tiszteld szokasrendszer
kialakitasa, annak érzelmi, értelmi, esztétikai és erkdlcsi megalapozésa.

A kornyezeti nevelés alapelvei
A kornyezeti nevelés:

e tartalma kiszélesedett, a fenntarthatosdgra, az emberiség jovOjének biztositasara
iranyul,

e kiterjed az emberi egylittélés, illetve az ember-természet kapcsolat bemutatasara és
formalasara,

e cldsegiti a kornyezeti- és egészség- tudatossag erdsodéseét,

e apedagobgiai gyakorlatban kiterjed a testi-lelki egészségnevelésre, a tarsas készségek
(konfliktuskezelés, dontés, egyiittmiikodés) fejlesztésére és a mentalhigiéné nevelésre
IS,

e iskolai gyakorlatiban harmonikusan 06tvoz6dik a kornyezettudoméanyi és
tarsadalomtudomanyi ismeretek kore, hiszen csak az ember bioldgiai és tarsas-
tarsadalmi természetének sajatossagaira épitve torténhet az értékrend, az erkolcs €s az
¢letviteli szokdsok formalasa.

Kornyezeti nevelés tanitasi orakon

A kornyezeti nevelés minden pedagogus, illetve valamennyi tantdrgy feladata. (,,Minden
ugyanarrol, tdgabb értelemben a kdrnyezetrdl szol”).

A probléma az élet minden teriiletét atszovi, ezért sziikséges az Osszes tantargyra kiterjedo,
Osszehangolt tanorai kornyezeti nevelés.
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Az egészségnevelési programrészben taldlhatok a tantargyakon beliil megvalositandd
kornyezetnevelési témakorok. A tanora lehetOséget ad arra, hogy a kiilonb6z6 korosztalyokban
a diakok ¢letkoranak, ismereteinek megfeleld szinten foglalkozzon a tanar egy témaval.

A szennyezések, kornyezeti artalmak megismertetése mellett hangstlyozni kell a megel6zés
lehetOségeit, az egyén és kozosség felel0sségét, annak tarsadalmi €s gazdasagi vonatkozasait.
A szaktanar j6 ismerdje ,,tudomanyteriiletének”, igy az adott tananyag tanitasa soran
megbesz¢Eli a tanuldkkal a kornyezet- és egészségvédelemmel kapcsolatos kérdéseket.

Osztalyfonoki orakon az osztalyfonok

e szaktargyi hovatartozadsa a kornyezeti nevelés szempontjabol nem meghatarozo,
altalanos tajékozottsaga, problémafelismerd és feldolgozd képessége segiti a tanulok
kornyezettudatos magatartasanak kialakitasat,

e nemcsak tiltdssal, biintetéssel biztositja osztilya rendjét, tisztasagat, hanem arra
torekszik kovetkezetes neveléssel, hogy a szép kornyezet tanuldink belsé igényévé
valjon,

e a fogyasztéi tarsadalom problémainak felismerését és megoldasat segiti (pl.
taplalkozasi szokasok, iskolai biifé kindlata, sziikségtelen tulcsomagolds, szemét
kezelése, anyag- és energiatakarékossag az iskolaban).

Kornyezeti nevelés tanitasi éran kiviil
Hazirend:

az iskolak épiiletének, valamint annak kozvetlen kornyezetének (udvar) tisztasagaval, rendjével
kapcsolatos szabalyozas,
a szandékos rongalassal kapcsolatos anyagi feleldsség szabalyozasa.

Tanulmanyi és szakmai €s természetjaro kiranduldsok:
Lehetdség nyilik hazank természeti ¢és kulturdlis értékeinek megismerésére, a
tarsadalomgazdasagi és kornyezeti hatdsok 6sszefliggéseinek vizsgalatara.

Jeles napok:
Lehet6ség szerint bekapcsolddunk az orszagos illetve a helyi programokba.

2.6.3. A mindennapos testnevelés, testmozgas

A mindennapos testnevelés:

A testnevelés ¢és sport helyi tantervének elkészitéséhez a kozépiskoldk szamara készilt
kerettantervet hasznaljuk.

A szakképzésrdl szo616 torvény alapjan:,,A szakképzd intézmény azokon a tanitasi napokon,
amelyeken kozismereti oktatas is folyik, legalabb napi egy testnevelésorat szervez ¢és
gondoskodik a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérésérdl és mérési adatainak
azonositasra alkalmatlan médon a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt rendszerbe torténd
tovabbitasarol.”

Iskolank kozismereti kerettanterv oraszamainak évfolyamonkénti elosztasat a szakképzési, a
szakképzOs €s a szakiskolai kerettantervek évfolyamainak oraszama alapjan hatarozta meg.
Iskolankban a mindennapos testnevelés keretében heti 5 (3+2), illetve 1 6ra (szakképzo 10. és
11. évfolyam) van. A +2 orak kotetlensportfoglalkozas vagy iskolai sportkor keretében
keriilnek megszervezésre.

A testmozgas:
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A valtozatos mozgaslehetdség biztositasa kiemelt feladat, ezért iskoldnkban rendszeresen
alkalmat teremtiink a felfrissitd, edz6 testmozgasra, melynek kdzéppontjaban a jaték all. A
sportkori csoportos foglalkozasokon olyan mozgésokat is tanulnak és gyakorolnak a tanulok,
amelyek sportagi mozgasokbol levezethetok, de elemi jellegiiknél fogva mar elveszitették
sportagi jellegiiket.

Ha az id6 engedi, sokat tartozkodunk a szabadban. Az udvari tevékenység mellett kirdndulas
egésziti ki a szabadidds mozgastevékenységet.

A mozgashoz valtozatos eszkozoket biztositunk, melyek alkalmasak a testmozgas
megszerettetésére. Az iskolanak kondiciondld gépekkel felszerelt tornaszobdja van, melyet
orommel hasznalnak tanuloink.

Evente szerveziink sportnapot tanuldink szamara, ezzel is megalapozva a rendszeres mozgas
megszerettetését, felkelteni az életen at tartd sporttevékenység iranti igényt.

Feladataink:

e A tanuldk egészséges fejlodése érdekében azoknak a feltételeknek a megteremtése,
amelyek eldsegitik a biologiai fejlodést, kovetik a szervezet teherbiro-ellenallo- és
alkalmazkodoképességét, valamint fejlesztik erejiiket, ligyességiiket, gyorsasagukat és
alloképességiiket.

e Az udvar lehetdségeinek kihasznaldsa a tanulok testmozgasanak fejlesztéséhez.

e A mozgasos tevékenységet, s azok eszkozeit mindenkor a tanulé életkorahoz, egyéni
sziikségleteihez, fejlettségi szintjéhez és a csoport Osszetételéhez méretezziik.

e Iranyitott mozgésos jatékos tevékenységeket szervezni.

o Edzési lehetdséget biztositani a kornyezet, levegd, nap kihasznalasaval

e Megtervezni a helyet, 1d6t, és a kozegekben vald mozgast fokozatos terheléssel,
figyelembe véve a korosztalyok életkori sajatossagait.

A fejlodés varhaté eredménye:

Szeressenek mozogni, legyenek kitartdoak a mozgasos jatékokban.

Képesek harmonikusan egyiittmiikddni tarsaikkal mozgasos tevékenységekben.
Oromként élik meg a kozos (jatékos, sportos) mozgast.

Ismerik és biztonsdgosan hasznaljadk a mozgasfejlesztd és mozgasos tevékenységekhez
sziikséges eszkozoket.

e Tartézkodjanak szivesen a szabad levegdn, €s valjon természetes igényiikké a
szabadban valé mozgés

Mentalhigiéné
Az iskolanak a személyiségformalasban betdltendd feladatkore az utdbbi két évtizedben
alapvetd valtozason ment at. A nevelési anyag, az atadand6 ismeret megsokszorozodott €s az

iskolai személyiségformalasnak varatlanul 0 feladatai sziilettek, elsésorban a csaladi nevelés
hianyossagait potlo reszocializacids, korrekcios funkcio.

Elvarasok a pedagdgusoktol:

e aszemélyiségformalasban betoltendd fejleszto-fejlédési funkceio, testi-lelki- szocialis
egészségnevelés,

e oktato, ismeretatado funkcio,

e acsaladi szocializacid mulasztasaibdl rajuk haruld korrekcid (terapias) funkcio,

e prevencids, zavarfelismerd, szlird diagnosztika,
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e a csaladdal valé kapcsolatban a lehetdségeikhez mérten vallaljak a csaladgondozo,
csaladterapeuta funkciot,
e a gyermek személyiségfejlodési, magatartasi zavarainak helyrehozé funkcioja.

2.6.4. Az els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos terv

Az els6segély azonnali segitségnyujtds vagy beavatkozas, amelyet a sérilt kap valamely
sériilésére vagy hirtelen egészségkarosodasa miatt, a mentdk, orvos vagy mas személy
megérkezése elott.

Az elsésegélynyujtas képessége tudason, begyakorldson és tapasztalaton alapul.

Lehetdség van elsdsegély tanfolyam kiviil az egészségtan-, osztalyfénoki-, bioldgia-, drakon,
szakkorokon az ismeretek elsajatitasara.

Jo alkalmat teremtenek az iskolai egészségnapok nagyszdmu tanuldcsoport eldtti szemléltetd
elsdsegélynyujto ismeretanyag bemutatasara.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak fébb célja, hogy a tanulok

ismerjék meg az elsésegélynyujtas fogalmat;

ismerjék meg az ¢€lettannal, anatdmidval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat;
ismerjék fel a vészhelyzeteket;

tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhatd kovetkezményeit;
sajatitsak el a legalapvetdbb elsdsegély-nyujtasi modokat;

ismerkedjenck meg a mentdszolgalat és a katasztrofavédelem felépitésével és
miuko6désével,

e sajatitsék el, mikor és hogyan kell mentdt vagy tlizoltot hivni.

Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszerii ismeretekkel €és az azok gyakorladsahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsdsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

e atanuloknak bemutatjuk és gyakoroltatjuk veliik els6segélynytjtas alapismereteit;

e a tanulok az életkoruknak megfeleld szinten - tandrai és a tanoran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az elsésegélynyujtassal kapcsolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az  elsosegély-nyujtasi  alapismeretek  elsajatitasaval  kapcsolatos feladatok
megvalositasanak elosegitése érdekében:

e az iskola kapcsolatot épit ki az Orszagos Mentdszolgdlattal, Magyar Ifjusagi
Voroskereszttel és az Ifjusagi Elsdsegélynyujtok Orszagos Egyesiiletével;

e tanuldink bekapcsolédnak az elsdsegély-nyujtassal kapcsolatos iskolan kiviili
vetélkedOkbe;

e tamogatjuk a pedagdgusok  elsOsegély-nyudjtasi  ismeretekkel  foglalkozo
tovabbképzésekre valo jelentkezését.

Az  els6segély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasat elsdosorban a  kovetkezo
tevékenységformak szolgaljak

e ahelyi tantervben szerepld tantargyak tananyagaihoz kapcsol6do alabbi ismeretek:
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TANTARGY | ELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
rovarcsipések

1éguti akadaly

artérias és iitderes vérzés
komplex tjraélesztés
mérgezések

vegyszer okozta sériilések
savmaras

égési sériilések

forrazas

szénmonoxid mérgezés
¢gési sériilések

forrazas

Testnevelés | magasbol esés

Biologia

Kémia

Fizika

e az 9-13.¢évfolyamon az osztalyfonoki ordk tanordin feldolgozott elsésegély-nyujtasi
iIsmeretek:

v’ teenddk kozlekedési baleset esetén, segitségnyjtas baleseteknél,

v’ a mentOszolgalat felépitése és miikodése;

v a ment6k hivasanak helyes médja; valamint az iskolai egészségligyi szolgalat
(iskolaorvos, védond) segitségének igénybe vétele az 9-13. évfolyamon egy-egy
osztalyfénoki oOra megtartasaban az elsGsegély-nyujtasi alapismeretekkel
kapcsolatosan.

Az egészségnevelést szolgalo egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok

o szakkorok (Ifjusagi Voroskereszt, elsOsegély-nytjto);

e minden évben egy alkalommal elsdsegély-nyujtasi bemutatot szerveziink a tanuloknak
az Orszadgos MentOszolgalat, a Magyar Ifjusagi Voroskereszt vagy az Ifjusagi
Elsésegélynytjtok Orszagos Egyesiiletének bevonasaval;

e ¢vente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozassal, elsdsegélynytjtassal foglalkozo
projektnap (témanap) szervezése az also és a felsd tagozatos tanulok szamara.

2.6.5. A teljeskorii egészségfejlesztéssel 6sszefiiggo feladatok

A teljes korl egészségfejlesztési program az iskola kozossége ¢€letmindségének,
¢letfeltételeinek javitasat szolgalo, az intézményi kozosséghez tartozok kozos akaratat 6sszegzod
cselekvési program, melynek kozvetlen és kozvetett célja az életmindség, ezen keresztiil az
egészségi allapot javitasa, olyan 0j kozosségi problémakezelési modszer, amely az érintettek
aktiv részvételére épit.

Az egészségfejlesztés intézményi feladatai

A teljes korti iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat
rendszeres végzését jelenti
e minden tanuloval, a nevelOtestiilet és a sziilok bevonasaval, a nevelési-oktatasi
intézmény partneri kapcsolati haloban szerepld kliensek ésszerli bevonasaval, (lehetdleg
a helyi termeléshelyi fogyasztas 0sszekapcsoldsaval);
e mindennapi testnevelés/testedzés minden gyermeknek (ennek részeként sok mas
szakmai elvaras kozt jol végzett tartasjavitd torna, relaxacio €s tanc is);
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e a gyermekek érett személyiséggé valasanak elosegitése személykoézpontiu pedagogiai
modszerekkel és a miivészetek személyiségfejlesztd hatékonysagu alkalmazasaval
(ének, tanc, rajz, mesemondas, népi jatékok és népi ritusjatékok stb.);

e szamos egyéb téma kozott kornyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi,
balesetvédelmi és csaladi életre nevelést is magaban foglald egészségfejlesztési
(modulszeril) tantargy hatékony (= bensévé valo)oktatasa.

Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az intézményben

Az egészség fogalma
e A kronikus beteg egészsége.
o Az egyén és az 6t koriilvevo kozosség egészsége: feleldsségiink.
o A kornyezet egészsége
o Az egészséget befolyasold tényezok.
e Szjjhigiénia.
o A joegészségi allapot megdrzése
A betegség fogalma
e Megel6zhetd betegségek.
A taplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata
o Az egészséges taplalkozas - helyi termelés, helyi fogyasztas dsszekapcsolasa
o Lelki eredetii taplalkozasi zavarok.
e A beteg ember taplalasdnak sajatossagai.
A testmozgas és az egészség, betegség kapcsolata
Az egészséghez sziikséges testmozgas
A szervezet fejlddése testmozgéssal és annak hidnyaban
A felnétt szervezet mitkddése testmozgéssal és annak hidnyaban.
Gerincvédelem, gerinckimélet
o Balesetek, baleset-megel6zés.
A lelki egészség
e Onismeret, dnértékelés, a masikat tiszteletben tarté6 kommunikacié moédjai, ennek
szerepe a masik onértékelésének segitésében.
e A két agyfélteke harmonikus fejlddése.
e Az érett, autondm személyiség jellemzdi
A tarsas kapcsolatok
e A nd szerepel
A férfi szerepei.
A tarsadalom élete, a tdrsadalmi egylittélés normadi, illem és etika, erkolcs.
A csaladi élet - kapcsolat a csalad tagjai kdzott; kozos tevékenységek
A gyermekaldas.
A varandossag alatti hatdsok a gyermek fejlodésére
o A gyermek fejlodését elésegitd viszonyulas a gyermekhez - csalddban, iskolaban.
A szenvedélybetegségek és megeldzésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, jaték-
szenvedély, internet- és tv-fiiggés).
Mivészeti €s sporttevékenységek lelki egészséget, egészséges személyiségfejlodést ¢és
tanulasi eredményességet eldsegitd hatasai.
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A média egészséget meghatarozé szerepe.

M¢diatudatossag, a médiafogyasztas egészségvédd modja.

Fogyasztovédelem.

Az 1d6 és az egészség, bioritmus, idObeosztas.

Tartds egészségkarosodassal €16 tarsakkal egyiittélés, a segitségre szorulok segitése.
Iskola-egészségligy igénybevétele

Az egészségligyi ellatérendszer tobbi elemének igénybevétele

Otthoni betegapolas.

A teljes korti iskolai egészségfejlesztés az alabbi részteriileteken jelentkezd hatdsok révén
eredményezi a hatékonysag novekedését (indikator-tényezok):

e atanulési eredményesség javitasa;

e aziskolai lemorzsolddas csdkkenése;

e atarsadalmi befogadas €s esélyegyenldség eldsegitése;

e a dohanyzas, az alkoholfogyasztas, a kabitoszer-fogyasztas és egyéb szenvedélyek
elsédleges megeldzése;

e blinmegel§zés;

e atarsadalmi kapcsolatok javulasa a kortarsakkal, sziilokkel, pedagégusokkal;

e az Onismeret és onbizalom javulasa;

e az alkalmazkodo-készség, a stressz-kezelés, a problémamegoldas javulasa;

e ¢rett, autonom személyiség kialakulésa;

e a kronikus, nem fertdz6 megbetegedések (lelki betegségek, sziv-érrendszeri,

mozgasszervi és daganatos betegségek) elsddleges megeldzése;
e atarsadalmi téke novelése.

A megvalésitas alapveto iranyai

e Mindennapi testnevelés megvalositasa

o Egészségfejlesztd — szemléletformald — iskolai programok megvaldsitdsa a tanuldok
egészségének védelme, valamint az egészséges €letmod és a testmozgés irdnti igény
viselkedésbe épiilése érdekében.

e Komplex intézményi mozgasprogramok és kapcsolodo egészségfejlesztési alprogramok
kimunkélasa

e Szabadidés koOzOsségi mozgasprogramok ¢€s kapcsolodd egészségfejlesztési
alprogramok megvaldsitasa az iskolan kiviili szereplok bevonasaval

2.7. A tanuldk esélyegyenléségét szolgalo intézkedések

Az esélyegyenldség érvényesiilését szolgald tevékenységiink alapvetd célja, hogy biztositsa az
intézményen beliil a szegregacidomentesség és az egyenld bandsmod elvének teljes korl
érvényesiilését. Az intézmény szolgéltatasaihoz vald hozzaférés egyenldségének biztositasan
tul cél az esélyteremtést tdimogatd 1épések, szolgaltatasok megvalositasa, a hatranyos helyzeti
gyermekek hatranyainak kompenzalasa és az esélyegyenldség elomozditdsa az intézmény
minden tevékenysége soran:

e abeiratkozasnal, felvételinél,
e tanitasban, ismeretkdzvetitésben,
e a gyerekek / tanulok egyéni fejlesztésében,
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a tehetséggondozasban,

a fegyelmezés, biintetés gyakorlataban,

a tananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban ¢és fejlesztésében,
a tovabbtanuldsban, palyaorientacidban,

e a hatranyos helyzet lekiizdésére iranyuld tevékenységben,
e a humaner6forras-fejlesztésben, pedagdgusok szakmai tovabbképzésében,
e a partnerség-épitésben €s kapcsolattartdsban a sziilokkel, segitdkkel, a szakmai és
tarsadalmi kdrnyezettel.
Feladatok:

kiemelt figyelem forditasa a hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzett
tanulok tdmogatasara,

hatranyos helyzetli tanulok ardnyédnak figyelembe vétele a csoportok kialakitasanal,
az egylittnevelés biztositasa az integraltan oktathat6 sajatos nevelési igényii tanulok
szamara,

a sajatos nevelési igényl; illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 tanulok feliilvizsgalatanak kezdeményezése,

a lemorzsolddas aranyanak csokkentése, mentoralas biztositasa, kiilonos tekintettel a
HH és HHH tanuldk korében,

a kompetenciamérések eredményeinek javitasa,

a HH ¢és a HHH tanulok egyre nagyobb ardanyl bevondsa a tanérdn kiviili
tevékenységekbe,

a tanulasi hatékonysagot novelé modszertani tovabbképzéseken — kooperativ tanulasi
technikdk, projekt pedagodgia, dramapedagdgia, hatékony egyiittnevelés, integralt
nevelés — valo részvétel 6sztdonzése, tdmogatasa,

IPR fokozatos bevezetése

a legmegfeleldbb pedagogusok kivalasztasa az adott csoporthoz,

iskolan kiviili segité programokban valé részvétel — pl. Utravald program —
Osztonzése.

a tanulok mobilitdsanak tdmogatasa

palyavalasztas segitése, palyakovetési rendszer megvaldsitasa

Esélyegyenldségi programok végrehajtasanak feladatai:

a beiskolazas novelése a halmozottan hatranyos €s a roma gyermekek korében,
a beiskolazott gyermekek korében a lemorzsolddas csokkentése,
tanulobarat kornyezet kialakitasa,
a halmozottan hatranyos helyzeti és a sajatos nevelési igényli gyermekek szdmara
mentoraldsi programok biztositdsa (tanorai, tandran kiviili keretekben)
felzarkoztatasi és szakkori 6raszamokban,
a helyi tantervekben megfelel6 tartalmak, a sziikséges korrekciok megjelenitése,
szocidlis, életviteli programok a hatranyok lekiizdésére,
az iskola tipusok kozotti zokkendmentes dtmenet biztositasa:

- egylittmikodés az altalanos iskolakkal

- kapcsolat a sziilokkel, a pedagogusokkal
a sajatos nevelési igényl gyermekek integralt nevelésének és oktatasanak tervei a
tanulasi képességet vizsgald szakértoi és rehabilitacios bizottsag szakvéleményének,
a tanul6 allapotat, a fejlesztendd teriiletet figyelembe véve késziilnek el, melyet a
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mentor vezetésével évente a nevelOtestiilet attekint és a sziikséges korrekciokat
rogzitik az egyéni fejlesztési tervekben,

e SNI-s ¢és BTM-es tanulokkal valo foglalkozés, egyéni tanrend szerint,
gyogypedagogus szakellatassal mikodik

e palyaorientacids tevékenységek, programok szervezése, a tovabbtanulasi utak
megerodsitése.

2.8. A tanulé jutalmazasaval 0sszefliggd szabalyok

A jutalmazas elvei:

e Azelérendd és kivaltsagos cselekvési és magatartasi formak szaporitasa érdekében
/kdzdsségi és egyéni / a kiemelkedd és jo eredményeket /kdzosségi Osszefogas,
szorgalom, tanulas, kulturalis, sport, stb. /jutalmazni kell.

e A tanulok jutalmazasandl az elért tanulmanyi eredményekre, a koz6sség érdekében
kifejtett tevékenységre, magatartasra, szorgalomra az iskola hirnevét 6regbitd
eredményekre kell figyelemmel lenni.

e Jutalmazni lehet a sajat szintjéhez /magatartas, tanulds / képest nagyobb mérvii
javulast felmutat6 tanul6 teljesitményét.

Jutalmazasi formak
Ko6zosségek /osztaly, szakkorok, énekkar, stb. / részére: igazgatoi dicséret
Egyének részére:

Osztalytonoki dicséret /év kdzben tobbszor is adhato
-szObeli dicséret
-irasbeli dicséret /Az osztalyfénok sajat vagy neveldtarsa javaslatara a tanuldt példaként
allitja tanuldtarsai elé és a dicséretet — a haladasi naploban torténd rogzitéssel egyidejiileg
— irasban a sziil6knek is tudomasara hozza

e A tanuléév kozben tanulményi eredményét, szorgalmat, €s magatartasat az
osztalyfdnok havonként értékeli és tdjékoztatd fiizetben, irdsbeli dicséretben
részesiti azt a tanuldt, aki kiemelkedden jo, egyenletes tanulmanyi munkat végzett,
illetéleg szorgalmaval vagy magatartasaval kitlint tarsai koziil.

e Szaktanari, illetdleg osztalyfondki dicséretben részesithetd az a tanulo is, aki az
el6z0 havi értékeléshez képest Iényegesen javitott, tanulméanyi eredménye, illetdleg
szorgalma vagy magatartasa kedvez6 modon megvaltozott.

Igazgatoi dicséret

e Az osztalyfondk vagy a pedagdgusok javaslatira a kotelességen tilmend, osztalya
vagy iskoldja hirnevét noveld teljesitményéért az igazgatd a tanuldt a tanév
barmely szakaban dicséretben részesitheti és errdl a sziiloket irdsban értesiti.

e Legalabb kettd szaktanar és az osztalyfonok javaslata alapjan igazgatoi irasbeli
dicséretben részesithetd tanév kozben az a tanuld, aki hosszabb idon keresztiil
kitlint tarsai koziil jo tanulményi eredményével, példds magatartasaval és
szorgalmaval.

e Igazgatoi irasbeli dicsérettel és oklevéllel kell elismerni annak a tanulonak a
munkadjat, aki az iskolai tanulményi versenyeken elsé-hatodik helyezést ért el.
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e [gazgatoi dicséretben, oklevélben és konyv-, ill. targyjutalomban kell részesiteni
azt a tanulo6t, aki az iskoléan kiviil rendezett tanulmanyi versenyen, sportvetélkedon,
kulturalis versenyen, miivészeti versenyen elsé-tizedik helyezést ért el. Megyei és
orszagos verseny esetén ez az elismerés szaktanari javaslat alapjan torténhet.

e Igazgatoi elismerd oklevéllel és dicsérettel kell kitlintetni azt a tanuldt, aki
kiemelkedé jo kozosségi munkat végzett, illetdleg az iskola altal szervezett
kiilonb6zé megmozdulasokon kiemelkedd eredményt ért el.

Nevelotestiileti dicséret

A huzamosabb ideig tartdé példamutatd kotelességteljesités, a kivald tanulményi
eredmény és a segitOkészség — az osztalyban tanité nevel6testiilet hatarozatara —
félévkor a tajékoztatd flizetbe, ellendrz6 konyvbe, év végén pedig a
bizonyitvanyba beirt dicsérettel jutalmazhato6 a tanulo.

Nevel6testiileti dicséret €s jutalom:

e Emlékoklevelet kell adoméanyozni annak a végzds tanulonak, aki legalabb
négy évfolyamon keresztiil volt az iskola tanuldja és ezalatt az idészak alatt
tanulmanyi eredménye év végén jeles atlagnal nem volt rosszabb.

e Elismerd oklevél jar annak a tanulonak is, aki az orszdgos tanulmanyi
versenyen, illetéleg orszagos miivészeti, kulturdlis vagy sportversenyen els6-
hatodik helyezést ért el.

e A nevelbtestiilet csoportos jutalmazas keretében pénzbeli jutalmat
adomanyozhat egyes osztalyoknak, csoportoknak, diakonkormanyzatoknak,
amennyiben kozds tevékenységiikkel kiemelkedd teljesitményt nyujtottak.
Ilyen elismerésben részesithetd az az osztalykozosség, amelyik a tanitasi év
végén az iskolai tanulmanyi versenyen els6 - harmadik helyezést ért el,
illet6leg amelyik az iskolai- illetve varosszépité mozgalomban els6-harmadik
helyezést ért el. A pénzbeli tdimogatas Osszege tizezer forint lehet, melyet a
tanulok csoportos programokra, tanulmédnyi kirdndulasra, szakkori
felszerelések beszerzésére hasznalnak fel.

A szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol szolo 12/2020.(11.7.) kormanyrendelet 180. §
alapjan (2a) bekezdése értelmében 2021. szeptember 1-tdl ,,A tanul6 értékelése €s mindsitése
keretében a tanulé magatartasa és szorgalma nem osztalyozhat6.”

fgy a magatartis és a szorgalom mindsitésének elvei a szakgimnaziumi képzéseinkre
vonatkoznak.

A magatartas értékelésének elvei
A magatartas mindsitése a kovetkezd lehet: példas, jo, valtozo, rossz.

A magatartas és szorgalom mindsitésére az osztalyfondk javaslatat az osztalyértekezlet elé
terjeszti. Javaslatdhoz be kell szereznie az osztalyk6zosség véleményét, kollégista tanuld esetén
a kollégiumi csoportvezetd véleményét is. Az osztalyértekezlet segiti az osztalyfonok
targyilagos dontését.
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A magatartas értékelésekor a kovetkezoket kell figyelembe venni:

e példas lehet a magatartasa annak a tanuldnak, akinek nincs igazolatlan mulasztasa,
legfeljebb egy szaktanari fegyelmezd intézkedése van; és legalabb egy irasbeli
dicséretben részesiilt

e jo mindsitést az kaphat, akinek nincs igazolatlan hidnyzasa és nincs osztalyfonoki
vagy magasabb fokozatl fegyelmezd intézkedése,

e az kaphat valtozo mindsitést, akinek osztalyfonoki vagy igazgatdi fegyelmezd
intézkedése van,

e 0SSz a mindsitése annak, akinek hatalyos fegyelmi biintetése van.

A szorgalom értékelésének elvei
A szorgalom mindsitése a kdvetkezd lehet: példas, jo, valtozo, hanyag.

A szorgalom értékelésekor a kovetkezoket kell figyelembe venni:

e példas lehet a szorgalma annak, aki tanulmanyi kotelezettségeit folyamatosan
teljesiti, akinek tanulmanyi eredményei 6sszhangban vannak a képességeivel,

e jo a szorgalma annak, aki tanulmanyi kotelezettségeit néha nem teljesiti, és egy-két
tantargybol gyengébb az eredménye, mint az képességei alapjan elvarhaté lenne,

e valtozé lehet a szorgalma annak a tanuldnak, aki tanulmanyi kotelességeit
rendszerteleniil teljesiti, és eredményei tobb tantargybol elmaradnak a képességei
alapjan elvarhatotol,

e hanyag a szorgalma annak, aki tanulmanyi kotelezettségeit elhanyagolja

2.9. Az oktatoi testulet altal szukségesnek tartott tovabbi elvek

Oktatoi testiiletiink specialisan nem fogalmaz meg tovabbi elveket. Igyeksziink a rank bizott
gyermekeket a keresztény, hazafias nevelés, szakmai oktatas kdvetelményei alapjan nevelni.
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3. SZAKIRANYU OKTATASRA VONATKOZO KEPZESI

PROGRAM

3.1.Szakmanként a megtanitandé és elsajatitandé tananyagelemek

3.1.1. A 2020/21.
programjai

tanévben

3.1.1.1. Technikumi szakmai oktatas
Mezogazdasagi gépésztechnikus

A szakképesités alapadatai

indulé6 szakmak felmené rendszerli képzési

szerinti szintje

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az dgazat megnevezése Mezogazdasag és erdészet
A szakma azonositd szama 508101708
A szakma szakmairanyai -—--
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5

Agazati alapoktatds megnevezése

Mezogazdasag és erdészeti alapoktatas

Kapcsolodo részszakmak megnevezése

Egybefliggd szakmai gyakorlat id6tartama

Technikumi  oktatasban: 280
Erettségire épiilo oktatasban: 160 ora.

ora,

A szakma Keretében ellathaté legjellemzobb tevékenységek, munkateriiletek

o A mezbgazdasagi gépésztechnikus szakma ajanlott azon fiatalok szamara, akiket vonz

a
o mezdgazdasag ¢és a
munkatevékenység.

mezdgazdasagban mezdgazdasagi

gépekkel végzendd

o A mezdgazdasagi gépésztechnikus a képzés utan alkalmas lesz 6nalldan a kovetkezd

tevékenységek elvégzésére.

o

javitasat.

o O O O

feltételeket.

o O

Elvégzi a mezdgazdasagi gépek berendezések, eszkdzok tizemeltetését, karbantartasat,

Uzembe helyezi és atadja az 01j és feltjitott mezégazdasagi gépeket.

Iranyitja és ellendrzi a mezdgazdasagi tevékenységet végzo gépcsoportok munkajat.
Elvégzi és szervezi az lizemzavarok feltarasat kivizsgalasat és megsziintetését.
Iranyitja, végrehajtja a mezdgazdasagi termelés gépi munkait, biztositja a miiszaki

Elvégzi és elvégezteti a mezdgazdasagi gépek diagnosztikai vizsgalatat.
Kezeli és kezelteti a precizios gazdalkodast segitd elektronikai rendszereket.

o A mezbgazdasidgi vontatd vezetésére jogositd vezetdi engedély megszerzéséhez

sziikséges vizsgakat leteszi.
o Kapcsolatot tart az tigyféllel.
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o A vallalkozast a jogszabalyoknak megfeleléen mukddteti, felkutatja és igénybe veszi a

megfeleld forrasokat.

o Betartja és betartatja a munkavédelmi és kornyezetvédelmi eldirasokat.

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Megnevezés

A belépés feltétele

Iskolai eloképzettség

alapfokt iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények

Foglalkozas egészségligyi szlikséges
alkalmassagi vizsgalat

Palyaalkalmassagi vizsgalat nem sziikséges

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

Az alapoktatast kovetden a tanuld egyszerli meteorologiai megfigyeléseket végez,
adatokat gyijt, jellemzi az iddjarasi elemeket, meghatarozza adott hely klimatikus

Elvégzi a talajok egyszer(, helyszini fikai, kémiai, bioldgiai vizsgélatait, megfigyeli a
talajképzddés jegyeit, jellemzd folyamatait, a talajhibakat, meghatarozza a talajjavités
Felveszi a gazdasagi allatok testméreteit, vizsgalja kiilsé értékmérd tulajdonsagait és

Iranyitas mellett kezeli a mezdgazdasagi er6gépeket és elvégzi napi karbantartasukat.
Haszndlja a foldmérésben alkalmazott hossz-, teriilet mértékegységeket, méretaranyt,

o
viszonyait.
o
¢s talajvédelem lehetOségeit.
o A sejttan, szOvettan, morfoldgia, rendszertan alapjdn ndvények szaporitasat végzi.
o
viselkedésiiket.
o
o
teriiletet szamit.
o Térképet olvas, alapvetd foldiigyi adatokat azonosit és gytijt.
o A mérések soran digitalis mérdeszkozoket hasznal.
o

Munkdja soran alkalmazza az 4gazati munka-, tliz-€s kornyezetvédelmi eldirdsokat,
valamint figyelembe veszi a biologiai sokféleség megdrzési szempontokat.

67



Oratervek a Mezégazdasagi gépésztechnikus szakmahoz

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszamai
évfolyamonként, nappali képzésben

5 évfolyamos, alapfoku iskolai

2 évfolyamos,

Képzési idGtartamok . A érettségi
végzettséggel . !
végzettséggel
) A képzés A képzés
Evfolyam 9 10 11 12 13 Osszes 1/13. 2/14. Osszes
oraszama oraszama
Evfolyam 6sszes 6raszama 252 324 504 504 744 2328 1260 1085 2345
Munkavallaloi 18 0 0 0 0 18 18 0 18
= ismeretek
5‘: ﬁ Allaskeresés 5 5 5 5
> 2
%’ E Munkajogi alapismeretek 5 5 5 5
§ = Munkaviszony 1étesitése 5 5 5 5
Munkanélkiiliség 3 3 3 8
% Munkavallaléi idegen 0 0 0 0 62 62 0 62 62
= nyelv
g Az éllaskeresés lépései
(5] ]
%" allashirdetések 1 L 1 L
5 Onéletrajz ¢s motivacios 20 20 20 20
= levél
NS
g Small talk” — altalanos
< 99
’g tarsalgas 1 11 11 11
= Allasinterj 20 20 20 20
Altalanos alapozas 0 144 0 0 0 144 180+36 0 216
Bevezetés 2 2 2 2
Eghajlattan 19 19 55 55
Talajtan 21 21 21 21
Novénytan 21 21 21 21
4 Allattan 21 21 21 21
£ Géptan 21 21 21 21
o
Lf Foldmérés 21 21 21 21
5 | Munka, tiz- & 18 18 18 18
?D kornyezetvédelem
pe Szakmai alapozis 234 | 180 0 0 0 414 414 0 414
N
= | Sakmaidgazati 77 | 55 132 132 132
o} tevékenységek végzése
\Z) Szakmai lizemek,
\g intézmények, cégek 40 35 75 75 75
= latogatasa
gn Szakosito tartalmi
N
g el8adasok hallgatasa 4l 3 i@ 6 e
Szakositod tartalmu
gyakorlatok
taniizemekben, 76 55 131 131 131
tangazdasagokban,
képz6koz- pontokban
Tanuldsi terdlet 234 | 324 | 0 0 0 558 594 | 0 594
0sszOraszama
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Jarmiivezet6 képzés

Jarmiivezetési

: 72+36 108 72+36 108
ismeretek

Kozlekedési

alapismeretek 28 2 14 L
A jarmiivezetés elmélete 12 12 42 42
Szerkezeti és

iizemeltetési ismeretek 12 12 6 e
Munkavédelem, 20 20 10 10
tlizvédelem, szallitas

Jarmiivezetési

gyakorlatok = &9 = =
A mezbgazdasagi

vontatok felépitése 2 2 ! !
Belsd égésli motorok 1 1 2 2
A motorok hiitése, a

kenése ! L ! !
A motorok tiizel6anyag-

cllatasa ! L ! &
A villamos berendezések 2 2 2 2
A teljesitményatviteli

berendezések 1 L ! &
A futémii, a kormanyzas,

a potkocsi ! L ! &
A fékberendezések 2 2 2 2
Vezetési gyakorlat —

alapoktatas 6 g 6 J
Vezetési gyakorlat —

féoktatas 19 4 19 &)
Tanulasi teriilet 108 108 108 108

Osszoraszama
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Mezégazdasagi gépek

Agrarmiiszaki

. 144 144 | 155+31 474 0 403+31 434

eroégépek
Beils? égesil motorok 57 57 50 50
mitkodése
Agrarmiiszaki
er6forrasok mechanikus 63 63 63 63
teljesitményatvitele
Agrarmiiszaki
er6forrasok hidraulikus 24 54 78 54 54
teljesitményatvitele
Agrarmiiszaki
erbforrésok 69 69 100 100
jaroszerkezete és
kormanyzasa
Alvaz és felépitmény,
vono- és fliggeszts- 21 21 19 19
szerkezetek
Agrarmiiszaki
er6forrasok fékezése 39 & 29 2)
Agrarmiszaki
er6forrasok elektromos 61 61 44 44
berendezése
Eg}/eb a}grarmuszakl 30 30 19 19
er6forrasok
Precizi6s ga"zdalko,dasra o5 o5 o5 o5
alkalmas eréfor- rasok
Mezégazdasigi 108 142 124 374 180 | 2325* 4435
termelés gépei 31
A talajmiivelés gépei 30 30 39 39
A V'ete's-,' ﬁlt?tes.- és 30 30 35 35
palantazas gépei
A novényapolas gépei 48 48 48 48
A szélastakarmanyok
betakaritasanak gépei % e 25 e
Novenyek betakaritdsa 68 68 33 | 355 68,5
aratd-csépld gép- pel
A Vszeme§te'rmeny'ek . 14 14 14 14
utokezelésének gépei
A gumos novények
betakaritasanak gépei % 2 25 e
A z06ldség-,
gyimolcsbetakaritas és - 10 31 41 34 34
feldolgozas gépei
A szallitas s 44 44 75 75
anyagmozgatas gépei
A,z a!lattartas épiiletei és 49 49 49 49
gépei
Tanuldsi teriilet 252 | 286 | 279 817 180 | 6355 8155

Osszoraszama
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Mezégazdasagi termelési folyamatok

Mezégazdasagi gépek

, . 108+36 | 208 352 144 142,5 286,5

iizemeltetése
A talajmiivelés gépei 30 30 20 20
A Vgte§, 'ﬁlteFes és 30 30 30 30
palantazas gépei
A ndvényapolas gépei 48 48 25 25
A szalastakarmanyok
betakaritasanak gépei 39 & 39 &)
NévF nye’k lzeta}karltasa 46 46 30 19,5 49,5
aratd-cséplé gép- pel
A Vszeme§te'rmény'ek ' 7 7 7 7
utokezelésének gépei
A gumos névények
betakaritasanak gépei 13 12 13 c
A z0ldség-,
gyimolcsbetakaritas és - 32 32 32 32
feldolgozas gépei
A szallitas és o 32 32 32 32
anyagmozgatas gépei
A? a!lattartas épiiletei és 39 39 39 39
gépei
Gazdalkodasi
ismeretek 0 31 31 0 31 31
A gazdalkodas alapjai 8 8 8 8
Vallalkozasi
alapismeretek 1 & 1 &5
Mezdgazdasagi
vallalkozasok 4 4 4 4
sajatossagai
Marketing 8 8 8 8
Termesztés- és
tartastechnolégiak &L &l a 36 31 el
Termesztéstechnoldgia 36 36 36 36
Tartastechnologia 31 31 31 31
Tanuldsi teriilet 144 | 270 414 180 | 2045 | 3845

Osszoraszama
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Anyagismeret 36+18 0 0 54 69+18 0 87
Metallografiai ismeretek 4 4 4 4
Fémek és 6tvozeteik 23 23 23 23
Nemfémes anyagok 4 4 4 4
Tiizel6- és kendanyagok 5 5
Fémek alakitasa 0 33 33
Gépelemek, mechanika 54+18 | 72+36 30 210 72 72+31 175
A gépelemek
igénybevételének modjai 36 & 10 =
Kotégépelemek 15 15 18 18
Rugok 3 3 3 3
Tengelyek,
ten, gerlykotesek, 51 51 28 28
csapagyak,
csapagyazasok
2 Tengelykapcsolok, fékek 8 8 8 8
z V"ez'ete.kelemek és 3 3 S 3 3
= kotéseik
B
; Hajtasok 10 5 15 5 3 8
2 Statikai alapfogalmak 10 10 4 41
<
gﬁ Szilardsagtan 10 10 10 10
tg Keretszerkezetek, 5 5 5 5
= hajtomiivek, szivattyik
Miiszaki
dokumentaciok e 0 0 & 30 0 €Y
Miiszaki abrazolas 21 21 21 21
Folyamatéabrak és
diagramok 15 19 9 ¢
Mez6gazdasigi gépek 0 0 124 124 0 124 124
javitasa
A gépjavitas alapjai 25 25 25 25
Mezoga%dasggl gépek 19 19 19 19
allapotvaltozasa
Miiszaki
allrapotvalFozasok 40 40 40 40
mérése, gépek
diagnosztizalasa
Gepszer,kejz’f:tek felujitas- 40 40 40 40
technologiai
Tanuldsi teriilet 126 | 72 | 154 352 180 | 186 366
0sszOraszama
Egybefiiggé szakmai gyakorlat: 140 140 160 160
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A Kképzés heti 6raszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idotartamok 3 évfolyamos, alapfoku iskolai végzettséggel 2 éﬁg?;ﬁ::é;;gmégi
Tantargyak 9. 10. 11 12 13 Osszes 6ra 1/13 2/14 | Osszes éra

Munkavallal6i ismeretek 0,5 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0,5
ls\;lallllilrl:;\l/(éllsael:); ni)degen nyelv (technikus 0 0 0 0 2 2 0 2 2
Altaldnos alapozas 4 4 4+1 4+1
Szakmai alapozas 6,5 5 115 11,5 115
Jarmivezetési ismeretek 1+1 1+1 1+1 1+1
Jarmivezetési gyakorlat 1 1 1 1
Agrarmiszaki er6gépek 4 4 4+1 12+1 12+1 12+1
Mezdgazdasagi termelés gépei 3 4 3,5 10,5 5 6,5+1 11,5+1
Mezbgazdasagi gépek iizemeltetése 2+1 | 6,5 8,5+1 4 4,5 8,5
Gazdalkodasi ismeretek 1 1 1 1
Termesztés - és tartastechnologiak 1 1 2 1 1 2
Anyagismeret 1+0,5 1+0,5 1,5+0,5 1,5+40,5
Gépelemek, mechanika 1+0,5| 1+1 1 3+1,5 2 1+1 3+1
Miiszaki dokumentacio 1 1 1 1
Mezogazdasagi gépek javitasa 4 4 4 4
Heti 6raszam osszesen 7 9 12 12 23 63 32,5 32 64,5
Szabadon felhasznalhato orakeret 0 0 2 2 1 5 2,5 3 55
Heti 6raszam osszesen 7 9 14 14 24 68 35 35 70

A szabad orakeret felhasznalasa

Képzési idotartamok 3 évfolyamos, alapfoki iskolai végzettséggel 2 év%?;‘;‘::égé;:;mégi
Tantérgyak o | 10 | 11| 12| 13 Ogif‘es L |2 Ozf;es

Altalanos alapozas 1 1
Jarmiivezetési ismeretek 1 1 1 1
Agrarmiiszaki erdgépek 1 1 1 1
Mezdgazdasagi termelés gépei 1 1
Mezdgazdasagi gépek lizemeltetése 1 1

Gépelemek, mechanika 0,5 1 15 1 1
Anyagismeret 0,5 0,5 0,5 0,5
Felhasznalt szabad érakeret 2 2 1 5 2,5 3 55
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A képzés éves Oraszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idotartamok 2 évfolyamos, érettségi
3 évfolyamos, alapfoki iskolai végzettségeel végzettségoel

Tantdrgyak 9. | 10. 1 12 13 | Osszeséra | 1/13 2/14 Ozxes
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
lechmus sk estény L I L L 62 0 62 62
Altaldnos alapozas 144 144 144+36 144+36
Szakmai alapozés 234 180 414 414 414
Jarmtivezetési ismeretek 36+36 36+36 36+36 36+36
Jarmiivezetdi gyakorlatok 36 36 36 36
Agrarmiszaki erdgépek 144 144 124+31 412+31 372+31 372+31
Mezbgazdasagi termelés gépei 108 144 108,5 360,5 180 201,5+31 |381,5+31
Mezbgazdasigi gepek 72436 | 2015 | 2735+36 | 144 | 13905 | 2835
Gazdalkodasi ismeretek 31 31 31 31
Termesztés - és tartastechnologidk 36 31 67 36 31 67
Anyagismeret 36+18 36+18 54+18 31+31 85+49
Gépelemek, mechanika 36+18 | 36+36 31 103+54 72 72
Miiszaki dokumentaciod 36 36 36 36
Mezogazdasagi gépek javitasa 124 124 124 124
Eves 6raszam osszesen 252 | 324 432 432 713 2155 1170 992 2158
Szabad éves orakeret 0 0 72 72 31 175 90 93 183
Teljes éves orakeret 252 | 324 |504 504 744 2330 1260 1085 2341
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Oktatasi szakasszisztens

A szakképesités alapadatai

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az dgazat megnevezése Oktatas
A szakma megnevezése Oktatasi szakasszisztens
A szakma azonositd szama 50188 25 01

A szakma szakmairanyai ----

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 5
szerinti szintje

Agazati alapoktatds megnevezése Oktatas agazati alapoktatas

Kapcsolodo részszakmak megnevezése -——-

Egybefiiggd szakmai gyakorlat idtartama Technikumi  oktatisban: 140  ora,

Erettségire épiil6 oktatisban: 160 éra.

A szakma Kkeretében ellathaté legjellemzobb tevékenységek, valamint munkateriiletek

o

Az oktatdsi szakasszisztens bolcs6dében, Ovodaban, altalanos iskolaban,
kozépiskoldban, szakképzd intézményben, gyermekotthonban, lakésotthonban,
pedagdgiai szakszolgalat és egyéb gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményben
foglalkoztatott személy, aki felséfoku végzettségli szakember irdnyitdsa mellett végzi
szakiranyl munk4jat.

A kompetenciahatarokat betartva kozremiikodik a gyermek/tanulé tevékenységeinek, a
csoportfoglalkozésok, tandrai és tanoran kiviili, tovabba intézményen kiviili programok,
foglalkozasok eldkészitésében, szervezésében €s lebonyolitasaban.

Az életkori és egyéni sajatossagokhoz igazodo kozos tevékenység soran élményeket,
viselkedési és helyzetmegoldéasi mintakat nyujt.

Tamogatja az 6nallod probalkozast és a kreativitast.

A pedagdbgus, illetve egyéb szakember Utmutatdsai alapjan ellatja az egyes nevelési,
oktatast segitd, fejlesztési, adminisztracios feladatokat.

Feliigyeli, kiséri a tanuldkat vagy csoportokat, gondozasi feladatokat végez, tevékenyen
részt vesz a higiénés szokasrendszer kialakitdsdban, kozdsen végezhetd
munkatevékenységekben.

Kozremiikodik a gyermekek/tanulok szabadidés tevékenységének, az intézményi
rendezvények elokészitésében, szervezésében, segit a lebonyolitasban. Segiti a tarsas
kompetencidk, csoportnormak fejlesztését.

Fejlodési €s magatartaszavarok észlelése esetén jelzéssel ¢l a munkdjat iranyitod
pedagdgus felé.

Egyiittmiikodik a gyermekek/tanulok gondozasaban, nevelésében, oktatdsdban és
fejlesztésében résztvevo szakemberekkel és dokumental.

A kapcsolattartasban infokommunikacios, digitalis eszk6zoket is alkalmaz. Segédkezik
az oktatasi anyagok elkészitésében, irdsos és nyomtatott anyagok masolasdban és
Osszeallitasaban, informatikai berendezések ¢€s egyéb oktatdsi segédeszkozok
kezelésében. Segiti a csalad és az intézmény kapcsolattartasat.

Munkdja soran differencialt bAnasmodot alkalmaz.

75



o Kiilonos figyelmet fordit a hatrdnyos szociokulturalis kornyezetbdl érkezé
gyermekre/tanuléra és csalddjara, valamint figyel a kiillonleges gondozas hoz vald jog
érvényesiilésére.

o Ismeri a gyermek, serdiilé és fiatal személyiségfejlodésének szakaszait, legfontosabb
sajatossagait.

o Gyermekszeretet, jo egylittmiikodési és kommunikacids készség, empatia és tolerancia

jellemzi.

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Megnevezés

A belépés feltétele

Iskolai eléképzettség

alapfoku iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények

szlikséges
szobeli motivacios beszélgetés

Foglalkozas egészségligyi
alkalmassagi vizsgalat
Pélyaalkalmassagi vizsgalat

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa Koznevelési, szakképzo és
egyeb gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézményben dolgozé felséfoku szakember

A kompetenciahatarokat betartva a pedagogus, illetve egyéb szakember utmutatdsai

Gondozési feladatokat végez, tevékenyen részt vesz a higiénés szokasrendszer
kialakitasaban, higiénés feltételek biztositasaban, a kornyezet rendjének, tisztasdganak

A gyermek napirendjéhez igazodva a pedagdgus/neveld iranyitasaval segiti a
gyermekek alapvetd sziikségleteinek kielégitését. Kozremiikodik a gyermekek, tanulok
szabadidds tevékenységének, intézményi rendezvények, linnepségek eldkészitésében,

Tanulméanyai alapjan elOsegiti a tarsas kompetencidk, csoportnormdk kialakulésat,
kozos tevékenység soran élményeket, viselkedési és helyzetmegoldasi mintakat nyujt,

Kompetencidjanak megfelelden részt vesz a csoportfoglalkozasok, tandrai és tanoran
kiviili, valamint intézményen kiviili foglalkozasok, tovabba a gyermekek, tanulok
A sziilokkel és a gyermekek gondozédsdban, nevelésében és fejlesztésében résztvevo

infokommunikacios, digitalis eszk6zok

Segédkezik oktatasi, szabadidds anyagok elkészitésében, irasos és nyomtatott anyagok
masolasdban ¢és Osszeallitdsdban, informatikai berendezések ¢és egyéb oktatési

o
munkajat segitd feladatokat 1t el.
o
alapjan segiti az egyes nevelési-oktatasi feladatokat.
o
megteremtésében.
o
szervezésében, segit a lebonyolitasban.
o
tamogatja az 6nallo probalkozast és a kreativitast.
o
szabadidds tevékenységének elokészitésében és lebonyolitasaban.
o Kommunikécidja adekvat, kongruens.
o
szakemberekkel személyesen, valamint
lehetdségeit is alkalmazva tart kapcsolatot.
o
segédeszkozok kezelésében.
o

Munkdja sordan gyermekszeretet, empatia és tolerancia jellemzi és kommunikéacios
készséggel rendelkezik.
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Oratervek az Oktatasi szakasszisztens szakmahoz

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszama évfolyamonként, nappali képzésben

] A képzés A képzés
Evfolyam 9 10 11 12 13 osszes 1/13 2/14 osszes
oraszama Oraszama
Evfolyam osszes elbirt 6raszama 252 324 504 504 744 2328
Szamitott 6raszam 252 324 644 504 744 2468 1204 930 2134
o Munkavallal6i 18 0 0 0 0 18 18 0 18
s ismeretek
= Allaskeresés 5 5 5 5
g Munkajogi
é alapismeretek S e 5 g
[
% Munkaviszony létesitése 5 5 5 5
(]
E Munkanélkiiliség 3 3 3 3
= Tanulasi terilet 18 0 0 0 0 18 18 0 18
Osszoraszama
_ Munkavallaldi idegen 0 0 0 0 62 62 0 62 62
= nyelv
>
= Allaskeresés 1épései,
ﬂ:-}) allashirdetések 1 e 1 L
) ., T, Y
E Onéletrajz es’motlvacms 20 20 20 20
S levél
< , ,
E Small t:"ilk - a}talanos 11 1 11 1
= tarsalgas
ot -
g Allasinterju 20 20 20 20
S PP
Tanulisi teriilet 0 0 0 0 62 62 0 62 62
0sszoraszama
Elménypedagégia 72 72 0 0 0 144 72+36 0 108
Kreativ alkotas 36 36 18 18
Szabadid6 —
< jatékiranyitas, 36 36 18 18
5 jatékszervezés alapjai
T Mesepedagogia —
E babjaték, dramajaték 2 e 36 £
= R
£ JJatekos 175 0 0 0 0 72 36 0 36
-3 személyiségfejlesztés
E On- és tarsismeret 36 36 18 18
= Onkifejezés nyelvi
5 eszkozokkel 18 = o s
&0
< Viselkedéskulttra 18 18 9 9
A tanulas tanulasa 36 0 0 0 0 36 36 36
Tanulisi terilet 180 | 72 0 0 0 252 144 0 144
Osszoraszama
<8 Q Frté 6
Q.- Ertékteremtd 0 108 | 72 18 93 291 180 93 273
a g o gyermeknevelés

77




Nevelési helyzetek és

nevelési folyamatok 27 el 21 e
Fejlédés, érés, nevelés 27 27 27 27
Fejlodés és szocializacio
a gyermekkorban >4 & >4 =
A nevelés szinterei 36 36 36 36
A nevelés modszerei 18 18 18 18
Agyermek 0 18 18 18 18
tevékenységformai
Tanulasiranyitas 18 93 111 93 93
A gyogypedagogia 0 0 |36+36| 36 31 139 0 93 93
alapjai
’Bevezete’s a 18 18 36 31 31
gyogypedagogiaba
A gyogypedagdgia 18 18 16 16
teriiletei
‘Krulot}'leges gondozast’ 18 31 49 46 46
igényld gyermek/tanuld
Pszichologia 0 36 90 108 62 296 162 124 286
Az adotts,agtol a 36 36 36 36
tehetségig
Altalanos pszichologia 72 72 72 72
Személyiséglélektan 18 18 18 18
Fejlodéslélektan 72 72 36 31 67
Szocialpszichologia 36 36 31 31
Pedagogiai pszichologia 36 36 31 31
Alkalmazott 26 26 31 31
pszicholdgia
Pedagdgiai gyakorlat 54 72 180 180 217 703 216 217 433
Kicst Vagyo k én,’ majd 18 18 18 18
megndvok én
A gyermek és az
mntezmeny 18 12 18 18 66 36 31 67
megismerésének
lehetdségei
A gyermek
tevékenységének
megfigyelése, ird- 18 12 36 36 62 164 54 31 85
nyitasa,
problémahelyzetek
elemzése
Gondozdsi tevekenység 12 | 36 | 36 31 115 36 31 67
megfigyelése, irdnyitasa
Tevékenységekhez
kapcsolodo kreativ 36 72 36 62 206 36 62 98
alkotas
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Csaladi krizisek
megjelenése a

oraszama

N L 18 31 49 31 31
koznevelési in-
tézményekben
Intézményen beliili és
kiviili programok,
hagyo- manydrzés 18 36 31 85 36 31 67
lehet6ségei
Tanulisi terillet dsszes | ¢, | 16 | 378 | 342 | 403 | 1303 | 558 | 527 1085
oraszama
< Gondozas és
S S . 0 36 36 0 0 72 72 0 72
2 egészségnevelés
go Egészségvédelem 18 18 18 18
g Személyi gondozés 18 18 18 18
& Els6segélynyujtas 18 18 18 18
O
z Beteg gyermek 18 18 18 18
8 gondozasa
k= Tanulasi teriilet 6sszes
S , . 0 36 36 0 0 72 72 0 72
&) oraszama
% Pedagégiai szociologia 0 0 0 0 62 62 0 62 62
o
& Csaladtani
£ alapismeretek 31 S 31 el
e s
= Krizishelyzetek a
= csaladban 81 81 81 31
<
:go Mentalhigiéné 0 0 0 36 62 98 0 93 93
1) o
K Ment_alh1g1enes 36 36 31 31
3 alapismeretek
3 Csaladi mentalhigiéné 62 62 62 62
[
G | Tanulisi terdlet osszes |, 0 0 | 3 | 124 | 160 0 155 155
oraszama
Szabadidé-szervezés 0 0 0 36 62 98 36+108 | 62+31 237
f_g g Jatékpedagogia 36 36 36 36
S g id6- &
3 & Szabadid6 e 62 62 62 62
=T programszervezés
N
n =~ ;. @ =
Tanula,s1 ter}llet 0sszes 0 0 0 36 62 08 36 62 98
oraszama
Kommunikacio 0 0 18 18 31 67 36+36 | 31+31 134
A kommun1k_ac10 és 9 9 9 9
zavarai
© Beszédmuvelés,
ﬁ beszédtechnika 9 13 2z 9 .
=
E Kommunikéci6 és
g konfliktuskezelés a
Z pedagogiai folyamatban 18 18 <L 18 31 -
¢s a csaladdal
Tanulasi teriilet osszes 0 0 18 18 31 67 36 31 67
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Gyerr_nek- és %6 . , .
kamaszirodalom

1

3§
Ex
.

q_,-c
> 2
(D_
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A Kképzés heti 6raszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idotartamok 3 évfolyamos, alapfoku iskolai végzettséggel 2 éﬁg?;ﬁ::é;;gmégi
Tantargyak 9. 10. 11 12 13 Osszes 6ra 1/13 2/14 | Osszes éra

Munkavallal6i ismeretek 0,5 0 0 0 0 0,5 0,5 0 0,5
ls\;lallllilrl:;\l/(éllsael:); ni)degen nyelv (technikus 0 0 0 0 2 2 0 2 2
Elménypedagbgia 2 2 4 2+1 2+1
Jatékos személyiségfejlesztés 2 2 1 1
A tanulas tanulasa 1 1 1 1
Ertékteremt$ gyermeknevelés 3 2 0,5 3 8,5 5 3 8
A gyogypedagogia alapjai 1+1 1 1 3+1 3 3
Pszichologia 1 2,5 3 2 8,5 4,5 4 8,5
Pedagoégiai gyakorlat 15 2 5 5 7 20,5 6 7 13
Gondozas és egészségnevelés 1 1 2 2 2
Pedagogiai szociologia 2 2 2 2
Mentalhigiéné 1 2 3 3 3
Szabadidé-szervezés 1 2 3 1+3 2+1 3+4
Kommunikacid 0,5 0,5 1 2 1+2 2+1 3+3
Gyermek-és kamaszirodalom 1 1 2 2 2
IKT a pedagogiaban 0,5 0,5 1 1 2
Zenei nevelés 05 |1 15 1 1+1 2+1
Mozgaskultara 0,5 0,5 1 1 1+1 2+1
Heti 6raszam osszesen 7 9 13 13 22 64 29 31 60
Szabadon felhasznalhato6 6rakeret 0 0 1 1 2 4 6 4 10
Heti 6raszam osszesen 7 9 14 14 24 68 35 35 70

A szabad orakeret felhasznalasa

Képzési idotartamok 3 évfolyamos, alapfoki iskolai végzettséggel 2 év??;‘;:::é;;:ltmégi
Tantirgyak o | 10 | 11 |12 | 13 | O |y | o | O

Elménypedagogia 1 1

A gyogypedagogia alapjai 1 1

Szabadid6 szervezés 3 3 4
Kommunikécio 2 1 3
IKT a pedagogiaban 0,5 0,5

Zenei nevelés 0,5 1 15 1 1
Mozgéskultira 0,5 0,5 1 1 1
Felhasznalt szabad érakeret 0 0 1 1 2 4 5 5 10
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A képzés éves Oraszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idotartamok

2 évfolyamos, érettségi

3 évfolyamos, alapfoki iskolai végzettségeel végzettségoel

Tantirgyak 9. 10. 11 12 13 Osszes 6ra | 1/13 2/14 Ozxes
Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 0 0 18 18 0 18
lechmus sk estény L I L L 62 0 62 62
Elménypedagogia 72 72 0 0 0 144 72+36 0 72+36
Jatékos személyiségfejlesztés 72 0 0 0 0 72 36 0 36
A tanulés tanulasa 36 0 0 0 0 36 36 36
Ertékteremtd gyermeknevelés 0 108 72 18 93 291 180 93 273
A gybdgypedagogia alapjai 0 0 72+36 36 31 103+36 0 93 93
Pszichologia 0 36 90 108 62 296 162 124 286
Pedagogiai gyakorlat 54 72 180 180 217 703 216 217 433
Gondozas és egészségnevelés 0 36 36 0 0 72 72 0 72
Pedagogiai szociologia 0 0 0 0 62 62 0 62 62
Mentalhigiéné 0 0 0 36 62 98 0 93 93
Szabadidé-szervezés 0 0 0 36 62 98 36+108 62+31 98+206
Kommunikacio 0 0 18 18 31 67 36+72 31+31 67+103
Gyermek-és kamaszirodalom 36 36 72 72 72
IKT a pedagdgiaban 15,5 335 36 31+31 67+31
Zenei nevelés 18 31 49 36 31+31 67+31
Mozgaskultara 18 15,5 15,5 36 31+31 67+31
Eves 6raszam osszesen 252 | 324 504 504 744 2328 1204 930 2134
Szabad éves orakeret 0 0 36 36 62 134 216 222 438
Teljes éves orakeret 252 324 |540 540 806 2462 1420 1152 2572
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3.1.1.3. Szakképzo iskolai szakmai oktatas

szakma azonosité szama szakma neve
40810 17 07 Mezdgazdasagi gépész
40715 10 08 Hegeszt6
40923 22 03 Szocialis apolo és gondozo
407210512 Pék-cukrasz
41013 23 05 Szakécs
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Hegeszto

A szakképesités alapadatai

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az 4dgazat megnevezese Gépészet
A szakma azonositd szama 407151008

A szakma szakmairanyai -

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer | 4
szerinti szintje

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 4
szerinti szintje

Agazati alapoktatas megnevezése Miiszaki agazati alapoktatas

Kapcsolddo részszakmak megnevezése Fémipari gyartas elokészito

Egybefiiggd szakmai gyakorlat idtartama Szakképzé iskolai oktatiasban: 140 ora,

Erettségire épiilo oktatasban: 160 éra

A szakma keretében ellathato legjellemzobb tevékenységek, munkateriiletek

O

A hegeszt0 szakember a tanult kézi ivhegesztési, langhegesztési és vagasi
technologidk felhasznéalasaval hegesztett fémszerkezeteket készit
hegesztéstechnologiai utasitas (WPS) alapjan.

Anyagismereti és geometriai tudasara épitve anyagot valaszt és anyagmennyiséget
hatdroz meg a feladathoz.

A szerkezetépitési munkdjat biztonsdgosan, magas mindségi szinten, a vonatkozo
szabvanyok eldirasainak megfeleléen veégzi.

A hegesztési hibakat képes beazonositani hibakddok alapjan és kijavitani.

A mindségiranyitasi rendszerek elvardsainak megfelelden, munkakdzi és végellendrzeést
végez ¢és tovabbi vizsgalatokra eldkésziti a munkadarabot.

Fémszerkezeteket, és csdvezeték rendszereket gyart, javit a gyartasi és technoldgiai
dokumentéaciéd szerint, az iranyitdsi rendszerek eszkozeinek felhasznalaséaval,
munkdjaban alkalmazva az infokommunikacios eszkdzoket.

Megnevezés A belépés feltétele

Iskolai eloképzettség alapfokt iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények
[ ]

Foglalkozas egészségligyi szlikséges
alkalmassagi vizsgalat
Palyaalkalmassagi vizsgalat nem sziikséges

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

o

Egyszer(i alkatrészekrdl késziilt miliszaki rajzokat olvas.

A rajzok alapjan kivalasztja a gyartashoz sziikséges eszkozoket, szerszdmokat, gépeket.
Gyartasi, szerelési sorrendtervet készit. Ezek alapjan kézi megmunkaléssal vagy
kisgépekkel egyszerii, fémbdl késziilt alkatrészeket gyart.

Az elkésziilt alkatrészek méreteit mérdeszkozokkel ellendrzi, és a mérést szakszeriien
dokumentalja.
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Miiszaki dokumentacio alapjan egyszeriibb csavarkotéseket, szegecskotéseket ¢és
lagyforrasztassal késziilt kotéseket 1étesit.

Villamos kapcsolasi rajz alapjan egyszert villamos aramkoroket allit 6ssze, €s azokon
elvégzi a fesziiltség, az dramerdsség ¢és az ellenallas mérését.

Az elvégzett méréseket dokumentalja. Ismeri €s hasznalja a hiba- és talaramvédelmi
eszkozoket.

Mechanikus és villamos elemekbdl all6 alkatrészcsoportot szerel Gssze.
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Oratervek a Hegeszt6 szakmahoz

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és tétmakorok oraszama évfolyamonként,

nappali képzésben

Képzési idétartamok 3 évfolyamos, alapfoku iskolai végzettséggel
Evfolyam 9. 10. 11. A kgf;sé;f’;szes
Evfolyam Gsszes 6raszama 576 900 775 2251
'_g Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18
=
8
:% Allaskeresés 5 5
;S Munkajogi alapismeretek 5 5
_§ Munkaviszony létesitése 5 5
25 Munkanélkiiliség 3 3
§0 Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62
E - Az éllaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11
= 2 | Onéletrajz és motivicios level 20 20
%: »Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11
= Allasinterju 20 20
Villamos alapismeretek 288 0 0 288
Villamos aramkor 90 90
Villamos aramkor dbrazolasa 18 18
Villamos aramkor kialakitasa 36 36
" Villamos biztonsagtechnika 36 36
% Villamos aramkorok mérése, dokumenta- lasa 108 108
:i Gépészeti alapismeretek 270 0 0 270
N
§ Munkabiztonsag, tiiz- és kornyezetvéde- lem 18 18
Miiszaki rajz alapjai 72 72
Anyag- és gyartasismeret 18 18
Fémipari alapmegmunkalasok 72 72
Projektmunka 90 90
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 558 0 0 558
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Miiszaki dokumentacio 144 144
Technologiai dokumentaciok 3 3
Rajztechnikai alapszabvanyok, eléirasok, 70 70
megoldasok
Jelképes abrazolasok 10 10
A géprajzkészités gyakorlata 61 61
Gépészeti alapmérések 82 82
Alapfogalmak 3 3
Mérési dokumentumok 2 2
A mérés eszkozei 4 4
5 Mérési hibak 1 1
é Hosszméretek mérése, ellenorzése 54 54
Ic_%‘ Szogek mérése és ellendrzése 10 10
g Alak- és helyzetpontossag mérése, ell n6rzése 8 8
% Anyagismeret, anyagvizsgalat 90 90
Alapanyagok csoportositasa és tulajdonsagai 2 2
Anyagszerkezettani alapismeretek 4 4
A mikroszerkezet és a tulajdonsagok kapcsolata 2 2
Fontosabb fémek és 6tvozeteik 14 14
Szinterelt szerkezeti anyagok 3 3
Miilanyagok 5 5
Segédanyagok 4 4
Hoékezel6 eljarasok 13 13
Anyagvizsgalat 43 43
Tanulasi teriilet dsszoraszama 316 316
Hegesztés alapismeretei 252 252
3% A hegesztés alapfogalmai 2 2
§ Hegesztési élek elokészitése, kialakitasa 62 62
g Alkatrészek Osszeallitasa, késziilékek hasznalata 60 60
%) A hegesztés hozag- és segédanyagai 2 2
j% Hegesztési eltérések 2 2
3“52 A hegesztés biztonsagtechnikaja 4 4
étjb Hegeszt6 berendezések és azok lizembehelyezése 120 120
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 252 252
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Hegesztési feladatok

Fogyé elektrodas ivhegesztés bevont

elektrédaval (kézi ivhegesztés) et = e
Fémek hegeszthetdsége bevont elektrodas kézi 2 2
ivhegesztéssel
Fogyo elektrodas ivhegesztés bevont elektrodaval 1 1
(kézi ivhegesztés)
A bevont ivhegeszt elektrodak fobb tipusai 2 2
A bev01,1t f:}s:ktrodas kézi ivhegesztés 94 14 108
technologiaja
Az ivhegesztés kotései 96 79 175
A bevont elektrodas kézi ivhegesztéssel készitett 1 1
kotések eltérései (hibai)
Javito- és felrakohegesztések 1 1
A bevont elektrodas kézi ivhegesztés

. . o 1 1
biztonsagtechnikaja
Gazhegesztés 126 93 219
A gazhegesztés fogalma, 1ényege 1 1
Gazhegeszt6 berendezések 2 2
Hegeszt6gazok 2 2
Hegeszt6lang 2 2
A gazhegesztés technologiaja 48 48 96
A hegesztélang beallitasa 4 4
A hegesztés folyamata 52 45 97
A gazhegesztés kotésel, illesztések, var-

10 10

ratalakok
Fémek hegeszthetosége gazhegesztéssel 2 2
A hegesztési kotések eltérései, hibai 1 1
A gazhegesztés jelentOsége a javitd technikaban 1 1
A gazhegesztés biztonsagtechnikaja 1 1
,Fogyo ele’ktrodas védégazas (MIG/MAG) 0 248 248
ivhegesztés
A fogyo elektrodas védégazas(MIG/MAG)
. . . 36 36
ivhegesztés berendezése
A hegeszt6huzal 5 5
Védogazellatas 6 6
A fogyo elektrodas védégazas (MIG/MAG) 201 201

ivhegesztés technologiaja
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Volframelektrédas semleges védégazas

ivhegesztés (TIG) g ees 2l

Volframelektrodas semleges véddgazas 2 2

ivhegesztés

A volframelektrédas semleges véddgazas

, . . 35 35

ivhegesztés berendezése

A volframelektrodas semleges véddgazas

. . . 10 10

ivhegesztés hozaganyagai

A volframelektrodas semleges véddgazas

. . s 95 95

ivhegesztés technologiaja

A hegesztépisztoly és a hegesztopalca tartasa

volframelektrodas semleges véd6gazas 102 102

ivhegesztés esetén

Hegesztési eltérések 4 4

A volframelektrédas semleges véddgazas 0

ivhegesztés biztonsagtechnikaja

Egyéb hegesztési eljarasok 0 15,5 155

Az elektromos ellenallés elvén miikddo eljarasok 4 4

A mechanikai energia felhasznalasan alapul6

P 4 4

hegeszt6 eljarasok

A sugérenergia altal végzett dmlesztohe- 3 3

gesztések

A termokémiai elven miikddo eljarasok 2,5 2,5

A hegesztés jovoje 2 2

A hegesztett kotések minéségi kovetelményei 0 15,5 15,5

Hegesztési eltérések csoportba sorolasa 2 2

Hegesztési varratok roncsolasos vizsgala- tai 2 2

A hegesztési varratok roncsolasmentes 3 3

vizsgalatai

A hegesztett kdtések mindségi szintjei, kategoriai 6 6

Hegesztési fesziiltségek, alakvaltozasok 2,5 2,5

Tanulasi teriilet sszoéraszama 324 713 1037
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 140 140
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A Kképzés heti 6raszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

f e ean 3 évfol lapfokau iskolai
Képzési idotartamok CVIOlyamos, aiaprot 1Skotl
végzettséggel
. Osszes
Tantargyak 9. 10. 11 .
ora
Munkavallaloi ismeretek 0,5 0 0 0,5
Munkavallalo6i idegen nyelv 0 0 2 2
Villamos alapismeretek 8 8
Gépészeti alapismerések 7,5 75
Miiszaki dokumentacio 3+1 3+1
Gépészeti alapmérések 2+0.5 2,+0,5
Anyagismeret, anyagvizsgalat 2+0,5 2+0,5
Hegesztés alapismeretei 6+1 6+1
f 0ogyo ele,ktrodas ivhegesztés bevont elektrodaval (kézi 3542 | 241 5,5+3
ivhegesztés)
Gazhegesztés 3,5 3 6,5
Fogyo elektrodas védgazas (MIG/MAG) ivhegesztés 7+1 7+1
Volframelektrodas semleges véddgazas ivhegesztés 741 741
(TIG)
Egyéb hegesztési eljarasok 0,5 0,5
A hegesztett kotések mindségi kovetelményei 0,5 0,5
Heti éraszam osszesen 16 | 2045 | 22+3 | 58+8
Szabadon felhasznalhaté orakeret 0 5 3 8
Heti éraszam osszesen 16 25 25 66

A szabad orakeret felhasznalasa

Képzési idétartamok

3 évfolyamos, alapfoku
iskolai végzettséggel

Tantirgyak o. | 10. | 11 | Opres
Gépészeti alapismeretek 0,5 0,5
Miiszaki dokumentacio 1 1
Anyagismeret, anyagvizsgalat 0,5 0,5
Hegesztés alapismeretei 1 1
Fogyo elektrodas ivhegesztés bevont elektrodaval (kézi ivhegesztés) 2 1 3
Fogyo elektrodas védégazas (MIG/MAG) ivhegesztés 1 1
Volframelektrodas semleges védogazas ivhegesztés (TIG) 1 1
Felhasznalt szabad érakeret 0 5 3 8
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A képzés éves oraszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

PR évfol lapfoki iskolai
Képzési idétartamok 3 évfolyamos, alapfoku iskolai

végzettséggel

Tantargyak 9. 10. 11 ng;es
Munkavallalo6i ismeretek 18 0 0 18
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62
Villamos alapismeretek 288 288
Gépészeti alapismeretek 270 270
Miiszaki dokumentéacio 108+36 108+36
Gépészeti alapmérések 72+18 72+18
Anyagismeret, anyagvizsgalat 72+18 72+18
Hegesztés alapismeretei 216+36 216+36

Fogyo elektrodas ivhegesztés bevont

elektrodaval (kézi ivhegesztés) 126+72 | 62+31 | 188+93

Gazhegesztés 126 93 219
Fogy(’) ele}(tr()dés védégazas (MIG/MAG) 217431 | 217+31
ivhegesztés

Volframelektrédas semleges védogazas

ivhegesztés (TIG) 217431 | 217431
Egyéb hegesztési eljarasok 15 15
A“hegeszt,ett k_étések mindségi 16 16
kovetelményei

Eves 6raszam dsszesen 576 720 682 2251
Szabad éves orakeret 0 180 93 273
Teljes éves orakeret 576 900 775 2251
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Szocialis apolo és gondozo

A szakképesités alapadatai

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az 4dgazat megnevezese Szocialis apolo6 és gondozo
A szakma azonosit6 szama 409232203

A szakma szakmairanyai -

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer | 4
szerinti szintje

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer | 4
szerinti szintje

Agazati alapoktatds megnevezése Szocialis agazati alapoktatas

Kapcsolodo részszakmak megnevezése Segéd gondozé

Egybefliggd szakmai gyakorlat idétartama Szakképzé iskolai oktatasban: 140 ora,

Erettségire épiil oktatasban: 320 éra

A szakma keretében ellathato legjellemz6bb tevékenységek, munkateriiletek

o

(@]

Felsoéfokt (Bsc, Msc) végzettséggel rendelkezd szocialis vagy egészségiigyi szakember
iranyitasaval végzi feladatait.

Ismeri a személyes gondoskodast nyujto szocialis elldtorendszert, és az ellatoérendszer
szabalyozasat.

A szocidlis alap ¢és szakositott ellatdsokban gondoz6i munkakdrben végzi
tevékenységét.

Eletkoruk, egészségi, mentélis, vagy fizikai allapotuk miatt segitségre szoruld
személyek alapapolasat gondozasat végzi.

Az ellatasban részesiild személy higiénés sziikségleteit kielégiti.

Felismeri a kliens allapotvaltozasat.

Felméri az egyén, csoport sajatos sziikségleteit, ezekre gondozasi tervet készit egy
munkacsoport tagjaként.

Szinten tartd és fejlesztd foglalkozést szervez fels6foku végzettséggel rendelkezd
szakember iranyitasa mellett.

Munkdja eredményessége érdekében a kliensekkel és munkatarsaival egytittmiikodik.
Segitd beszélgetést alkalmaz, infokommunikacios eszkozoket hasznal.
Adminisztracios feladatokat 14t el a sajat feladataival kapcsolatban.

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele

Iskolai eloképzettség alapfokt iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények

Foglalkozas egészségligyi szlikséges
alkalmassagi vizsgalat
Palyaalkalmassagi vizsgalat nem sziikséges

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

o

A szocialis, gyermekjoléti- és gyermekvédelmi alap-, és szakositott ellatasok kiilonb6zd
intézményeiben kompetenciajanak megfeleld esetekben onalloan, és/vagy felsdfokt
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végzettségl szakember iranyitasaval képes a segitségre szoruld
egyén/csalad/csoport/kdzosség életvitelét timogato segitséget nydjtani.

Tanulményai alapjan az egyéni, csoportos €s a kozosségi térben fellépd mitkddési
mechanizmusokat felismerve az indokolt és sziikséges segitségnyujtasi formara
javaslatot tesz, a végrehajtisban Onalldan vagy fels6fokt végzettségli szakember
iranyitasaval tevékenyen kozremiikodik.

Krizis-, rendkiviili és katasztréfahelyzetben a sziikséges beavatkozasokban utasitas
szerint, kompetencidjanak megfelelden részt vesz.

Ismeri és ellatja a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok
adminisztracios feladatait.

Munkgjdban a mindenkori jogszabalyokban, szabdlyozdokban, protokollokban,
modszertani Utmutatokban, illetve a szocialis munka etikai kodexében elGirtakat
kovetve tevékenykedik.

Legaldbb egy idegen nyelven alapvetd fogalmakat megért, alapvetd koznyelvi
kommunikéciot folytat.

Munkéjaban nagy gondot fordit a prevencidos munkara, ehhez kapcsolodoan
ismeretterjesztd eldadasokat, foglalkozasokat szervez infokommunikacios €s digitalis
eszkozok segitségével.
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Oratervek a Szocialis apolo és gondozo szakmahoz

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és tétmakorok oraszamai évfolyamonként,
nappali képzésben

) A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. Osszes
Oraszama
Evfolyam 6sszes 6raszdama 576 900 775 2251
4
$ Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18
:
RZ) Allaskeresés 5 5
3
= Munkajogi alapismeretek 5 5
<
f;" Munkaviszony létesitése 5 5
5
= Munkanélkiiliség 3 3
>
% Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62
=
S Az éllaskeresés 1épései
&n s
S | allashirdetések 11 4
2 | Onéletrajz és motivaciés levél 20 20
‘5 »Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11
B
§ Allasinterja 20 20
Szakmai személyiségfejlesztés 144 0 0 144
Kommunikacios készségfejlesztés 36 36
Viselkedéskulttra 36 36
A realis énkép ismerete 36 36
Konfliktuskezelés 36 36
\§ Pszicholégia 72 0 0 72
§ Altalanos és személyiséglélektani
5 - 18 18
3 ismeretek
<
E Fejlodéslélektani alapok 18 18
N ——— ——
& Szoglalpsnchologlal 18 18
@ alapismeretek
78 Csaladi mentalhigiéné 18 18
3
Egészségiigyi ismeretek 72 0 0 72
Az emberi test felépitése 26 26
Népegészségtani alapismeretek 12 12
Gyodgyszertani alapok 10 10
Egészségkultira 12 12
Kornyezetvédelem és
fenntarthatosag 12 12
Elsésegélynyujtas alapismeretei 54 0 0 54
Az elsésegélynyujtas alapjai 10 10

94



Elsédleges teend6 vészhelyzetben 10 10
A segélyhivas folyamata, 6 6
Ujraélesztés
Eszméletlen sériilt 6 6
Baleseti sériilések 6 6
Mérgezések 6 6
Be!g?logyaszatl allapotok és 10 10
ellatasuk
Tarsadalomismeret 72 0 0 72
A mai magyar tarsadalom 18 18
Demografia és népesedés 18 18
Csalad és haztartas 18 18
Az emberi sziikségletek rendszere 18 18
Szocialis ismeretek 144 0 0 144
Szocialis ellatorendszer ismerete 24 24
A szocialis segités etikaja 24 24
Ismerkedés a szocidlis
(o ST 24 24
ellatérendszer intézményeivel
Kirizis - kitdl kérhetek segitséget 14 14
Fiiggdség - szenvedély 14 14
Human szolgaltatasok 24 24
Szocialis gondoskodas 20 20
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 558 0 0 558
Mentalhigiéné 0 54 0 54
Mentalhigiéné alapismeretei 12 12
Eletkorok mentalhigiénéje 8 8
Ko6z06sségi mentalhigiéné alapjai 8 8
Félelem, szorongas, stressz és
P 8 8
kezelésiik
E) Krizis, krizisintervencio 6 6
[}
5
‘%’D Veszteségek, gyasz, gyaszolas 6 6
K Kiégés, Burnout és a Helfer 6 6
NT) szindroma
&
% S%akr'nal l.(ommlfmkacm-, és 0 52 775 1315
,_1 készségfej- lesztés
Enkép, Onismeret, tarsismeret 8 18,5 26,5
Eroszak-'es, a}(’adalymentes 10 20 30
kommunikacié
Kapcsolatok és targyalastechnika 10 15 25
Segltlo kaPcsolat, segito 12 12 24
beszélgetés
Szakmai identitas, palyatiikor 12 12 24
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felméreése

Esetmegbeszélés és szupervizié 0 31 31
Esetmegbeszélés alapismeretei,
szerepe, jelentOsége a szocialis 13 13
munkaban
A szupervizio helye és szerepe a
s . 18 18
szocialis munkéban
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 106 108,5 214,5
Szocialpolitika 72 46,5 118,5
Szocialpolitikai alapismeretek 36 36
A joléti rendszerek 28 28
Kozigazgatasi ismeretek 20,5 20,5
A s,zom'alpohtlka 8 14 22
intézményrendszere
A trarsa’dalm1 helyzet és az 12 12
egészség
Jogi ismeretek 72 0 72
é Altalanos jog 24 24
N
5 Az 4llam 24 24
R3]
B Jogok, jogszabalyok 24 24
o]
Q
% Tarsadalomismeret 54 0 54
B
‘QcN)o Mai magyar tarsadalom 20 20
g Hatranyos helyzeti csoportok a
| 14 14
3 tarsada- lomban
£ A szociologia alapfogalmai és
2 . P 20 20
= tevékenységi teriilete
Q
S| Szocislis munka 0 75,5 75,5
Altalanos szocialis munka 17,5 17,5
Alkalmazott modszerek a
J . 12 12
szocialis mun- kdban
Csaladokkal végzett szocialis 12 12
munka
Szocialis munka csoportokkal 12 12
K6z6sségi szocialis munka 12 12
Szocialis adminisztracid 10 10
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 198 122 320
Gondozasi alapismeretek 54 0 54
'Gondoz,fi's fogalma, torténetisége, 18 18
jellemz6i
\g Komplex gondozas 12 12
s
é Sajatos gondozasi sziikségletek 12 12
A gondozas tervezése 12 12
Gondozasi sziikségletek 36 0 36
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Sziikségletek 12 12
SZ}lkseglgtek felmérése és 12 12
modszerei
Sziikségletek és er6forrasok 12 12
Gondozas az alapellatasban 0 36 31 67
_Az'alapellatas 29 22
intézményrendszere
Gondoga’m feladatok az 14 13 27
alapellatasban
Haztartasi ismeretek 18 18
Gorn(,iozas a szakositott 0 36 31 67
ellatasban
A srzak(’)snott cllatas 24 24
intézményrendszere
Go,n(,iozam feladatok a szakositott 12 31 43
ellatas- ban
Szocidlis gondozis 0 0 62 62
adminisztracioja
Dokumentacios alapismeretek 18 18
Intézményi adminisztracio 12 12
Minéségbiztositas 8 8
Adminisztracié az alapellatasban 12 12
Adminisztracié a szakellatasban 12 12
Akz}dalyog‘ot"tsag ésa 0 0 62 62
segédeszkozok
Fogalmi meghatarozasok és az 20 20
akadalyozottsag formai
Segédeszkozok 14 14
Rehabilitacio 16 16
Segédeszk6zok és a gondozoi 12 12
munka
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 0 162 186 348
Szocioterapia-, és
< foglalkoztatasterapia 2 s 03 159
E Foglalkoztatasterapia 54 23 7
Z:o Rekreacios foglalkozasok 54 18 72
=]
(34
0 Programszervezés 18,5 18,5
N
% Munkaterapia 18 18
s 9
Tanulasi teriilet 6sszoéraszama 0 108 77,5 185,5
Apolasi alapismeretek 0 108 0 108
Altalanos apolasi ismeretek 26 26
=
<
% Aktivitas, pihenés 26 26
o
2‘ Személyi higiéné biztositasa 12 12
Téapanyag biztositas 22 22
Specialis apolasi igények 12 12
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Az apolo személyisége 10 10
Betegmegfigyelés 36 0 36
A megfigyelés alapismeretei 4 4
Altalanos tiinettan 8 8
A beteg altalanos megtekintése 8 8
A beteg testtajankénti
. 8 8
megtekintése
Elettani funkciok megfigyelése 8 8
Szakapolasi ismeretek 0 62 62
Sebgondozas 16 16
Folyadékpotlas, injekciozas, 18 18
vérvétel, oxigénellatas
Mesterséges taplalas, lirités- és 18 18
valadék- kezelés
Egészségnevelés, felvilagositas 10 10
Apolasi adminisztracié 0 31 31
Az apoloi munka altalanos 4 4
dokumentalésa
Anaemnésis és terapia 9 9
adminisztracidja
Az életfunkcidkra vonatkozd 9 9
adatok adminisztraldsa
Az 4poloi tevékenységhez 9 9
kapcsolodd egyéb adminisztracid
Tanulasi teriilet 0sszoraszama 144 93 237
Belgyogyaszati ismeretek 72 31 103
A keringés és vérképz6 rendszer 36 36
megbe- tegedései
Légzdszervek megbetegedései 24 24
Emésztérendszer és az anyagcsere 12 7 19
beteg- ségei
Vlzeletklv.alasztas és szerveinek 12 12
betegségei
§ Reumatologiai és daganatos 12 12
g betegségek
E r e e 1 . er e e
3 Neurologiai e§ pszichiatriai 36 31 67
= megbetege- dések
% Neurologiai betegségek 36 36
¥ | pszichiatriai betegségek 31 31
Kisklinikumi ismeretek 0 62 62
Szemészeti betegségek 15 15
Fiil-, orr-, gégészeti
megbetegedések 16 e
Borgyogyaszati betegségek 16 16
Fert6z6 betegségek, jarvanyok 15 15
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Egybefliggd szakmai

Gerontolégia, geriatria 72 0 72
Id6skorral jard valtozasok 24 24
Idéskorban eléforduld problémak

e he 4k . 24 24
kezelése és tamogatas
Idoskon. rehabilitacio folyamata, 24 24
feladatai
Tanulasi teriilet 6sszoéraszama 180 124 304

140 140
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A Kképzés heti 6raszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idotartamok 3 évfolya‘trégz,e:ltl;é[;f‘;)gﬁ iskolai
Tantargyak o. | 10 | 11 | Osses
ora
Munkavallal6i ismeretek 0,5 0 0 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 2 2
Szakmai személyiségfejlesztés 4 4
Pszichologia 2 2
Egészségligyi ismeretek 2 2
Egészségnyujtas alapismeretei 15 15
Tarsadalomismeret 2 2
Szocialis ismeretek 4 4
Mentalhigiéné 1,5 1,5
Esetmegbeszélés és szuperviziod 1 1
Szocialpolitika 1+1 15 2,5+1
Jogi ismeretek 1+1 1+1
Tarsadalomismeret 1,5 1,5
Szocialis munka 2,5 25
Gondozasi alapismeretek 15 15
Gondozasi sziikségletek felmérése 1 1
Gondozas az alapellatasban 1 1 2
Gondozas a szakositott ellatasban 1 1 2
Szocialis gondozas adminisztracioja 2 2
Akadalyozottsag és segédeszkdzok 2 2
Szocioterapia, - és foglalkoztatasterapia 1+2 2,5 3,5+2
Apolasi alapismeretek 2+1 2+1
Betegmegfigyelés 1 1
Szakapolasi ismeretek 2 2
Apolasi adminisztracié 1 1
Belgyogyaszati ismeretek 2 1 3
Neurologiai és pszichiatriai megbetegedések 1 1 2
Kisklinikumi ismeretek 1+1 1+1
Gerontolgia, geriatria 2 2
Heti 6raszam osszesen 16 20 23 59
Szabadon felhasznalhat6 orakeret 0 5 2 7
Heti 6raszam ésszesen 16 25 25 66

100



A szabad orakeret felhasznalasa

Képzési idétartamok

3 évfolyamos, alapfokii iskolai

végzettséggel
. Osszes
Tantargyak 9. 10. 11 ,
ora

Szakmai kommunikacié — és

P . 1 1
készségfejlesztés
Szocialpolitika 1 1
Jogi ismeretek 1 1
Szocioterapia, - és foglalkoztatasterapia 2 2
Apolasi alapismeretek 1 1
Kisklinikumi ismeretek 1
Felhasznalt szabad orakeret 0 5 2 7

A képzés éves oraszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idétartamok

3 évfolyamos, alapfoki iskolai

végzettséggel

Tantargyak 9. 10. 11 (“)Zifues
Munkavallalo6i ismeretek 18 0 0 18
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62
Szakmai személyiségfejlesztés 144 144
Pszichologia 72 72
Egészségiigyi ismeretek 72 72
Egészségnyujtas alapismeretei 54 54
Térsadalomismeret 72 72
Szocialis ismeretek 144 144
Mentalhigiéné 54 54
Eg:‘l‘srfé’;e];g:;‘é‘;“‘kacm — e 54 | 465+31 | 100,5+31
EsetmegbeszElés és szupervizid 31 31
Szocialpolitika 36+36 46,5 82,5436
Jogi ismeretek 36+36 36+36
Tarsadalomismeret 54 54
Szocialis munka 775 775
Gondozasi alapismeretek 54 54
Gondozasi sziikségletek felmérése 36 36
Gondozas az alapellatasban 36 31 67
Gondozas a szakositott ellatasban 36 31 67
Szocialis gondozas adminisztracidja 62 62
Akadalyozottsag ¢s segédeszkozok 62 62
Szocioterapia, - és foglalkoztatasterapia 36+72 77,5 113,5+72
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Apolasi alapismeretek 72+36 72+36
Betegmegfigyelés 36 36
Szakapolasi ismeretek 62 62
Apolasi adminisztracio 31 31
Belgyogyaszati ismeretek 72 31 103
Neurologiai és pszichiatriai megbetegedések 36 31 67
Kisklinikumi ismeretek 31+31
Gerontolgia, geriatria 72 72
Eves 6raszam osszesen 576 720 713 1999
Szabad éves orakeret 0 180 62 252
Teljes éves orakeret 576 900 775 2251
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Mezogazdasagi gépész

A szakma alapadatai

Megnevezés

A szakma alapadatai

Az dgazat megnevezése

Mezogazdasag és erdészet

A szakma azonositd szama

408101707

A szakma szakmairanyai

A szakma Europai Képesitési Keretrendszer
szerinti szintje

4

A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer
szerinti szintje

4

Agazati alapoktatas megnevezése

Mezogazdasag és  erdészet

alapoktatas

agazati

Kapcsolodo részszakmak megnevezése

Egybefliggd szakmai gyakorlat id6tartama

Szakképzé iskolai oktatasban: 140 6ra

A szakma Keretében ellathaté legjellemzobb tevékenységek, munkateriiletek

o A mezOgazdasadgi gépész szakma ajanlott minden fiatal szdmara, akit érdekel a

OO O O O 0O O

mezdgazdasagi termesztés €s a megvaldsitasahoz alkalmazott korszerli mezOgazdasagi
erdgépek és munkagépek kezelése €s lizemeltetése.

A mezOgazdasagi gépész a mezdgazdasidgban alkalmazott er6- és munkagépek, onjard
betakaritogépek, mezOgazdasagi rakoddgépek napi €s iddszakos karbantartasat a
gépkonyvi eldirasok alapjan elvégzi

Az erbgépeket és a munkagépeket szakszerlien Osszekapcsolja, betartva a biztonsagi
eléirasokat. A gépkapcsolatot beallitja a megadott paraméterek alapjan az agrotechnikai
kovetelményeknek megfeleld lizemeltetésre.

Elvégzi a mezdgazdasagi termelés (ndvénytermesztés, kertészet, allattartas) gépi munkait.
Kezeli a precizids mezdgazdasagi termelést tiamogaté elektronikai eszkozoket.

Felel6sen végzi az tizemeltetési munkakat.

Az lizemeltetés soran felmertiild kisebb hibakat feltarja és kijavitja.

Iranyitas mellett elvégzi a nagyobb javitasi munkakat is.

Betartja a munka-, tiiz- és kornyezetvédelmi szabalyokat, valamint a Mez6gazdasagi
Biztonsagi Szabalyzat eldirasait.

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele

Iskolai eloképzettség

alapfokt iskolai végzettség

Alkalmassagi kovetelmények
e Foglalkozas egészségiigyi
alkalmassagi vizsgalat
e Palyaalkalmassagi vizsgalat

sziikséges

nem sziikséges

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

o Az alapoktatast kdvetden a tanuld egyszerii meteorologiai megfigyeléseket végez, adatokat
gyijt, jellemzi az iddjarasi elemeket, meghatarozza adott hely klimatikus viszonyait.
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Elvégzi a talajok egyszer(i, helyszini fizikai, kémiai, bioldgiai vizsgalatait, megfigyeli a
talajképzOdés jegyeit, jellemzd folyamatait, a talajhibakat, meghatarozza a talajjavitas és
talajvédelem lehetdségeit.

A sejttan, szovettan, morfoldgia, rendszertan alapjan novények szaporitasat végzi. Felveszi
a gazdasagi allatok testméreteit, vizsgalja kiilso értékmérd tulajdonsagait s viselkedésiiket.
Iranyitas mellett kezeli a mezégazdasagi er6gépeket és elvégzi napi karbantartasukat.
Hasznalja a foldmérésben alkalmazott hossz-, teriilet mértékegységeket, méretaranyt,
teriiletet szamit.

Térképet olvas, alapvet6 foldiigyi adatokat azonosit €s gytjt.

A mérések sordn digitalis mérdeszkozoket hasznal.

Munkaja soran alkalmazza az Aagazati munka-, tliz-és kornyezetvédelmi el6irasokat,
valamint figyelembe veszi a bioldgiai sokféleség megdrzési szempontokat.
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Oratervek a Mezogazdasagi gépész szakmahoz

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok éraszamai évfolyamonként, nappali

képzésben
. A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. Osszes
oraszdma
Evfolyam Gsszes 6raszama 576 1040 783 2399
. Munkavaillaléi ismeretek 18 0 0 18
3 -
I é Allaskeresés 5 5
% @ Munkajogi alapismeretek 5 5
(<5}
:: % Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiiliség 3
. Munkavallalé6i idegen nyelv 0 0 62 62
3
< é Az éllaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11
2 c | Onéletrajz és motivaciés level 20 20
:: § »Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11
Allasinterju 20 20
Altalanos alapozas 144 0 0 144
Bevezetés 2 2
Eghajlattan 19 19
2 Talajtan 21 21
£ | Novénytan 21 21
=) -
& | Allattan 21 21
<
= Géptan 21 21
N
S | Foldmerés 21 21
28 | Munka-, tiiz- és kérnyezetvédelem 18 18
=
Q
B
20 | Szakmai alapozas 414 0 0 414
2]
-E Szakmai 4gazati tevékenységek végzése 132 132
E" Szakmai tizemek, intézmények, cégek
N . . 75 75
ﬁ latogatasa
Szakosito tartalmu el6adasok hallgatasa 76 76
Szakosito tartalmu gyakorlatok taniize-
mekben, tangazdasagokban, képzokoz- 131 131
pontokban
Tanulési teriilet 6sszoéraszama 558 0 0 558
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Szakmai alapoz6 ismeretek 54 0 54
kg Anyagismeret 14 14
= | Géprajz 20 20
& | Geépelemek 20 20
§ Fémmegmunkilas 108 0 108
% A fémmegmunkalas el6készitdé miiveletei 15 15
igﬂ Kézi és gépi forgacsolas 60 60
E‘) A fémek alakitasa 33 33
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 162 0 162
Jarmiivezetési ismeretek 36 0 36
Kozlekedési alapismeretek 14 14
A jarmiivezetés elmélete 6 6
Szerkezeti €s lizemeltetési ismeretek 6 6
Munkavédelem, tlizvédelem, szallitas 10 10
Jarmiivezetési gyakorlatok 36 0 36
§ A mezégazdasagi vontatok felépitése 1 1
§ Bels6 égésti motorok 1 1
}E A motorok hiitése, a kenés 1 1
:E A motorok tlizel6anyag-ellatasa 1 1
§ A villamos berendezések 1 1
A teljesitmény-atviteli berendezések 2 2
A futémii, a kormanyzas, a potkocsi 1 1
A fékberendezések 2 2
Vezetési gyakorlat - alapoktatas 6 6
Vezetési gyakorlat - féoktatas 20 20
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 72 0 72
Mezogazdasasi erogépek 180 201,5 3815
Mezogazdasagi erégépek 40 40
Bels6 égésii motorok 110 110
Mezogazdasagi erégépek mechanikus
teljesitményatvitele 30 &
Mezdgazdasagi er6gépek hidraulikus 46 46
rendszere
é kMQ:ﬁ(})égs;;i;::gl erégépek jaroszerkezete és 455 455
©
g Mezégazdasagi erégépek fékezése 40 40
& — T e p
-‘-E ?Zl;/rize ;::tfelepltmeny, vono- és fliggesztd 20 20
< p ,.,
:%1) lg/izz(s)egiazdasagl gépek elektromos beren- 35 35
= Mezdgazdasagi er6gépek karbantartasa 15 15
Mezogazdasagi munkagépek 288 256 544
A talajmiivelés gépei 55 55
A vetés, liltetés és palantazas gépei 74 74
A névényapolas gépei 94 94
Aratd-csépl6 gépek 65 65
A szemestermények utokezelésének gépei 20 20
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A szalastakarmanyok betakaritasanak gépei 71 71
A gumds novények betakaritasanak gépei 35 35
A szallitas és anyagmozgatas gépei 85 85
Az allattartas gépei 25 25
Kertészeti gépek 20 20
Tanuléasi teriilet 6sszéraszama 0 468 457,5 925,5
Szakmai szamitasok 0 0 31 31
Mezbgazdasagi er6gépek 16 16
Mezégazdasagi munkagépek 15 15
Mezégazdasagi gépek iizemeltetése 0 198 201,5 399,5
A talajmiivelés gépei 68 68
% A vetés, liltetés és palantazas gépei 35 35
% A ndvényapolas gépei 60 60
§ Arato-csépld gépek 35 32 67
% A szemestermények utokezelésének gépei 14 14
jg::n A szilastakarméanyok betakaritasanak gépei 60 60
‘%} A gumds novények betakaritasanak gépei 21 21
::%0 A szallitas és anyagmozgatas gépei 46,5 46,5
N | Az allattartas gépei 14 14
= Kertészeti gépek 14 14
Mezégazdasagi ismeretek 0 0 31 31
Szant6foldi ndvények termesztéstechno- 20 20
logiaja
Gazdasagi allatok tartastechnologiaja 11 11
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 0 198 263,5 461,5
Egybefliggd szakmai gyakorlat: 0 140 140

A képzés heti oraszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idétartamok

3 évfolyamos, alapfoku iskolai

végzettséggel
Tantargyak 9. 10. 11 Ofszes

ora
Munkavallaloi ismeretek 0,5 0 0 0,5
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 2 2
Altalanos alapozas 4 4
Szakmai alapozas 115 115
Szakmai alapoz6 ismeretek 1,5 1,5
Fémmegmunkalas 3 3
Jarmiivezetési ismeretek 1 1
Jarmiivezetési gyakorlatok 1 1
Mezbgazdasagi er6gépek 4+1 5,5+1 9,5+2
Mezb6gazdasagi munkagépek 7+1 7+1 14+2
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Szakmai szdmitasok 1 1
Mezdgazdasagi gépek lizemeltetése 4+1,5 55+1 9,5+2,5
Mezdgazdasagi ismeretek 1 1
Heti 6raszam osszesen 16 21,5 22 59,5
Szabadon felhasznalhaté érakeret 0 +3,5 +3 +6,5
Heti 6raszam désszesen 16 25 25 66

A szabad orakeret felhasznalasa

Képzési idétartamok

3 évfolyamos, alapfokii iskolai

végzettséggel
: Osszes
Tantargyak 9. 10. 11 G
Mezogazdasagi er6gépek 0 +1 +1 +2
Mezdgazdasagi munkagépek +1 +1 2
Mezbgazdasagi gépek lizemeltetése +1,5 +1 +2,5
Felhasznalt szabad orakeret 0 +3,5 +3 6,5
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A képzés éves oraszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idétartamok 3 évmlyaig‘g’;;:‘tl;[; g’el;ﬁ iskolai
Tantargyak 9. 10. 11 Osszes 6ra
Munkavallal6i ismeretek 18 0 0 18
Munkavallal6i idegen nyelv 0 0 62 62
Altalanos alapozas 144 144
Szakmai alapozas 414 414
Szakmai alapozd ismeretek 54 54
Fémmegmunkalas 108 108
Jarmiivezetési ismeretek 36 36
Jarmiivezetési gyakorlatok 36 36
Mezogazdasagi er6gépek 144+36 | 170,5+31 | 314,5+67
Mez6gazdasagi munkagépek 252+36 | 217+31 469+67
Szakmai szamitasok 31 31
Mezbgazdasagi gépek lizemeltetése 144+54 | 170,5+31 | 314,5+85
Mezbgazdasagi ismeretek 31 31
Eves éraszam dsszesen 576 774 682 2032
Szabad éves orakeret 0 126 93 219
Teljes éves orakeret 576 900 775 2251
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Pék-cukrasz

A szakma alapadatai

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az 4dgazat megnevezese Elelmiszeripar
A szakma azonositd szama 407210512
A szakma szakmairdnyai nincs szakmairany

A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer

PP 4
szerinti szintje
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer 4
szerinti szintje
Agazati alapoktatds megnevezése Elelmiszeripar igazati alapoktatas
Kapcsolodo részszakmak megnevezése Siiteménykészito

Egybefliggd szakmai gyakorlat id6tartama Szakképzé iskolai oktatasban: 140 6ra

A szakma Keretében ellathaté legjellemzobb tevékenységek, munkateriiletek

A pék-cukrasz kiszamolja és kiméri a sziikséges nyersanyagokat
Cukrasztechnoldgiai alapmiiveleteket végez

Cukrészati félkész-¢s késztermékeket készit.

Igényeknek megfelelden egyszerti diszitd miiveleteket végez a termékeken.
Munkdja soran fagylaltot, parfét és poharkrémet készit.

Kenyereket, péksiiteményeket és finom pékarukat készit hagyomanyos és korszer
eljarasokkal.

A korszerli technologidknak megfelelden siitdipari termékeket fagyaszt, és
kelesztést késleltet.

Megadott Osszetételek és technologidk alapjan képes célzott taplalkozasi igényt
kielégit6 termékeket késziteni.

Munkdja sordn ellenérzi a nyersanyagok és a késztermékek mindségét, errdl
dokumentéciot vezet.

A munkdjahoz sziikséges technoldgiai berendezéseket és gépeket igény szerint
bedllitja, kezeli, tisztan tartja az ¢élelmiszeriparban hasznalhato tisztito-és
fertOtlenitdszerek alkalmazéasaval.

A hulladékokat a kornyezetvédelmi eldirasoknak megfeleléen kezeli,
kornyezettudatos magatartassal végzi a munkajat.

Munkdjat a gazdasadgossagi elvek, mindségbiztositasi, ¢lelmiszerhigiéniai,
technologiai, tliz-munka-és kornyezetvédelmi és egyéb vonatkozd eldirasok
betartasaval (4-es szint)/betartdsaval és betartatdsaval (5-0s szint) végzi
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A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele

Iskolai eloképzettség alapfokt iskolai végzettség

Alkalmassagi kdvetelmények

Foglalkozas egészségligyi szlikséges
alkalmassagi vizsgalat sziikséges
Pélyaalkalmassagi vizsgalat

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

Az alapoktatas olyan altalanos és széleskorti tudés és képesség megszerzését biztositja,
ami sziikséges és hasznos minden élelmiszeripari dgazati szakmaban betdltott
munkakor esetén.

Az alapoktatas végén a tanulok ralatnak az élelmiszeripari 4gazat minden fontos
részteriiletére, ezért megalapozott dontést hozhatnak a szakma kivalasztasanal.
Iranyitassal ¢lelmiszer feldolgozasi alapmiiveleteket végez: tarol, osztalyoz, tisztit,
aprit, kever, termikus miiveletek végez (hiit, fagyaszt, {0z, siit), csomagol.

Felismeri és csoportositja az élelmiszeripar nyersanyagait, azonositja, hogy mely
iparagak hasznaljak fel azokat.

Rendelkezik az ¢élelmiszer-eldallitashoz sziikséges miiszaki alapismeretekkel: felismeri
az élelmiszeriparban hasznalatos szerkezeti anyagokat (fémek és nem fémek)

3D makett alapjan vetiileti dbrat készit geometriai alapelemekrdl (téglatest, henger,
kuap), felismeri az alapvetd gépelemeket (kotd gépelemek, hajtaselemek).
Laboratoriumi alapmiiveleteket végez (tomegmérés, térfogatmérés, oldatkészités,
stirliségmérés). Agazathoz kapcsolodé alapszamitasokat végez (szazalék, aranypar).
Ismeri és betartja a munkahelyi tiiz-, munka-, és kornyezetvédelmi szabalyokat. Ismeri
és betartja a személyi- és az élelmiszer-eldallitas higiéniai kovetelményeit.
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Oratervek a PEK-CUKRASZ szakmahoz

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok oraszamai évfolyamonként,
nappali képzésben

Evfolyam 9. 10. 11. A képzés
Osszes
oOraszama
Evfolyam 0sszes Oraszama 576 1040 764,5 2380,5
Munkavaillaléi ismeretek 18 0 0 18
E; %, Allaskeresés 5 5
= & Munkajogi alapismeretek 5
E ; Munkaviszony 1étesitése 5
= Munkanélkiiliség 3
Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62
:E; % Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11
S S Ondlotrajz 6 motivacis lovel 20 20
E ks ,»omall talk” — altalanos tarsalgas 11 11
= Allasinterju 20 20
Elelmiszerismeret 72 0 0 72
Anyagismeret 36 36
Elelmiszeripari technologiai alapok 36 36
Miiszaki alapismeretek 36 0 0 36
Géprajzi alapismeretek 9 9
Gépelemek 7 7
Erdatviteli gépelemek 7 7
Csovek és csGvezetékek 7 7
Villanymotorok, hajtomiivek, attételek 6 6
Elelmiszervizsgalat 72 0 0 72
Bevezetés a laboratoriumi munkaba 8 8
Mintavétel 8 8
Tomegmérés 8 8
Térfogatmérés 8 8
Homérsékletmérés 8 8
Striségmérés 16 16
Oldatok 16 16
Alapozé gyakorlatok 144 0 0 144
Mérések 18 18
Szakmaspecifikus alapmiiveletek 126 126
Munkavédelem és higiénia 36 0 0 36
Munkavédelem 18 18
Higiénia 18 18
Alagazati specializacio 198 0 0 198
Alagazati specializacio 198 198
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Siit6- és cukraszipari ismeretek

Siitéipari ismeretek 90 62 152
Stitéipari anyagok 30 30
A siitdipari technologia szakaszai 36 36
Kenyérfelék 14 14
Pékstitemények 10 16 26
Finompékaruk 26 26
Egyedi taplalkozasi igényt kielégitd 8 8
termékek

Egyedi technologiak 8
Hagyomanyos siitdipari termékek 4 4
Szakmai gépek 90 98 188
Siitdipari eszk6zok 4 4
A nyersanyagtarolas és -el6készités gépei 30 30
¢és berendezései

A kovasz- és tésztakészités gépei és 16 10 26
berendezései

A tésztafeldolgozas gépei 4 12 16
Keleszték 8 8
Kemencek és siit6k 47 47
A késztermékkezelés és a csomagolas 6 6
gépei, berendezései

Cukraszati gépek €s berendezések 36 15 51
Siitéipari termékek készitése 252 201,5 453,5
A raktarozas és elokészités miiveletei 50 50
Technologiai miiveletek 144 144
Kenyérkészités 12 61 73
Péksiitemények és finompékaruk készitése 30 115,5 145,5
Egyedi taplalkozasi igényt kielégitd, 10 15 25
hagyomanyos és egyedi technoldgiaval

késziilt termékek készitése

A pékség miikddése 6 10 16
Minéségellenérzés és minoségbiztositas 72 0 72
Nyersanyagvizsgalatok 20 20
Késztermékvizsgalatok 20 20
Minéségszabalyozas 10 10
Uzemi mindségbiztositasi feladatok 22 22
Cukraszati ismeretek 90 62 152
Cukraszati nyersanyagok, eldkészitd 36 36
miiveletek

Cukraszati félkész termékek 12 12
Cukraszati tésztak, uzsonnasiitemények 20 20
Kikészitett siitemények 12 20 32
Teasiitemények 10 10 20
Fagylaltok, parfék, poharkrémek 8 8
Diszitési miiveletek 8 8
Bonbonok 8 8
Egyedi taplalkozasi igényt kielégitd 8 8

cukraszati termékek
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G

azdasagi és
vallalkozasi

Portfoliokészités

Cukraszati termékek készitése 0 252 201,5 453,5
Cukraszati el6készité miiveletek 35 35
Cukraszati félkész termékek készitése 45 45
Cukraszati tésztak, uzsonnasiitemények 72 12
készitése
Kikészitett siitemények készitése 55 96,5 151,5
Teasilitemények készitése 45 30 75
Fagylaltok, parfék, poharkrémek készitése 20 20
Diszitési miiveletek 25 25
Bonbonok készitése 16 16
Egyedi taplalkozasi igényt kielégito 14 14
cukraszati termékek készitése
1471
Gazdasagi és vallalkozasi ismeretek 0 18 46,5 64,5
Gazdasagi alapismeret 18 18
Vallalkozas alapitasa 18 18
o Villalkozas mtikodtetése 28,5 28,5
Portféliokészités 0 36 31 67
A portfolidkészités alapjai
Bemutatkozas, célkitiizés
Dokumentumgytijtés 28 27 55
Osszegzés, reflexio 4 4
67
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 0 140 140
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A Kképzés heti 6raszamai tantargyak

és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idotartamok

3 évfolyamos, alapfoki iskolai

végzettséggel
Tantargyak o. | 10 | 11 | Osszes

ora
Munkavallal6i ismeretek 0,5 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv 2 2
Elelmiszerismeret 2 2
Miiszaki alapismeretek 1 1
Elelmiszervizsgalat 2 2
Alapozo gyakorlat 4 4
Munkavédelem-és higiénia 1 1
Alagazati specifikacio 55 55
Siitéipari ismeretek 1,5+1 2 6
Szakmai gépek 2+0,5 2+1 55
Siitéipari termékek készitése 7 6+0,5 13,5
Minéség-ellenérzés-és mindségbiztositas 2 2
Cukraszati ismeretek 2+0,5 2 45
Cukraszati termékek készitése 7 6+0,5 13,5
Gazdalkodasi-és vallalkozasi ismeretek 0,5 1,5 2
Portfoli6 készités 1 15 2,5
Heti 6raszam 6sszesen 16 23+2 | 23+2 66
Szabadon felhasznalhat6 6rakeret 3 3 6
Heti 6raszam 6sszesen 1 28 28 70

A szabad orakeret felhasznalasa

Képzési idétartamok

3 évfolyamos, alapfoku iskolai

végzettséggel
Tantargyak 9. 10. 11 OZifles
Siitéipari ismeretek 1 1
Szakmai gépek 0,5 1 1,5
Siitdipari termékek készitése 0,5 0,5
Cukraszati ismeretek 0,5 0,5
Cukraszati termékek készitése 0,5 0,5
Felhasznalt szabad drakeret 2 2 4
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A képzés éves oraszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Képzési idotartamok 3 évfolya‘trég;;;l;[;gygﬁ iskolai
Tantargyak o. | 10 | 11 | Osszes
ora
Munkavallaléi ismeretek 18 18
Munkavallaléi idegen nyelv 62 62
Elelmiszerismeret 72 72
Miiszaki alapismeretek 36 36
Elelmiszervizsgalat 72 72
Alapozo gyakorlat 144 144
Munkavédelem-¢és higiénia 36 36
Alagazati specifikacio 198 198
Stitéipari ismeretek 54+36 62 116+36
Szakmai gépek 72+18 62+31 134+49
Stitbipari termékek készitése 252 | 186+15,5 | 437,5+15,5
Minéség-ellenérzés-és mindségbiztositas 72 72
Cukraszati ismeretek 72+18 62 134+18
Cukrészati termékek készitése 252 | 186+15,5 | 437,5+15,5
Gazdalkodasi-és vallalkozasi ismeretek 18 46,5 64,5
Portfolié készités 36 46,5 82,5
Heti 6raszam o6sszesen 576 828 651 2055
Szabadon felhasznilhat6 6rakeret 72 62 134
Teljes oraszam osszesen 576 900 713 2189
Osszefiiggd nyari gyakorlat 140
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Szakacs

A szakma alapadatai

Megnevezés A szakmai alapadatai
Az 4dgazat megnevezese Turizmus-vendéglatas
A szakma azonosit6 szama 41013 23 05
A szakma szakmairdnyai nincs szakmairany
A szakma Eurdpai Képesitési Keretrendszer 4
szerinti szintje
A szakma Magyar Képesitési Keretrendszer 4
szerinti szintje
Agazati alapoktatds megnevezése Turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas
Kapcsolodo részszakmak megnevezése Szakacssegéd

Egybefliggd szakmai gyakorlat id6tartama Szakképzé iskolai oktatasban: 140 6ra

A szakma Keretében ellathaté legjellemzobb tevékenységek, munkateriiletek

Szaktudasanak  koszonhetden  rendkiviil  kreativ, konyhatechnoldgiai  tGton
étvagygerjeszto és izletes hideg és melegkonyhai ételeket készit, talal.

Az Uzletvezetés érdekeit figyelembe véve gazdalkodik.

A raktarkészletet figyelemmel kiséri az arurendelést és az aruatvételt koordindlja,
ellendrzi.

A raktarozast feliigyeli, ellenérzi. Munkabeosztast tervez, ir.

Konyhai munkaszervezésben, feladatkiosztasban pontos €s preciz.

Felelosségteljesen irdnyitja a beosztottjait, kollegdit a konyhai etikett és az erkolcsi
normak betartdsa mellett.

J6 szervezdképességgel €s problémamegoldd adottsdgokkal rendelkezik. Példamutatod
magatartdsaval és munkaruhdzatdval, magas szakmai tuddsaval tekintélyt viv ki
maganak.

A szakképzésbe torténo belépés feltételei

Megnevezés A belépés feltétele
Iskolai el6képzettség alapfoku iskolai végzettség
Alkalmassagi kovetelmények
e Foglalkozas egészségligyi sziikséges
alkalmassagi vizsgalat szlikséges

Pélyaalkalmassagi vizsgalat

Az agazati alapoktatas szakmai kovetelményeinek leirasa

o

o

o

A turizmus-vendéglatas agazati alapoktatas soran a tanuld betekintést nyer a cukrasz,
szakdacs, vendégtéri €s turisztikai szakmak tevékenységébe.

Megkiilonbozteti, felhasznalas eldtt alkalmassé teszi, elokésziti a termékkészitéshez a
nyersanyagokat, ligyel a mindségiikre.

Kivalasztja a munkafolyamatokhoz sziikséges eszkozoket, gépeket, kézi szerszamokat,
berendezéseket.

A cukraszati termékkészités sordn, tésztakat gyur, kever, habot ver, kiny(jtja, darabolja,
kikeni, nyomozsakkal alakitja, megsiiti, betdlti, disziti a termékeket.
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Az ételkészités soran, foz, parol, pirit, grillez, siit zart térben és bod zsiradékban,
kialakitja a termékek izét, allagat, megjelenését.

A vendégtérben éttermi alapteritést végez, a vendég eldtt desszerteket, saldtakat,
alkoholmenetes kevert italokat készit.

Megkiilonbozteti a szallashelytipusokat, a régio turisztikai szolgaltatoit, ajanlja a
Fogadja a vendéget, ismerteti, felszolgalja a rendelkezésre allo ételeket és italokat.
Munkatevékenysége sordn betartja a munkabiztonsagi, egészségvédelmi, higiéniai és
kornyezetvédelmi szabalyokat, eldirasokat.

Az lizleti érintkezés szabdlyai szerint kommunikal a munkatérsaival, a vendégekkel,
betartja, a viselkedési szabalyokat, elfogadja a kiilonb6z6 nemzeti kulturak
sajatossagait.

Feladataihoz munk4ja soran szovegszerkesztd és tablazatkezeld programokat hasznal,
szakmai informaciogytjtéshez a vilaghalon tajékozodik és hagyomanyos informacios
forrasokat felhasznal.
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Oratervek a SZAKACS szakmihoz

A tanulasi teriiletekhez rendelt tantargyak és témakorok éraszamai évfolyamonként, nappali

képzésben
) A képzés
Evfolyam 9. 10. 11. Osszes
Oraszama
Evfolyam 6sszes 6raszamal 576 1093 837 2506
o Munkavallaléi ismeretek 18 0 0 18
:T:'?s X Allaskeresés 5 5
2 § Munkajogi alapismeretek 5 5
é E’ Munkaviszony létesitése 5 5
Munkanélkiiliség 3 3
% é Munkavallaléi idegen nyelv 0 0 62 62
g ;_, Az allaskeresés 1épései, allashirdetések 11 11
= 8 Onéletrajz és motivicios levél 20 20
= L,Small talk” — altalanos tarsalgas 11 11
Allasinterja 20 20
A munka vilaga 54 0 0 54
IAlapvet6 szakmai elvarasok 9 9
Kommunikaci6 és vendégkapcsolatok 36 36
IMunkabiztonsag és egészségvédelem 9 9
§ IKT a vendéglitasban 72 0 0 72
,§ Digitalis eszk6z6k a vendéglatasban 36 36
§ Digitalis tananyagtartalmak alkalmazasa 9 9
;g Digitalis eszk6z6k a turizmusban 27 27
é :Izl;)l;;er:]e;:égliekesnem és turisztikai 432 0 0 432
= |A cukraszati termelés alapjai 108 108
= Az ételkészités alapjai 108 108
IA vendégtéri értékesités alapjai 108 108
3 aI;)ljréijztikai ¢s szallashelyi tevékenység 108 108
Tanulasi teriilet 6sszoéraszama 558 0 62 620
El6készités és élelmiszerfeldolgozas 0 216 62 278
3 El6készités 56 56
§ Alapmiiveletek, fiiszerezés, izesités 56 56
‘g Alaplevek, rovid levek, kivonatok és 56 56
i pecsenyelevek
E Alapkészitmények 4 4
—;) Stiritési eljarasok 10 10
NS
"2‘[3 Bundazasi eljarasok 14 14
7 | Martsok 20 20
Toltelék aruk (kolb.észok, terrinek, 18 18
pastétomok, galantinok)

119



Pékaruk és cukraszati alaptésztak 18 18
Savanyitas, tartositas 26 26
ismercte, keselése. programozisa i S
Kézi szerszamok 20 20
Hiit6 és fagyasztd berendezések 20 20
F6z6 és siitd berendezések 20 20
Egyéb berendezések és gépek 12 12
ﬁ?ﬁgﬁiﬂm és lizemeltetési 93 93
Etelkészités-technolégiai ismeretek 486 434 920
Fézés 123 123
GOz6lés 112 112
Parolas 129 129
Siités 1. 122 122
Sités II. 78 78
Kiilonleges technologiak 57 57
Cukraszat 141 141
Specialis ételek (mentes, kimélo) 58 58
Etelkészités arukosarbol 100 100
Etelek talaldsa 72 62 134
Alapvet6 talalasi formak, lehetdségek 20 20
Szezononalis alapanyagok hasznalata 17 17
Heti meniik &sszeallitasa 15 15
Alkalmi meniik osszeallitasa 20 20
Rendezvényekkel kapcsolatos teendék 17 17
Nemzetkozi ételismeret 17 17
Biifék osszeallitasa és talalasa 16 16
Kalkulacio osszeallitasa 12 12
gggzi%?tzﬂilskodés, adminisztracio, 72 62 134
Aruétvétel 8 8
Arugazdalkodasi szoftverek hasznalata 36 36
Elelmiszer- és arukészlet ellenérzése 4 4
Az anyagfelhasznalas kiszamitasa 12 12
Vételezés, rendelési mennyiség 8 8
megallapitasa
Raktarozas 16 16
Arképzés 15 15
Bizonylatolas 10 10
Elszamoltatas 10 10
Készletgazdalkodas 15 15
Tanulasi teriilet 6sszoraszama 918 713 1631
Egybefiiggd szakmai gyakorlat: 175 175
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A képzés heti oraszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

Iy 3 évfolyamos, alapfoku iskolai
Képzési idétartamok violyamos, a‘aplokd 1 !
végzettséggel
. Osszes
Tantargyak 9. 10. 11 ,
ora
Munkavallal6i ismeretek 0,5 0,5
Munkavallal6i idegen nyelv 2 2
A munka vilaga 15 15
IKT a vendéglatasban 2 2
Termelés, értékesités és turisztikai alapismeretek 12 12
El6készités és élelmiszerfeldolgozas 3+3 2 5+3
Konyhai be,rendezesek, gépek ismerete, kezelés, 2 241 4+1
programozas
Etelkészités-technologiai ismeretek 13 13+1 26+1
Etelek talaldsa 2 2 4
Anyaggazdalkodas, adminisztracio, elszamolas 2 2 4
Heti éraszam 6sszesen 16 22 23 61
Szabadon felhasznalhat6 érakeret 3 2 5
Heti éraszam 6sszesen 16 25 25 66
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A szabad orakeret felhasznalasa

Y 3 évfol lapfoku iskolai
Képzési idotartamok cviolyamos, a‘apro i 1skotal
végzettséggel
. Osszes
Tantargyak 9. 10. 11 ,

ora
El6készités és élelmiszerfeldolgozas 3 3
Konyhai berendezések,gépek 1 1

ismerete,kezelés, programozas

Etelkészités-technoldgiai ismeretek 1 1
Felhasznalt szabad orakeret 3 2 5

A képzés éves Oraszamai tantargyak és évfolyamok szerinti bontasban

YEY évfol lapfoku iskolai
Képzési idétartamok 3 évfolyamos, alapfoku iskolai

végzettséggel
Tantargyak 9. 10. 11 | Osszes
ora
Munkavallaloi ismeretek 18 18
Munkavallaléi idegen nyelv 62 62
A munka vilaga 54 54
IKT a vendéglatasban 72 72
Termelés, értékesités és turisztikai alapismeretek 432 432
Elékészités és élelmiszerfeldolgozas 108+108 62 170+108

Konyhai berendezések,gépek ismerete,kezelés, 72 62+31 134+31

programozas

Etelkészités-technologiai ismeretek 468 403+31 | 871+31
Etelek talalasa 72 62 134
Anyaggazdalkodas,adminisztracio,elszamolés 72 62 134
Heti 6raszam osszesen 576 792 713 2081
Szabadon felhasznialhat6 érakeret 108 62 170
Teljes 0raszam osszesen 576 900 775 2251
Osszefiiggé nyari gyakorlat 175
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3.2. Az iskola képzési programjanak jellemz6i 2020. szeptembertél

3.2.1. Az agazati alapoktatas megszervezése

Az Uj struktara alapelve szerint az iskolarendszer feladata, hogy széles agazati szakmai
alaptudast és a foglalkoztatok altal elvart kompetencidkat adjon. Ezzel az 4gazati alaptudassal
lehet a dualis gyakorlati képzésben hatékonyan elsajatitani a specidlis szakmai ismereteket. Az
iskolabol kikeriild szakemberek ezzel a biztos szakmai alaptudassal és a tanulas képességével
lesznek képesek a felndttképzés €s a vallalati tovabbképzés rendszerében megujitani a tudasukat
szakmai karrierjiik soran.

Intézményiinkben alkalmazott iskolatipus az 01j szakképzési strukturaban:
Szakképzé iskola

A szakképz0 iskola 3 éves. Az els6 év agazati ismereteket ado képzés, az azt kdvetd két évben
dudlis képzés folyik, elsdsorban munkaszerzddés keretén beliil. A végzés utan itt is nyitott a
lehetdség megfeleld iskolatipus valasztasaval az érettségi vagy akar a technikusi képzettség
megszerzesére.

A szakképz6 iskolaban képzik a szakmak mestereit. A harmadik év végén a tanulok
szakképzettséget szerezhetnek.

Mivel a szakképzod iskolaban és a technikumban is dgazati alapképzés torténik a képzés elso
szakaszaban, a 9. évfolyam végén van atjarhatosag a két iskolatipus kozott kiilonbozeti vizsga
nélkiil. Az agazati alapképzés agazati alapvizsgaval zarul. Az 4gazati alapvizsga alkalmas
egyszerll munkakorok betoltésére. A szakmai képzés lehetdséget biztosit a csak érettségizett,
gimnéaziumot végzettek, valamint az egyetemi tanulményaikat felado fiatalok részére. Erre
szolgal a technikum 2 éves képzése.

Technikum

A technikum 5 éves. Az elsd két év dgazati alapkézés, az azt kovetd 3 évben dualis képzés folyik,
elsésorban munkaszerzédés keretén beliil. A végzés utdn nyitott a lehetdség felséfoku
tovabbtanulasra.

3.2.2. A dudlis képzokkel, vallalatokkal valé egyuttmiikodés folyamata,
modszerei, eszkozei

A dudlis képzésben tanulok gyakorlati oktatasuk kiils6 gyakorlé helyen, gazdalkodo

szervezeteknél, tovabba mindsitett tangazdasagunkban zajlik.

Folyamatosan bdvitjiikk azoknak a vallalkozasoknak a korét, akikkel egylittmiikddiink a

gyakorlati képzési tevékenységben

Az iskoléaval partneri kapcsolatban all6 gyakorlati képzdhelyeken tanuloink a duélis szakképzés

keretében a naprakész ismeretket elsajatitjak a szakmai oktatoikkal egytittmiikodésben.

A gazdalkodo szervezet a gyakorlati képzés soran koézvetlenebbiil és eredményesebben tudja

kozvetiteni a munka vilaganak elvarasait.

A gazdalkod¢ szervezetnél folyo képzés esetén munkaszerzddést kotnek tanuldinkkal.

A dualis képzésben a szakoktaton keresztiil szerzi a legtobb gyakorlati ismeretet a tanuld. A

vallalkozasoknak ezért jol ki kell valasztaniuk, hogy ki mellé keriil a tanulo, az hogyan, milyen

modszerrel, személyes példamutatdssal tudja-e motivalni. A gazdasagi kamardk a gyakorlati

oktatok szamara pedagogiai képzéseket tartanak, ahol az alabbiakat is tudatositjak. Fontos, hogy
e a gyakorlati oktato rendszeres kapcsolatban legyen a didkok osztalyfonokeivel, s6t kozos
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esetmegbeszéléseket is tartsanak.
A havi hidnyzasi statisztika leadasan tal, gyakoribba kell tenni az oda- ¢és
visszajelzéseket. Csak az egyiitt kommunikald nevel6— oktatd paros lehet eredményes a
hianyzasok, az esetleges problémak megoldasaban;
e a szakoktatd értékelje az eredményt, adjon visszajelzést, ezaltal ndvelheti a
tanulok feleldsségtudatat;
e alkalmazzuk a mindenki mindenrdl tud modszert, igy a didk érzi a figyelmet
maga koriil, amelynek visszatart6 ereje van;
e aszakoktatok kisérjék figyelemmel az oktatott tanuldik iskolai életét is.

A dualis szakképzésben a legfontosabb az iskola és a gyakorlati képzdohely kozotti:

e rendszeres kapcsolattartas,
¢ informacid- és tapasztalatcsere,
o cgyiittmiikddés.

A kulcsszd a sokat emlegetett partnerség, vagyis olyan kapcsolat kialakitdsa, amelynek
keretében

e avallalkozas tananyag-igényeit is figyelembe veszik az elméleti oktatasban,
e atanulok kivélasztasa az iskola segitségével torténik,
e aziskolai tandrokat is megismertetik a véllalkozasnal foly6 képzéssel.

Legyen a vallalkozasnal rendszeres vendég az osztalyfondk vagy a szakmai elméleti tanar, az
iskolaban pedig a szakoktatd, aki tanuloi iskolai rendezvényein is részt vehet.

A dualis szakképzeés teljes korli megvalositasa érdekében szoros egyiittmiikodést alakitunk ki
minden érintett gazdasagi szerepldvel, mas szakképzo intézményekkel, szakmai szervezetekkel,
a teriileti kamarakkal, a dudlis képzésben résztvevo gyakorlati képzohelyekkel, a munkaer6-piaci
partnerekkel szakképzési iranyito szervezettel.

3.2.3. A gyakorlati képzés eldkészitésére, szervezésére és lebonyolitasara
vonatkoz6 szabalyok

A gyakorlati képzés a szakképesitési megszerzéséhez sziikséges, meghatarozott munkateriileten,
munkakorben lebonyolitott gyakorlat, amelynek tartalmat és iddtartamat az adott szakképesités
képzési és kimeneti kovetelménye (a tovabbiakban: KKK), valamint a szakképzési kerettanterve
tartalmazza. A gyakorlati képzés f6 alapelve a munkatevékenységbe dgyazott szakmatanulas.
A 3 éves dudlis képzésben a didkok kiilsé képzdOhelyen munkaszerzddéssel vehetnek részt
gyakorlati képzésben és a 9. évfolyamon csak iskolai tanmiihelyben teljesitheti a tanuld a
gyakorlatot.

A 9. évfolyam masodik félévében a tanuldk agazati alapvizsgat tesznek, majd annak birtokaban
elészor a 9. évfolyamot kdvetd nyari gyakorlatot kezdhetik meg a tanulok kiilsé gyakorlati
helyen.

Azok a gyakorlati képzéhelyek fogadhatnak tanulot, amelyek szerepelnek a kereskedelmi és
iparkamara vagy az agrarkamara vonatkoz¢ listajan.

A gyakorlati képzésbe Ujonnan belépd gazdalkodd szervezet esetében (pl. ha a tanuld talal
gyakorlati képzOhelyet vagy egy vallalat jelentkezik erre a feladatra) a kamara egy ugynevezett
bevezetd ellendrzés keretében meggy6zddik arrdl, hogy a vallalat/szervezet rendelkezik-e a
gyakorlati képzés eredményes megvalositasahoz sziikséges — jogszabalyban eloirt — személyi és
targyi feltételekkel.
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A gyakorlati képzés soran a gazdalkodd szervezetek — a KKK ¢és a kerettanterv alapjan
Osszeallitott — foglalkozasi naplot vezetnek.

A foglalkoztatott tanulok szakmai gyakorlati értékelése érdemjeggyel torténik naponta vagy
hetente, illetve havonta. Szoveges értékelést nem kapnak a tanulok, de a gyakorlati oktato szoban
minden esetben ad visszajelzést az elkésziilt termékre vagy az elvégzett munkafolyamatra
vonatkozoan.

3.2.4. Az agazati alapvizsga alapelvei, szabalyai

A szakképzésrdl szo6l6 torvény végrehajtasardl szol6 12/2020. (I1. 7.) Korm. rendelet 91. §-a
szerint:

., (1) Az agazati alapvizsga allami vizsga, amely a tanulonak, illetve a képzésben részt
vevo személynek az adott agazatban torténé munkavégzéshez sziikséges szakmai alaptudasat
és kompetencidit orszagosan egységes eljaras keretében méri. A tanulo, illetve a képzésben
részt vevo személy az dgazati alapoktatds elvégzését kévetoen tehet agazati alapvizsgat. (2)
Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozo valamennyi szakma tekintetében azonos
szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatdarozzak meg.

(2) Az agazati alapvizsga az adott agazatba tartozo valamennyi szakma tekintetében
azonos szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatdrozzak meg. (3) A
szakképzo intézmény dltal szervezett agazati alapvizsgat a szakképzo intézmény oktatoibol és
az elnokbol allo vizsgabizottsag elott kell letenni. A vizsgabizottsag elndkét a szakképzo
intézmény székhelye szerint illetékes teriileti gazdasagi kamara delegalja. A vizsgabizottsag
elnoke a Kormany rendeletében meghatarozott dijazdsra jogosult. (4) Az dgazati alapvizsga
teljesitését az év végén adott bizonyitvinyba kell bejegyezni. Az dgazati alapvizsga
bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti kovetelményekben meghatarozott
munkakor betoltésére valo alkalmassagot igazol.”

3.2.5. Az alapvizsga el6készitésének, megszervezésének, lebonyolitasanak
szabalyai

Az agazati alapvizsgara bocsatas feltétele: valamennyi eldirt képzési évfolyam eredményes
teljesitése.

Az é4gazati alapvizsga irasbeli, gyakorlati és szdbeli részeit szakmanként, a képzési kimeneti
kovetelmények 7. pontja szerint végezziik.
o Az ¢értékelés szazalékos formdban torténik.
e A vizsgatevékenység akkor eredményes, ha a tanuld a megszerezhetd dsszes pontszam
legalabb 40 %-at elérte.

3.2.6. A szakképzo intézményben alkalmazott sajatos pedagogiai médszereket,
ideértve a projektoktatast

Iskolank elavult felszerelése sajnos egyelore nem teszi lehetové a projektoktatds felételeit,
fejlesztésén dolgozunk.
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3.2.7. A képzési program célja: a tanitasi-tanulasi folyamat értelme, iranya,
torekvései

A szakképz6 intézmény a KKK és a programtanterv alapjan sajat maga — a képzési program
tekintetében egyeztetve a dualis képzohellyel - készitik el a szakmai programjat. Fontos
hangsulyozni, hogy az 0j szakképzési rendszer eredményes miikddtetésében rendkiviil jelentds
a szakképzd iskola és a dudlis képzohely szoros és tényleges egyiittmiikodése.

Egy képesités tanulasi eredményeinek meghatarozasakor a munkaerd-piaci igényeken alapulo
képzési célbol kell kiindulni. A képzési cél lehet valamilyen atfogo értelmezése az elérni kivant
eredménynek, viszont egyértelmiinek ¢és iranymutatonak kell lennie, és a képzési célbol
levezethetOnek kell lennie a képzési kovetelményeknek.

A képzési cél meghatarozasat koveti a képzés kovetelményeinek tanuldsi eredmény alapu
kidolgozasa, majd a tanitasi folyamat (tartalom, stratégia, modszer, eszkdz, idétartam stb.) €s
az értékelési kritériumok és modszerek meghatarozasa.

3.2.8. A tanulasi eredmények eléréséhez vezetd ut

A tanulasi eredmények elérését segiti a megfeleld tanitdsi-tanuldsi modszer. Ezen az tton a
tanulot kiilonb6z6 innovativ tanitas-tanuldas modszertani megoldasokkal, tanulastamogatassal
kell segiteni.

A tanitdsi stratégia, a tanitds tartalma, modszerei, eszkozei, az értékelés a tanuldsi
eredményekbél kiindulva keriil meghatarozasra. At kell gondolni, hogy az adott tanulési
eredményeket milyen tartalmakkal, modszerekkel, feladatokkal, eszkozokkel Ilehet a
legeredményesebben fejleszteni, illetve objektiv modon értékelni.

A TEA alapu szakmai programunkban a hagyomanyos tantargyi rendszer mellett a projekt alapti
oktatast is alkalmazzuk. A TEA szemléletli képzési terv tobb rugalmassagot ad a differencialt
oktatasra. Ezt biztositjak a javasolt éraszamok is, amelyek egy-egy tanulédsi eredmény elérésére
lehetdséget biztosit a minimalis és maximalis 6raszdm tervezésére.

A tanitasi-tanulasi folyamat megtervezésének alapja a tanuldsi eredmény leiras. A tanuldsi
eredményekre épiil a teljes tanitasi folyamat (beleértve a vizsgaztatast is). A tanulasi eredmények
nemcsak az adott tanulasi szakasz (tanuldsi teriilet) kovetelményeinek pontosabb
meghatarozasat teszik lehetdvé, hanem a tanitidsi folyamatra, moddszerek kivalasztasara,
értekelési kritériumok ¢és feladatok meghatarozasara vonatkozoan iranymutatasul is szolgalnak
az oktatok szdmara.

A tanulasi eredmény alapti szemléletnek a tantermi €s tanmithelyi munkdra is hatéast kell
gyakorolni.

A tanulasi folyamat kozben (esetleg elején) és végén objektiv és megbizhatdé moddon kell
értékelni, hogy a tanuld hol tart a tanuldsi eredmények elsajatitasdban, milyen modon tudja
bizonyitani és bemutatni az 4ltala birtokolt tanuldsi eredményeket.

A tanuldt és az intézmény munkajat egyforman segiti a szakma Osszefiiggéseinek az atlatasaban,
a tantargyak kapcsolddasaban az adott szakma gyakorldsdban, ha nagyobb egységek és komplex
feladatok alapjan torténik a tanulofoglalkoztatds mar az iskoldban is, ezért preferalt a projekt
alapu oktatas.

A tantargyak esetében is lehetdséget ad a szakképzés megujult rendszere a tantargyak ¢€s
témakorok nagyobb tananyagegységekbe torténd rendezésére

A képzési cél meghatirozasat koveti a képzés kovetelményeinek tanulasi eredmény alapu
kidolgozésa, majd a tanitasi folyamat (tartalom, stratégia, modszer, eszkodz, id6tartam stb.) és az
értékelési kritériumok és modszerek meghatarozasa.
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A tanuldsi eredmény alapi megkozelitésnek 1ényegi eleme a mérés-értékelés. Objektiv
mérdeszkozokkel kell mérni és értékelni, hogy az egyén birtokolja-e a kivant/meghatarozott
tanulasi eredményeket. Minden tanulasi eredménynek értékelhetének kell lennie — ez azt jelenti,
hogy ugy kell ket megfogalmazni, hogy alkalmas modszerrel megéallapithato legyen, hogy a
tanuld elérte-e az adott tanuldsi eredményt, vagy nem. Ugyanakkor egy-egy feladattal tobb
tanulasi eredményt 6sszevontan is mérhetiink és értékelhetiink.

Az oktatasi folyamat kozponti elemévé tehat a tanulasi eredmények egyértelmii azonositésa,
megfogalmazasa valik, amelyet 6sszhangba kell hozni a tanitasi folyamattal (tananyag tartalma,
tananyag felépitése, oktatdsi modszerek, tanitasi stratégidk, eszkozok, tanulastamogatas,
iddsziikséglet, oktatasi kdrnyezet) és az értékeléssel.

A harom elemnek harmonizalnia, illeszkednie kell egymashoz. Ezaltal lesz a teljes oktatasi
folyamat atgondolt, strukturalt, kovetkezetes, és ez teszi az oktatasi folyamat egészét
atlathatobba és értelmezhetébbé mindenki szdmara.

A tanulési eredmény alapu oktatasi tevékenység folyamata

Tanuléasi eredmény - Tanitasi folyamat - Mérés-Ertékelés

3.2.9. A tanulasi eredmény alapu képzési program: képzés szervezése projekt
alapon a hagyomanyos tantargyi keretek k6zott

Projekt modszer alkalmazasa iskolankban

A szakmainkban tanul6 tanulok szinte mindegyike mas-mas gyakorlati képz6helyen dolgozik.
A képzohelyeken oktatok ¢és az iskolai oktatok kozdsen dolgozzak ki a projektfeladatokat,
melyeket leginkabb projekthét keretében valositjak meg.

A projektek keretében a gyerekek 1-1 komplex feladat megoldasan dolgoznak, amelynek
eredménye egy valosdgos produktum. A feladat megoldasa sordn a tanulé maga torekszik az
egyes részproblémak megoldasahoz sziikséges tudas megszerzésére, s ez motivalja is 6t egyben.
Nagy elonye, hogy az ismeretek valosaggal telnek meg, s nem maradnak pusztan elméletek
maradnak. A tanulok a produktum kdzben sajatitjak el tudasukat €s technikaikat.

A projekteken keresztiil és a hagyomanyos tantargyi keretek kozott torténd oktatas szervezése
atgondolt szervezési feladat. A hatékony szervezéshez sziikséges a didkok és az oktatdk
orarendjének kiilon torténd kezelése, valamint el kell donteni, hogy az oktatési projektek milyen
1ddsavban valosulhatnak meg. Harom lehetséges oktatas-szervezési modell koziil valaszthatunk
a tanulok aktualis tudasszintjének megfelelden.

Napi projektsav kialakitasa

Ebben a véltozatban az intézmény kijeldl egy olyan savot, amikor a didkok az oktatasi projekten
dolgoznak. A projektmunkaban tobb oktatdo segiti 6ket. A fennmaradd id6ben a tantargyi
struktiraban oktathato targyak oktatasa torténik meg. Ez a modszer alkalmazhato, ha a
munkafolyamat megszakithat6 és napi néhdny 6ras munka masik nap folytathato.

Projektnapok kijelolése

Ebben a véltozatban az intézmény kijeldl olyan napokat, amikor a didkok az oktatasi projekten
dolgoznak. A projektmunkéban tobb oktatd segiti dket. A fennmaradé idOben a tantargyi
struktiraban oktathat6 targyak oktatdsa torténik meg. Ez a modszer alkalmazhatd, ha sziikséges
a hosszabb egybefiiggd iddszak a feladatok végrehajtasara, €s a munka tdrgya nem tarolhato el.

Projekthetek kijelolése
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Ebben a valtozatban az intézmény az éves projektmunkat néhany hétbe stiriti. A
projektmunkaban tobb oktatd segiti a projektre szervezddd tanuld csoportokat. A fennmarado
hetekben a tantargyi struktiraban oktathat6 (foleg koznevelési) targyak oktatasa torténik meg.
Ez a modszer alkalmazhatd, ha sziikséges a hosszabb egybefiiggd idészak a feladatok
végrehajtasara, és a munka targya nem tarolhato el, valamint a projekt tobb szakma és/vagy
évfolyam egyiittmiikodését igényli egy nagyobb, dsszetett feladat végrehajtasanal.

3.3. A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy teljesitménye
ellendrzésének és értékelésének, illetve mindsitésének modja

Mivel iskolankban nincs dualis képzés, a tanuld, illetve a képzésben résztvevd személy
teljesitménye ellendrzésének és értékelésének, illetve mindsitésének modja tartalmilag
megegyezik a szakképz6 intézmény kdzismereti oktatasra és agazati alapoktatasra vonatkozo
fejezet 2.4.,2.4.1.,2.4.2. , alfejezeteiben foglaltakkal.
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4. EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAM

4.1. Az egészségfejlesztés célja

Az iskolai egészségfejlesztés céljat a 2019. évi LXXX. torvény A szakképzésrol102. §
hatérozza meg, mely szerint:

(1) A teljes korti egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen az
oktatok a szakképzo intézményben végzett tevékenységet s a tanuld, kiskort tanulé torvényes
képviseldje részvételét a szakképzo intézmény életében ugy befolyasoljak, hogy az a tanulo
egészségi allapotanak kedvezd irdnyt valtozasat idézze eld.

(2) A szakképzd intézmény mindennapos mitkodésében kiemelt figyelmet kell forditani
a tanulod egészséghez, biztonsdghoz vald joga alapjan a teljes korti egészségfejlesztéssel
Osszefliggd feladatokra, amelyek kiilonosen

a) az egeszséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési  fiiggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezeto szerek fogyasztasanak megelozése,

d) a bantalmazas és iskolai eroszak megeldzése,

e) a baleset-megeldzés és elsésegélynyijtas,

1) a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

(3) A szakképzo intézményben folyo teljes korli egészségfejlesztés figyelembe veszi a
tanulok biologiai, tarsadalmi, életkori sajatossagait, beilleszthetd a szakképzd intézményben
megvalosuld atfogd prevencios programokba.

(4) A szakképzd intézmény teljes korli egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatait
koordinalt, nyomon kdvethetd és mérhetd, értékelhetd modon kell megtervezni a szakképzd
intézmény szakmai programjanak részét képezd egészségfejlesztési program keretében. Az
egészségfejlesztési programot az oktatoi testiilet az iskola-egészségligyi szolgalat
kozremiikodésével késziti el.

(5) A szakképzd intézmény az oktaton €s az iskola-egészségligyi szolgalatot ellatd
szakemberen kiviil csak olyan szakembert vagy szervezet programjat megvaldsitd személyt
vonhat be kotelezd foglalkozés, egyéb foglalkozds vagy egyéb egészségfejlesztési és
prevencios tevékenység megszervezésebe, aki vagy amely rendelkezik az egészségiigyért
felelds miniszter altal kijelolt intézmény szakmai ajanlasaval.

4.2. Az egészség meghatarozasa

Az egészség fogalmat az Egészségligyi Vilagszervezet igy definialta:

"Az egészség a testi (fizikai), a szellemi (pszichikus) €s a tarsas-tarsadalmi (szocialis) jolét
allapota, nem csupan a betegség ¢és nyomoréksag hianya."

Az élet és az egészség, az embernek semmi massal nem potolhato alapvetd értéke. Nélkiile sem
egyéni, sem tarsadalmi 1€t, sem kultira nem valdsithatdé meg. Az egészség megszerzése,
fenntartasa és fejlesztése az egyed, illetve a kozdsség egész életén at tartd, az élethez, a sikeres
onmegvaldsitdshoz és a tarskapcsolatokhoz sziikséges feladatat képezi. Az egészségvédd és
egészségfejlesztd magatartaselérésének feltétele azoknak az alapképességeknek az elsajatitasa,
amelyek az egészséget védik, fejlesztik, ha kell, korrigaljak.
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Napjainkban az egészség megtartasa, fejlesztése, az életre, a sikerre vonatkozd kompetenciak
kialakitasara épiil, amely feltételezi a személyiség (testi, érzelmi, értelmi, akarati és
tarskapcsolati viselkedés) megismerését, gyakorlassal erdsiti a kiilonb6z6 élethelyzetekben a
testi-lelki edzettséget, potolja, kiegésziti a hianyzo egészségvédd képességet, tovabba attitiiddé
alakitja az egészségvédd magatartast.

4.3. Az egészséges taplalkozas

Az egészségfejlesztési program a kozépiskolas tanuld egészséges taplalkozasi szokasainak
megerdsitését és kiegészitését szolgalja.

A helyes étkezési szokasokat fiatal korban kell kialakitani épp ugy, mint az egészséges életmod
egy¢eb jellemzdit, 0sszetevOit/pl. a mozgasigény kifejlesztését, az alapvetd személyi higiénés
ismeretek elsajatitasat és begyakorlasat./ A fejlodés alapfeltételei kozott kiemelt jelentdségii az
egészséges taplalkozas, mivel a kamaszkora tanulé fejléddésének egy olyan periddusaban van,
melyre jellemz6 a nagyfoku és rendszeres fizikai aktivitas, a szervezet gyors novekedése, ami
ennek megfelel tapanyagfelvételt tesz sziikségessé. A teljesités nemcsak anyagiakon, de
szemléleten, pedagogusok és oktatok leleményességén (egészségpedagogiai kulturaltsagon) és
a szllok segitd egylittmiikddésén is mulik.

A kamaszkora fiatalnak az egészséges taplalkozas érdekében naponta az ot alap
¢lelmiszercsoport mindegyik tagjabol kell fogyasztania.

Iskolankban magas szamu a hatranyos helyzeti tanulok aranya, igy kiilonésen oda kell
figyelniink a gyermekek egészséges étkezési szokdsainak fejlesztésére.

Targyl és személyi feltételek hidnyaban az iskolai étkeztetést nem tudjuk biztositani a
gyermekek szamara. Egészségnevelési eldadasokat, programokat szerveziink, amikor a tanulok
szivesen kostolnak, fogyasztanak egészséges tejtermékeket, €s az idénynek megfeleld
gylimolesot és zoldségeket. Igyeksziink meggydzni a sziiloket és didkjainkat, hogy tordljék
étkezési szokasrendjiikbdl a tal cukros, sos, zsiros ételeket, a cukrozott szorpoket, kolaféléket,
a chipset, édességet.

Feladataink:

Eletkoruknak, fejlettségiiknek megfelel, egészséges étkezési szokasok kialakitasa.

Téplalékallergiaval kapcsolatos ismereteik bdvitése.

A sziil6k tdmogatasaval gylimdlcs- és zoldség-nap szervezése.

Tanacsadas a sziiléknek az egészséges ételekkel kapcsolatban.

Az egészséges taplalkozasra nevelés érdekében tankonyhankban alkalmakat teremtiink

arra, hogy a tanuldink maguk is részesei legyenek egyszeriibb ételek elkészitésének (pl.

salatakészités, tizorai Osszeallitas).

e Elérni, hogy tanulodink tizoraira ne szénsavas iiditot, chips-et, hoznak az iskoldba, hanem
egészseéges ¢ételeket és innivalot.

e Szivesen kostoljanak meg 0j izeket.

4.4. A mindennapos testnevelés, testmozgas

A mindennapos testnevelés:
A testnevelés ¢€s sport helyi tantervének elkészitéséhez a kozépiskoldk szédmara késziilt
kerettantervet hasznaljuk.
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A szakképzésrdl sz6lo torvény alapjan:,,A szakképzd intézmény azokon a tanitasi napokon,
amelyeken kozismereti oktatds is folyik, legalabb napi egy testnevelésorat szervez és
gondoskodik a tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérésérél és mérési adatainak
azonositasra alkalmatlan médon a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi Teszt rendszerbe torténd
tovabbitasardl.”

Iskolank kozismereti kerettanterv oraszamainak évfolyamonkénti elosztasat a szakképzési, a
szakképzOs €s a szakiskolai kerettantervek évfolyamainak oraszama alapjan hatarozta meg.
Iskolankban a mindennapos testnevelés keretében heti 5 (3+2), illetve 1 ora (szakképzo 10. és
11. évfolyam) van. A +2 orak kotetlensportfoglalkozas vagy iskolai sportkor keretében
keriilnek megszervezésre.

A testmozgas:

A valtozatos mozgaslehetéség biztositasa kiemelt feladat, ezért iskolankban rendszeresen
alkalmat teremtiink a felfrissitd, edzd testmozgésra, melynek kozéppontjaban a jaték all. A
sportkdri csoportos foglalkozasokon olyan mozgasokat is tanulnak és gyakorolnak a tanuldk,
amelyek sportagi mozgdsokbol levezethetdk, de elemi jellegiiknél fogva mar elveszitették
sportagi jellegliket.

Ha az id6 engedi, sokat tartézkodunk a szabadban. Az udvari tevékenység mellett kirdndulas
egésziti ki a szabadidés mozgastevékenységet.

A mozgashoz valtozatos eszkozoket biztositunk, melyek alkalmasak a testmozgas
megszerettetésére. Az iskoldnak kondicionald gépekkel felszerelt tornaszobdja van, melyet
orommel hasznalnak tanul6ink.

Evente szerveziink sportnapot tanuléink szamara, ezzel is megalapozva a rendszeres mozgas
megszerettetését, felkelteni az életen at tartod sporttevékenység iranti igényt.

Feladataink:

e A tanulok egészséges fejlddése érdekében azoknak a feltételeknek a megteremtése,
amelyek eldsegitik a biologiai fejlddést, kovetik a szervezet teherbiro-ellenallo- és
alkalmazkodoképességét, valamint fejlesztik erejiiket, ligyességiiket, gyorsasagukat €s
alloképességiiket.

e Az udvar lehetdségeinek kihasznalasa a tanulok testmozgésanak fejlesztéséhez.

e A mozgasos tevékenységet, s azok eszkozeit mindenkor a tanuld életkorahoz, egyéni
sziikségleteihez, fejlettségi szintjéhez €s a csoport dsszetételéhez méretezziik.

e Iranyitott mozgasos jatékos tevékenységeket szervezni.

o [Edzési lehetdséget biztositani a kornyezet, levegd, nap kihasznalasaval

e Megtervezni a helyet, id6t, és a kozegekben vald mozgast fokozatos terheléssel,
figyelembe véve a korosztalyok életkori sajatossagait.

A fejlodés varhato eredménye:

Szeressenek mozogni, legyenek Kitartéak a mozgasos jatékokban.

Képesek harmonikusan egytittmiikodni tarsaikkal mozgasos tevékenységekben.
Ordmkeént élik meg a kdzds (jatékos, sportos) mozgast.

Ismerik és biztonsagosan hasznaljdk a mozgasfejlesztd ¢s mozgasos tevékenységekhez
sziikséges eszkozoket.

e Tartozkodjanak szivesen a szabad levegdn, és valjon természetes igénylikké a
szabadban val6 mozgas
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4.5. A testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggdségek, a
szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztasanak
megelézése

Az iskoldban folyo6 lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse a kiegyensulyozott pszichés
fejlodést, timogassa a tanuld esetében a kornyezethez torténd alkalmazkodast, felkészitsen, és
megoldasi stratégidkat kindljon a kdrnyezetbdl érkezd artalmas hatdsokkal szemben, igy
csokkentve a kéaros kdvetkezményeket, tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a személyiséget érd
valtozasokra.

Az iskola kiemelt figyelmet fordit a viselkedési fliggdségek ¢és a szenvedélybetegségek
kialakuldsdhoz vezetd szerek fogyasztisanak megelézésére. A témaval kapcsolatban
szakemberek rendszeresen tartanak eldaddsokat tanuldinknak.

Amennyiben a viselkedési problémak ismétloédo jellegliek, az érintett tanulo eseteben az iskola
vezetdje értesiti a megfeleld szakszolgalatot.

Iskolankban az osztalyfonokok folyamatosan figyelmemmel kisérik a gyermekek és sziileik
kapcsolatat, a sziil6i hattér és a csaladi ¢€letben bekdvetkezd pozitiv es negativ valtozasokat.
Minden esetben megkeressiik a megoldast.

Ha ez az intézmény keretein beliil nem megoldhat6, akkor felvessziik a kapcsolatot a megfeleld
intézményekkel (Gyermekjoléti Szolgalatok és a Somogy Megyei Pedagogiai Szakszolgalat
szakembereivel, az ANTSZ-szel, a gyamhatosaggal, a Nagyatadi Rendérkapitanysaggal,
Csurgodi Renddrdrssel stb.)

Az osztalyfonoki ordk tematikdjdba mindig beépitjiik a korosztalyt érintd egészségnevelési
témakat.

4.6. Bantalmazas és az iskolai er6szak megel6zése

Abban az esetben, ha a pedagogus, az oktatd a tanuld bantalmazéasit vagy devians
viselkedésformat észlel, az adott osztaly vagy csoport neveléseben, oktatasaban, kozremiikdok
bevonasaval esetmegbeszélést kezdeményez, majd a pedagdgusokkal és az oktatokkal kozosen
feltarja azokat a lehetséges okokat, amelyek a viselkedés sajatos formdjdhoz vezethettek. A
konfliktusban  érintett tanulok a  szakszolgélatok bevonédsaval kiemelt segitségében
részesililnek. Az iskola nagy figyelmet fordit a bantalmazott tanulok beilleszkedésének
eldsegitésére.

Természetesen ebben a rohand, agressziv vilagban, ahol gyermekeinket folyamatosan negativ,
karosité hatasok érik a médidn és egyéb forumokon keresztiil, nalunk is gyakran torténnek
helyben megoldéasra vard problémak, ahol a fiatalkori agresszivitas, lopas, csavargds enyhe
esetei kerlilnek eldtérbe. Ezeket az eseteket azonnal kivizsgaljuk, a sziil6t értesitjiik,
meghallgatjuk, €s a tantestiilettel k6z6sen megkeressiik a tanuld szadmara a legjobb megoldast.
Hissziik, hogy kozosen sokat tehetiink ezeknek a megel6zésében. Természetesen csak tigy, ha
valamennyien folyamatosan figyeliink tanitvanyainkra és a tanulok, a csaldd részeérdl érkezo
jelzéseket minden esetben komolyan vessziik.
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4.7. Baleset-megel6zés és elsésegélynyujtas

A tanulobaleset megeldzése és bekovetkezése esetén felmeriilo feladatokat az iskola SZMSZ-e,
Hazirendje hatarozza meg az iskola vezetéje, pedagogusai, oktatoi,tovabbimas alkalmazottai és tanuloi
szamara. Az iskola nyitvatartasi idejében biztositott a tanulok feliigyelete es védelme, kiilonos
figyelemmel a baleset-megel6zés szempontjaira. Az iskola nyilvantartja az intézményben bekovetkezett
tanulobaleseteket.

VEédé6-6vé eldirasok:
Az 6voda hazirendjében vannak meghatarozva azok a védd, 6vé eldirasok, amelyeket a tanuloknak az
iskolaban valo tartozkodas soran meg kell tartaniuk. A tanuldkkal tanév, valamint- sziikség szerint, a
foglalkozas, kirandulas stb. elott ismertetjiik a kovetkezd védo-6vo eldirdsokat:

- az egészségiik és testi épségiik védelmére vonatkozo eldiras,

- a foglalkozasokkal egyiitt jard veszélyforrasok,

- a tilos és az elvarhatdé magatartasforma.

Az ismertetés ténye dokumentalasra kertil.

4.8. Személyi higiéné

A tanul¢ a csaladbol érkezik az iskolaba, magaval hozza az otthoni higiénés szokasokat, amelyek nem
feltétlentiil azonosak az iskolai mindennapos szokas renddel.

Feladataink:

o Helyes tisztalkodasi és fogapolasi igények kialakitasa, technikak elsajatitasa.

o Azidéjarasnak, évszaknak megfeleldoltozkodési szokasok kialakitasa.

o Gyakori fert6z6 betegségek megel6zésének, terjedésiik megakadalyozasa modjainak tanulasa,
ismerete, betartasa.

o Karos élvezeti szerek veszélyeinek és fogyasztasuk kovetkezményeinek megismerése.
Rendszeres fogorvosi sziirés és tajékoztatas, sziikség esetén kezelések igénybevétele.

e Egészségiigyiszolgaltatasokrendszeresbiztositasa,sziikségszerintigénybevétele.(Iskolaorvos,
védono, fogorvos)

4.9. Az egészségfejlesztési program segqitoi

Iskolaorvos

Rendszeresen végzi a gyermekek egészségiigyisziirését. A szlirvizsgalatok alapjan szakorvosi
beutaloval latja el a gyerekeket. Folyamatosan kapcsolatot tart az iskola vezetéségével, jelzi az
egészségiigyi problémakat.

Védoénd

Rendszeresen segiti az iskolaorvos munkajat, vezeti a dokumentaciot, sziiréseket végez. Eldadasokat
tart és szervez az iskola vezetésével egyeztetett témakban (egészségiigyi felvilagositasok, sebellatas,
egészséges ¢életmad).

Csaladsegit6 szolgalat vezetdje
Raszoruld csaladok segitséget kaphatnak. Kapcsolattarto az iskola vezetdje.
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Rendorség
Vérosunkban a jarérok figyelik tanuloinkat. Evente egyszer drogprevencids eldadast, tovabba

balesetvédelmi eldadast tartanak iskolankban a korosztily veszélyeztetettségére tekintettel.
Kapcsolattarté az iskola vezetdje.

Csaladi hattér:

Toreksziink, hogy a csalddi nevelést kiegészitve, erdsitve neveljiik a tanulokat. A sziiloket partnernek
tekintjiik, egyiittmiikodiink a nevelésben, hiszen egyikiink munkéja sem lehet eredményes a masik
megerdsitése nélkdl.
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5. LEGITIMACIO

5.1. A Szakmai Program hatalyba Iépése és érvényessége

Ezen Szakmai Program érvényességi idejé 2025. szeptember 1. napjatdl visszavonasig szol.

5.2. A Szakmai Program értékelése, feliilvizsgalata

A Szakmai Programban megfogalmazott célok és feladatok megvaldsulasat az oktatoi testiilet
folyamatosan vizsgélja.

A nevel6testiilet minden tanév végén irasban értékeli a Szakmai Programban megfogalmazott 4ltalanos
célok és kovetelmények megvalosuldsat, és szilkség esetén ezen Szakmai Programot modositania kell,
vagy teljesen 0j Szakmai Programot kell kidolgoznia.

5.3. A Szakmai Program mddositasa

A Szakmai Program modositasara javaslatot tehet:
e az iskola igazgatdja;
e az oktatoi testiilet barmely tagja;
e az iskola fenntartoja.

A tanulok a Szakmai Program médositasat a Didk-6nkormanyzati képviseld utjan javasolhatjak.

A Szakmai Program modositasat a nevelGtestiilet fogadja el, és az igazgaté jovahagyasaval valik
érvényesse.

A Szakmai Program azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartéra/ miiksdtetére
a jogszabalyi eldirasokon feliil tdbbletkdtelezettség harul, be kell szerezni a fenntarto, illetve a
mitkodtetd egyetértését.

A modositott pedagdgia programot a jovahagyast kivetd tanév szeptember elsé napjatol kell bevezetni.

5.4. A Szakmai Program nyilvanossagra hozatala

Az iskola Szakmai Programja nyilvanos, minden érdekl6d6 szamara hozzaférhetd.

A Szakmai Programrél minden érdeklodd tajékoztatast kérhet az iskola igazgatdjatol,
igazgatohelyettesétol, valamint az iskola pedagdgusaitdl a neveldk fogado ordjan vagy — ettdl eltéréen
— a pedagogussal elére egyeztetett idépontban.

A Szakmai Program egy-egy példanya a kdvetkezd személyeknél, illetve intézményeknél tekinthetd
meg:

» aziskola honlapjan: www kolping-nkicsurgo.hu
» az iskola fenntart6janal;
¥ aziskola igazgatdjanal;
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http://www.kolping-nkicsurgo.hu/

5.5. A Szakmai Program elfogadasa

A Szakmai Programot az intézmény oktatdi testiilete a 2025.augusztus 28-i értekezletén

megvitatta és elfogadta. Hatalyba 1épésének ideje: 2025. szeptember 1.

Csurgo, 2025. szeptember 1.

Vargané Nagy Viola

igazgato
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A szakmai program véleményezése

Az iskola Szakmai Programjaban foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban
biztositott altaldnos véleményezési jogaval élve a dokumentumroél az oktatoi testiileti elfogadas
elott a jogszabalyban biztositott hataridd betartasaval véleményt alkotott. A dokumentummal
kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.

o

A Didk-6nkorméanyzat, a Kolping Nagyvathy Janos Technikum, Szakképzé Iskola és
Kollégium Szakmai Programjanak elfogadasdhoz magasabb jogszabalyban
meghatarozott kérdések rendelkezéséhez (a dokumentumok nyilvanossdganak
biztositasa, az intézmény, tajékoztatasi kotelezettsége, valamint a gyermekek adatainak
kezelésével kapcsolatban) a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban
meghatarozott hatarido biztositasaval gyakorolta. A dokumentummal kapcsolatban
ellenvetést nem fogalmazott meg.”

Az iskoldban m(ikodé Diak-onkormanyzat nevében:

/17 ( r [ Al /i’ﬂ

Csurgo, 2025.09.01. £ MV Bl L i

o

B X A
p N0 aistans o0 (: SN
Csurgd, 2025.09.01. 0 adtay. 1008 g

datum Didk-6nkormanyzat vezetdje

Az Iskola-egészségiigyi Szolgalat véleménye az egészségnevelési programrol
Az Iskola-egészségiigyi Szolgalat részérdl a a Kolping Nagyvathy Janos Technikum,
Szakképzd Iskola és Kollégium Szakmai Programjanak részeként megfogalmazott
»Iskolai egészségfejlesztési program” —ot az Iskola-egészségiigyi Szolgalat nevében
attanulmanyoztam, melyr6l megallapitottam, hogy szellemiségében és feladataiban
megfelelnek az eldirdsoknak.

A helyi programban megfogalmazott feladatok a kitiizott célok megvaldsulasat szolgaljak, igy a
megfogalmazott ,,Iskolai egészségfejlesztési program” tartalmaban nem igényel modositast.

Az iskolaban miik6d6 Iskolai-egészségiigyi Szolgalat nevében:

ﬁ\

L

N
datum iskolavédénd
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5.6. Nyilatkozat

A Kolping Nagyvathy Janos Technikum, Szakképzd Iskola és Kollégium Szakmai Programjat
megfelelonek itélem ¢€s elfogadom. Végrehajtdsat a magam szamara kotelezd érvénylinek

tartom.

; .. WCS O0F0 - { |LoA)
Hatéarozat szama: ...... 5 ..........0....

Oktatoi kozosség: - jelenléti iv alapjan
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Fenntartéi jovahagyas

A Kolping Oktatasi és Szocialis Intézményfenntarto  Szervezet, mint
fenntartod................ooeein —&n megtartott Oktatasi bizottsagi lilésén megtargyalta és a
Y (e ) szamu hatdrozataval jovahagyta a Kolping Nagyvathy Janos Technikum,
Szakképzo Iskola ¢€s Kollégium Szakmai Programjat.

Budapest, 2025. augusztus ....
PH
Inotay Gyorgy
Foigazgatd
Kolping Oktatasi és Szocialis
Intézményfenntartd Szervezet
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6. MELLEKLETEK

1. melléklet: A fogyatékossag tipusahoz és fokahoz igazodd fejleszt6
program

2. melléklet: A kollégium pedagdgiai programja

3. melléklet: A 2020-as NAT szerinti képzések kozismereti tantargyi helyi
tantervei
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/(( Yeollile, - J'J;///ZO/_ij

JEGYZOKONYV

Keésziilt: 2025. augusztus 28.-an, a Kolping Nagyvathy Janos Technikum, Szakképzo

Iskola és Kollégium tanévnyité értekezleten.

Jelen vannak: Vargané Nagy Viola igazgato

Oktatotestiilet tagjai a jelenléti iv szerint.

Vargéané Nagy Viola igazgatond javaslatot tesz Nagyné Szabo Timea
jegyzoékonyvvezetd, Pal Gydngyi és Kisné Madacs Tlona jegyzokonyv hitelesitokre.
A neveldtestiilet a javaslatot egyhangilag elfogadta.

Ismertette a kollégakkal az alapdokumentumok tartalmat:
- Szakmai Programot,
Kéri elfogadasat.

Az oktatoi testiilet egyhangulag elfogadta. (Mellékelt kiilon jegyz6konyvon)

Kmf.
\/ ( ‘/;/"' A (..
—— Tk Iy T T TS 3E N
Vargané Nagy Viola Pal Gyongyi
igazgato hitelesito

| ¢ »‘\//‘\/ ;
Jo oo R L VR
N Mo des Lot Bl SO g

A T O R o 3 X L L s A

Kisné Madacs Ilona Nagyné Szabé Timea
hitelesito jegyzOkonyvvezetd
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Jelentéti iv 2025, L4es oo 1

Név Alairas
1 |Bencze Laszlo e
7 |Benczes Janos A~ ‘7
3 |Berényi Aniko \
4 |Csapd Jozsef ~ 00 Loy :
5  |Darazs Izabella // O A \ // &
6 |Fiistés Bence ’5’:7;// oy Sl n .
7 Fiistos Gabor \/‘_,4’—:;4’7\:}_ =q,
8 |Gergelics Sandor ,// ;}7//’% /&/
9 |Hadi Robert = M) K/Oj“
10 |Héjjas Andras
11 |Horvéath Balazs —gﬂ/‘ I\
12 |Horvath Maria
13 |Ivok Tamas Vs I T
14 |Kis Dorottya '7’4 . 0?/5\
15 |Kis Matyas / é’/L
16 |Kisivan Gabor Istvén S e
17 |Kisné Madacs Ilona /\[\) M\k\_} qu
18 |Kovécs Géabor (.(Q-ijé;"/«; C VY ' (k» )
19 |Kozics Istvan L\/ L\’L
20 |Laszl6 Tinde C/[ ’ \
21 |Magyarné Sz6116si Edina H"DBM oty Con o
22 |Martikan Tibor Zsoltné CLL/\' Qé'q- //Tbox’ /so LM
23 |Mitache Klara /é Ny
24 |Pal Gyongyi ,LL by :v“'ﬂ‘
75  |Pere Zsofia (1)(‘/1/./ :2@/, P
26 |Petrekovics Katalin X
27 |Rammer Janos ,Lf LLN—CJ(\_\\
28 |Salamon Eva 5 \ 3, > /7
29 |Sipos Marianna S pes ‘,,/ ot
30 |Steindl Gabor :
31 |Szaka Bernadett Sl ar e AT
32 |Téth Zoltan | s 4] = 2
33 |T6rokné Toéth Anita T 7T Quehe
34 |Vargané Nagy Viola “<zur’ S QL




Kolping Oktatasi és Szociilis
Intézményfenntarté Szervezet

KOSZISZ-Kézpont

Hatarozatszam: KOSZISZ/OKT /HAT-0081/2025. (VIIL 29.)

HATAROZAT

A Kolping Oktatési és Szocialis Intézményfenntart6 Szervezet a
Kolping Nagyvithy Janos Technikum, Szakképz§ Iskola és Kollégium
8840 Csurgd, Iharosi u. 2.
OM azonosit6: 202724
intézmény Szakmai Programjat a szakképzésrol sz6l6 2019. évi LXXX. térvény 29.§-a valamint a
szakképzésrél sz616 torvény végrehajtasardl sz616 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 94.§ (1) bekezdés d)

pontja alapjan jovahagyja.

Budapest, 2025. augusztus 29.
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oldal1 /1
1035 Budapest, Vihar utca 8.
Postacim: 1300 Budapest, Pf. 9. Telefon: +36 1 430 0306 E-mail: iroda@koszisz.hu




